ZARZADZENIE NR 58.2015
STAROSTY MIEDZYRZECKIEGO

z dnia 15 wrzesnia 2015 r.

w sprawie regulaminu wewnetrznego Wydzialu Edukacji, Spraw Spolecznych
i Promocji

Na podstawie § 14 ust. 1 uchwaly Nr XVI/127/08 Rady Powiatu w Migdzyrzeczu z dnia
27 lutego 2008 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego zmienionej uchwatami Nr
XX1/163/08 z dnia 27 sierpnia 2008 r., Nr XXV1/188/08 z dnia 29 grudnia 2008 r., Nr
XXXVI11/262/09 z dnia 18 grudnia 2009 r., Nr XLV1/307/10 z dnia 23 czerwca 2010 r. oraz
Nr V/27/11 z dnia 30 marca 2011 r., Nr XXIX.181.13 z dnia 27 marca 2013 r. oraz Nr
IV.19.15 z dnia 28 stycznia 2015 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Do zadan Wydziatu Edukacji, Spraw Spotecznych i Promocji nalezy w szczegol-
nosci:

1. Prowadzenie zadan z zakresu edukacji w tym,
1) realizowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem publicznych szkot specjalnych, szkot po-
nadgimnazjalnych, placowek oswiatowo — wychowawczych i poradni psychologiczno — peda-
gogicznych;

2) zapewnienie ksztalcenia wychowania i opieki w szkotach i placowkach;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem wytaniania kandydata na dyrektora
szkoty i poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4) przygotowanie opinii w sprawie powierzenia lub odwotania wicedyrektora lub osoby
z innego stanowiska kierowniczego;

5) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalno$cig szkot lub pla-
cowek w zakresie spraw finansowych i administracyjnych;

6) przygotowywanie zezwolen na zalozenie szkoty publicznej przez osobe prawng lub fizycz-
ng;

7) przejmowanie dokumentacji likwidowanej szkoty publicznej prowadzonej przez inng osobg
prawna 1 fizyczna;

8) okreslenie zasad gospodarki finansowej szkot publicznych;
9) prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem (i cofaniem) szkotom i placéwkom niepu-
blicznym uprawnien szkoty publicznej;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji dla podmiotow nie-
zaliczonych do sektora finansow publicznych w zakresie o$wiaty;



12) kierowanie nieletnich do mtodziezowych o$rodkéw wychowawczych i miodziezowych
osrodkow socjoterapii;

13) kierowanie uczniéow do specjalnych osrodkow szkolno — wychowawczych;
14) prowadzenie bazy Systemu Informacji O§wiatowej;

15) przygotowywanie wnioskoOw o przyznanie nagrod i odznaczen resortowych dla dyrekto-
row szkot 1 placowek.

2. Prowadzenie zadan z zakresu kultury w tym,

1) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalno$ci kulturalnej oraz tworze-
niem powiatowych instytucji kultury;

2) realizowanie zadan zawartych w programie opieki nad zabytkami;

3) prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury;

4) wspieranie dziatan spotecznych opiekundéw zabytkow;

5) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapisoéw;

6) podejmowanie dziatan zapewniajacych rozwoj twdrczosci artystycznej, otaczanie opieka
amatorskiego ruchu artystycznego;

7) zatatwianie spraw zwigzanych z prowadzeniem powiatowych instytucji kultury;
8) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem muzedw oraz nabywaniem muzealiow;
9) zalatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotek publicznych;

10) ustalanie zatozen programowo — artystycznych imprez kulturalnych o zasiggu powiato-
wym oraz nadzorowanie ich organizacji;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w sferze organi-
zacyjno — prawnej, finansowej i kadrowej, prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kul-
tury;

12) przygotowywanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci remontowe;j
instytucji kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na te cele srodkow bu-
dzetowych;

13) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej;

14) wspotdziatanie w organizowaniu §wiat 1 innych uroczystosci, imprez artystycznych 1 roz-

rywkowych;

15) prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji dla jednostek kultury
prowadzonych przez powiat miedzyrzecki oraz dotacji na prace konserwatorskie, restaurator-
skie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru.



3. Prowadzenie zadan w zakresie sportu w tym,

1) tworzenie warunkow prawno — organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury fi-
zycznej;

2) organizowanie dziatalno$ci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich
warunkow materialno — technicznych dla jej rozwoju;

3) popularyzacja walorow rekreacji ruchowej;
4) organizowanie zaje¢, zawodow i1 imprez sportowo — rekreacyjnych;

4. Prowadzenie zadan w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego i wolontaria-
tu w tym,

1) realizowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem wspdlpracy z organizacjami pozarzado-
wymi w sferze zadan publicznych;

2) przygotowywanie rocznych programdéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, pro-
jektow uchwat zwigzanych z oglaszanymi konkursami ofert;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji dla stowarzyszen
w ramach otwartych konkursow ofert oraz procedury pozakonkursowej, sporzadzanie umow
z oferentami, kontrola sprawozdan oraz ocena realizowanych zadan;

4) inicjowanie spotkan informacyjnych dla organizacji pozarzadowych o mozliwosci pozyski-
wania §rodkow zewnetrznych na realizacje zadan publicznych w ramach ich statutowej dzia-
talno$ci oraz prowadzenia dokumentacji finansowe;j:

5) wspolpraca z innymi powiatami w ramach wymiany informacji o dziatalnosci organizacji
pozarzadowych ;

6) organizacja konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi aktow normatywnych w dziedzi-
nach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji z wykorzystaniem zasady dialogu
spotecznego;

7) wspotpraca powiatu mi¢dzyrzeckiego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami pro-
wadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego odbywa si¢ na zasadach subsydiarnosci, suwe-

rennosci stron, partnerstwa, efektywnosci oraz uczciwej konkurencji i jawnosci;

8) informowanie zainteresowane podmioty o trybie i sposobie tworzenia stowarzyszen zwyk-
tych jak 1 rejestrowych, ich rejestracji 1 dziatalnosci;

9) organizacja konferencji, spotkan, szkolen z zakresu dziatalno$ci organizacji pozarzado-
wych;

10) przygotowywanie sprawozdania z realizacji rocznego Programu wspotpracy z organiza-
cjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

11) propagowanie idei wolontariatu wsréd mieszkancow powiatu.



5. Prowadzenie zadan w zakresie ochrony zdrowia w tym,

1) realizacja uprawnien powiatu mig¢dzyrzeckiego jako organu tworzacego Szpital Migdzy-
rzecki Sp. z.0.0., wynikajgcych z przepiséw o dziatalnosci leczniczej;

2) realizacja nadzoru wlascicielskiego nad Szpitalem Miedzyrzeckim Sp. z.0.0.;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji dla szpitala Miedzy-
rzeckiego Sp. z.0.0;

4) prowadzenie profilaktyki i o§wiaty zdrowotnej w zakresie programow zdrowotnych, Naro-
dowego Programu Zdrowia oraz Wojewodzkiej Strategii Ochrony Zdrowia i wynikajacych

z nich sprawozdan;

5) wspotpraca z jednostkami lokalnymi oraz regionalnymi, ktore zajmuja si¢ profilaktyka
i ochrong zdrowia;

6) informowanie mieszkancow powiatu o mozliwosci opieki zdrowotnej dostepnej na terenie
powiatu i wojewddztwa oraz w krajach Unii Europejskiej EKUZ — Europejska Karta Ubez-
pieczenia Zdrowotnego;

7) aktualizacja biezacych informacji na stronie www dotyczacych zdrowia;

8) inicjowanie i wspieranie lokalnych oraz ogélnopolskich akcji promujacych zdrowie oraz
kampanie spotecznosciowe na rzecz ochrony zdrowia.

6. Prowadzenie zadan z zakresu turystyki w tym,

1) inicjowanie zadan w zakresie upowszechniania i rozwoju turystyki oraz informacji turys-
tycznej w powiecie;

2) wspoétdzialanie z gminami w zakresie rozwoju i promocji turystyki na terenie powiatu oraz
innymi organizacjami i podmiotami dziatajacymi w branzy turystycznej.

3) wspotpraca z podmiotami organizujaCymi turystyczne imprezy masowe;

4) wspotpraca z innymi podmiotami realizujacymi zadania w zakresie poprawy infrastruktury
turystycznej (szlaki rowerowe, piesze itp.)

7. Prowadzenie zadan z zakresu promocji w tym,
1) inicjowanie dziatan promocyjnych majacych istotne znaczenie dla powiatu poprzez organi-
zacje 1 uczestnictwo w imprezach promocyjnych o zasiggu gminnym, powiatowym i regional-

nym;

2) tworzenie efektywnego systemu wzajemnego komunikowania si¢ na szczeblu lokalnym,
wojewodzkim 1 ogdlnopolskim, ktorego wspolnym celem jest ustalenie polityki promocyjnej;

3) prowadzenie kampanii informacyjnej poprzez wspOlprace z mediami lokalnymi
regionalnym i ogdlnopolskimi;



4) ksztattowanie wizerunku powiatu poprzez jego reklame, utrwalanie, rozszerzanie zaufania
spotecznego 1 pozytywnego wyobrazenia o powiecie;

5) prowadzenie zdecydowanej kampanii promocyjnej obejmujacej gtownie materiaty druko-
wane przedstawiajace walory powiatu;

6) eksponowanie herbu powiatu we wszystkich mozliwych miejscach, imprezach oraz wy-
dawnictwach majgcych znaczenie wytgcznie promocyjne;

7) wspotprowadzenie strony internetowej powiatu pod wzgledem merytorycznym,;
8) wspolpraca ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi powiatu w zakresie promocji;

9) promowanie potencjatu edukacyjnego, kulturalnego i turystycznego gmin powiatu mi¢dzy-
rzeckiego;

10) przygotowywanie projektow umow w zakresie realizacji zadan w obszarze promocji.
8. Prowadzenie innych zadan z zakresu spraw spotecznych w tym,
1) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem Patronatu Starosty Migdzyrzeckiego;
2) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem Nagrod Starosty Miedzyrzeckiego;
3) realizacja programo6w ministerialnych i projektow unijnych;
4) realizacja dla kombatantow i 0sob represjonowanych zadan w zakresie opieki zdrowotnej
1 ustug opiekunczych;
5) organizacja na terenie powiatu obchodu rocznic w celu upamigtnienia walki o niepodle-

glo$¢ Polski oraz uczczenia pamigci ofiar wojny i okresu powojennego;

6) $wiadczenie dla kombatantéw i 0séb represjonowanych pomocy w przygotowywaniu udo-
kumentowanych wnioskow o przyznanie w drodze wyjatku emerytur i rent;

7) analiza sytuacji zyciowej kombatantéw 1 osOb represjonowanych oraz podejmowanie
w tym zakresie stosownych inicjatyw;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazaniem zgody na rozwigzanie stosunku pracy z
kombatantem lub inng osobg uprawiong w okresie 2 lat przed osiggnigeciem wieku uprawnia-
jacego do wczesniejszego przejsScia na emeryture;

9) rozpatrywanie zlozonych petycji 1 przekazywanie dokumentéw i1 niezb¢dnych informacji
W celu ich zamieszczenia przez Biuro Informatyki 1 Bezpieczenstwa Informacji na stronie in-
ternetowej www.powiat-miedzyrzecki.pl,

10) realizacja zadan obronnych, obejmujacych przede wszystkim przygotowanie stuzby zdro-
wia, kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego oraz dziatu zabezpieczenie spoteczne 1 praca
w powiecie na okres zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.


http://www.powiat-miedzyrzecki.pl/

§ 2. W Wydziale Edukacji, Spraw Spotecznych i Promocji utworzone sg nast¢pujace
stanowiska pracy:
1) naczelnik wydziatu;
2) stanowisko ds. edukacji, kultury, sportu;
3) stanowisko ds. organizacji pozarzadowych, ochrony zdrowia, turystyki i promocji.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 12/08 Starosty Migdzyrzeckiego z dnia 21 marca 2008
r. w sprawie regulaminu wewnetrznego Wydziatu Edukacji, Spraw Spotecznych i Promocji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



