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ODPOWIEDZI NA ZADANE PYTANIA

Dotyczy: przetargu nieograniczonego wykonywanie kompleksowej bankowej obshugi
budzetu Powiatu Mig¢dzyrzeckiego oraz jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 2164 z p6ézn. zm.) Zamawiajacy udziela odpowiedzi na
zadane pytania:

W punkcie XIX.4.:

4. Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ umowe zgodnie z wzorem umowy stanowigcym
zalgeznik nr 4 do SIWZ”

Zatgeznik nr 4 do SIWZ to Wykaz 0s6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji
zamoOwienia publicznego zatrudnionych na umowe o pracg. W SIWZ nie ma mowy o tym,
ze wzor umowy ma stanowic¢ element sktadanej oferty przetargowej.

Pytanie: czy wzoér umowy bedzie zatacznikiem do SIWZ, czy bank ma przygotowaé
wlasny wzor umowy, ktory bedzie stanowi¢ element oferty przetargowej?

2. Zalacznik nr 4 - Wykaz oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia
publicznego zatrudnionych na umowe o prace.

Pytanie: Czy jesli Bank powierzy obstuge punktu kasowego w Starostwie Powiatowym
podwykonawcy — osobie fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza, to czy
swiadczenie pracy przez t¢ osobg osobiscie wypelnia wymog w zakresie ,,zatrudnienia na
umowe o prace”?

Zamawiajacy udziela odpowiedzi na zadane pytania:

ad 1.

Projekt umowy na obstuge bankows przygotuje wykonawca zaméwienia punkt XXI ust. 1
SIWZ. Po akceptacji tresci zapisow umowy przez zamawiajacego 1 jej uzgodnieniu
z wykonawcg umowa zostanie zawarta. Projekt umowy nie bedzie wiec elementem oferty
przetargowej. W tresci SIWZ pkt XIX ust4 winien brzmieé, otrzymuje brzmienie:
"4.wykonawca ma obowigzek zawrze¢ umowe z wykonawca" . (Nastgpila oczywista pomytka
pisarska - za ktdrg przepraszamy).

ad 2.

Zgodnie z trescig art.29 ust 3a ustawy PZP:" Zamawiajgcy okresla w opisie przedmiotu
zamoOwienia na ustugi lub roboty budowlane wymagania zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonaweg na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane przez
zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art.22 §1 ustawy z dnia 26.06.1974 r.,
- Kodeks Pracy (Dz.U. z 2014 rpoz.1502, z pézn. zm). Osoba fizyczna prowadzgca



dziatalnos¢ gospodarcza nie jest pracownikiem w mysl ustawy z dnia 26.06.1974 1., - Kodeks
Pracy (Dz.U. z 2014 r., poz.1502, z pdzn. zm). Przepis ten nie odnosi si¢ jednak do relacji
migdzy wykonawca a podwykonawca, ktorg ma na mysli pytajacy. Zatem w sytuacji w ktorej
wykonawca postuguje si¢ innym przedsigbiorcg przy realizacji zaméwienia (prowadzenie
punktu kasowego) zamawiajgcego nie interesuje na jakiej podstawie prawnej dochodzi do
takiej wspolpracy, zatem zadnych dowodéw zamawiajgcemu nie trzeba przedstawiaé. Jesli
natomiast podwykonawca, prowadzacy dzialalnos¢ gospodarczg, (za wyjgtkiem
podwykonawcy prowadzacego jednoosobows dzialalnos¢ gospodarczg, osobiscie) do
realizacji przedmiotu zamdwienia zatrudnia osoby, zobowiazany bedzie dolaczy¢ stosowny
dowdd, w szczegdlnosci kopie umow o prace zawartych z wlasciwymi osobami.
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