Projekt Komisji
Skarg, Wnioskow i Petycji

Uchwala Nr
Rady Powiatu Miedzyrzeckiego
zdnia ......... czerwca 2020 r.

w sprawie skargi na Staroste Miedzyrzeckiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 920) w zwiazku z art. 229 pkt 4, art. 238 § 1 oraz art. 239
§ 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2020
r. poz. 256 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Skarge (...) z dnia 16 marca 2020 r. na Starost¢ Miedzyrzeckiego uznaje si¢ za
bezzasadna.

UZASADNIENIE

W dniu 16 marca 2020 r. skarzacy (...) zlozyl do protokotu ustng skarge na Staroste
Miedzyrzeckiego w zwigzku z otrzymaniem niesatysfakcjonujacej odpowiedzi udzielonej
przez Staroste pismem z dnia (...) znak: (...) na pismo (mail) skarzacego z dnia 19 lutego
2020 r. Skarzacy zarzucit, ze w pismie tym nie podano podstawy prawnej, z ktorej wynika, ze
urzgdy pracy nie posiadaja dostatecznych instrumentow umozliwiajacych wymuszenie na
pracodawcy spetienie wszystkich cigzacych na nich zobowigzan wymienionych w umowie
cywilnoprawnej zawartej pomigdzy Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Migdzyrzeczu
a Prezesem Zarzadu (...) w zwigzku z niewyegzekwowaniem wezwania pracodawcy do
uzupehnienia dokumentacji ZUS.

Z tresci kwestionowanego przez skarzacego pisma Starosty z dnia 26 lutego 2020 r.
skierowanego do (...) wynika, ze Dyrektor Powiatowego Urzedu w Miedzyrzeczu W sprawie
dotyczacej skutkow wypadku w pracy, ktoremu ulegt (...), podejmuje konieczne w tej
sprawie czynnosci zmierzajagce do objecia (...) ubezpieczeniem zdrowotnym i wyplaty
swiadczen powypadkowych. W kontekscie dalszych ustalen Starosty dotyczacych zarzutow
stawianych zaré6wno pracodawcy (...) w zakresie niespelnienia wymaganych prawem
obowigzkow oraz zarzutow stawianym Dyrektorowi PUP w Migedzyrzeczu uznano, ze dziala
on w granicach przepisOw prawa i przepisy te nie daja mu mozliwosci - instrumentow, poza
wystagpieniami do pracodawcy i interwencjami w interesie poszkodowanego, do innych
dziatanh oczekiwanych przez strong¢ lub jego pelnomocnika. Podstawg odbywania stazu przez
(...) stanowita umowa nr (...) zawarta w dniu (...) pomigdzy Powiatem Miedzyrzeckim
a Pracodawcg. Umowa ta w § 3 przewiduje dla obstugujacego sprawe tego stazu
Powiatowego Urzedu Pracy w Miedzyrzeczu okreslone obowigzki. Obowigzki Pracodawcy
zostaly okreslone w § 4 tej umowy. Natomiast z § 7 umowy wynika, ze w przypadku
niedotrzymania przez Pracodawce warunkéw tej umowy, Urzad moze odstapi¢ od jej



wykonania ze skutkiem natychmiastowym. Nawet w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowoséci ze strony Pracodawcy instrument ten nie mogt zostaé zastosowany,
poniewaz z chwilg zaistnienia wypadku w pracy sam Stazysta przestat t¢ umowe realizowac.
Nastepnie, po wypadku, Urzad, poza wsparciem Stazysty w jego relacjach z Pracodawcg oraz
wspierajac jego dzialania przed roznymi instytucjami, np. przed ZUS-em, nie mial obowigzku
podejmowania innych dziatan, ktorych oczekiwat skarzacy. Oczywistym jest, ze skoro nie
istniejg przepisy prawa umozliwiajace egzekwowanie obowigzkoéw pracodawcy przez urzad
pracy ponad to co urzednicy PUP w Miedzyrzeczu W tej sprawie uczynili, to na te
okolicznos$¢ nie mozna wskaza¢ podstawy prawnej. Skoro Rada nie dopatrzyta si¢ bledow w
tej sprawie Powiatowego Urzedu Pracy w Migdzyrzeczu, to tym samym brak jest podstaw do
formutowania zarzutow wobec Starosty za brak w tym zakresie nadzoru.

Majac powyzsze fakty i argumenty na uwadze Rada Powiatu Miedzyrzeckiego uznata
skarge (...) z dnia 16 marca 2020 r. na Starost¢ Migdzyrzeckiego za bezzasadna.

Rada Powiatu Miegdzyrzeckiego jest wlasciwym organem do rozpatrzenia skargi
dotyczacej zadan lub dziatalno$ci Starosty Migdzyrzeckiego na podstawie art. 229 pkt 4 Kpa.

§ 2. Zgodnie z art. 238 § 1 w zw. z art. 239 § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego
informuje si¢, ze w przypadku gdy skarga w wyniku jej rozpatrzenia zostata uznana za
bezzasadna i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge
bez wskazania nowych okoliczno$ci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac
swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacjg w aktach sprawy - bez zawiadamiania
skarzacego.

§ 3. Zawiadomienie skarzacego o sposobie zatatwienia skargi powierza si¢
Przewodniczgcemu Rady Powiatu.
Przewodniczacy Rady Powiatu
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