UCHWALA NR 64.2018
ZARZADU POWIATU W MIEDZYRZECZU

7z dnia 27 czerwca 2018 r.

w sprawie przyjecia do realizacji ,,Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej w
Powiecie Miedzyrzeckim na lata 2018-2020”

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiato-
wym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z p6zn. zm.) oraz art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z p6zn. zm.)
uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji ,,Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej w Powie-
cie Migdzyrzeckim na lata 2018-2020”, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZARZAD POWIATU:

1. Grzegorz Gabryelski
2. Rafal Mikuta

3. Dariusz Orzeszko

4. Zofia Plewa

5. Ferdynand Sanko
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I.  WSTEP

Podstawg opracowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Miedzyrzeckim jest art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 697 ze zm.).

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespdl planowanych dzialan majacych na celu przywrdcenie rodzinie
zdolnos$ci do wypehiania tych funkcji. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z
rodzing oraz pomocy w opiece 1 wychowaniu dziecka. Rodzina moze otrzymac wsparcie
poprzez dziatania instytucji 1 podmiotoéw dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny, placowek
wsparcia dziennego 1 rodzin wspierajacych. Rodzice niewydolni wychowawczo moga
korzysta¢ ze wsparcia asystenta rodziny. Asystent wspomaga jej czlonkoOw w oparciu o
wspodlnie z nimi opracowany plan pracy, udziela im pomocy, wspiera ich aktywnos$¢,
motywuje do dzialania.

Piecza zastepcza jest sprawowana wowczas, kiedy brak jest mozliwosci zapewnienia
dziecku opieki i wychowania przez rodzicOw naturalnych. Wowczas dziecko umieszczane jest
w pieczy zastepczej, ktora jest sprawowana w formie rodzinnej lub instytucjonalne;j.
Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu lub w
przypadku doprowadzenia przez Policje w sytuacji natychmiastowego zapewnienia opieki lub
na wniosek rodzicoOw.

Prac¢ z rodzing organizuje gmina lub podmiot, ktoremu gmina zlecita realizacje tego
zadania. Zatrudnieni w gminach asystenci rodziny majg za zadanie wspieranie 1 edukowanie
rodzicow majacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych w
oparciu 0 opracowany we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, plan pracy z rodzing. Ponadto koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
opracowuje we wspOlpracy z asystentem rodziny i rodzing zastgpcza lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka plan pomocy dziecku, ktory musi by¢ skoordynowany z planem
pomocy rodzinie. Jezeli dziecko zostatlo umieszczone w instytucjonalnej pieczy zastepczej
asystent rodziny informuje placowke o prowadzonej pracy z rodzing biologiczng 1 jej
rezultatach oraz wspolpracuje z wychowawca w celu opracowania planu pomocy dziecku.
Praca z rodzing biologiczng 1 dzieckiem umieszczonym w pieczy zastepczej prowadzona jest
w celu powrotu dziecka do rodziny biologicznej. Dziecko trafia do jednej z form pieczy
zastgpczej, jezeli istnieje szansa na jego powrdt do rodziny biologicznej. Jezeli okaze sig, ze
nie ma szans na powrot do rodziny naturalnej i zapadnie decyzja sagdu o pozbawieniu wladzy
rodzicielskiej, dziecko zostaje zgloszone do procedury adopcyjnej. Takie rozwigzanie daje
najwigksze szanse na prawidlowy i stabilny rozwo6j dziecka.

Rodzinne formy pieczy zastepczej sg najbardziej zblizone do naturalnego srodowiska, w
ktorym powinno wychowywac¢ si¢ dziecko. Dziecko osierocone lub czasowo pozbawione
opieki ze strony rodzicow biologicznych przebywajac w rodzinie zastepczej lub rodzinnym
domu dziecka nie jest anonimowe, ma konkretnych statych opiekunow ze strony, ktorych
doswiadcza troski 1 opieki. Zaniedbania rodzicOw biologicznych nie pozostaja jednak bez



wplywu na zachowanie dziecka i powstajace w zwigzku z tym problemy wychowawcze. Od
postawy opiekuna zalezy czy problemy wychowawcze wystgpujace u dzieci uda si¢ pokonac.
Do kazdego dziecka nalezy podchodzi¢ w sposob indywidualny skupiajac si¢ na jego
potrzebach. W celu udzielania pomocy rodzinom zast¢pczym i prowadzacym rodzinne domy
dziecka obejmuje si¢ je opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktory udziela
wsparcia w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zast¢pczej. Koordynator realizuje plan
pomocy dziecku, ktory jest skoordynowany z planem pomocy rodzinie biologicznej,
zapewnia rodzinie dostep do pomocy specjalistycznej, w tym np. psychologicznej, udziela
wsparcia pelnoletnim wychowankom, zglasza do osrodkow adopcyjnych dzieci z
uregulowang sytuacja prawng.

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze] wyraznie podzielita
kompetencje miedzy samorzad gminny i powiatowy. Praca z rodzing biologiczng nalezy do
zadan wlasnych gmin, a organizacja pieczy zastepczej zajmuje si¢ powiat. Zgodnie z ustawg
Starosta Miedzyrzecki wyznaczyt na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, a Zarzad Powiatu nadajgc regulamin organizacyjny utworzyt w
jego strukturach zespot ds. pieczy zastgpcze;.

Aby lokalny system wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych przynosit pozadane efekty nalezy potozy¢ szczegdlny nacisk
na profilaktyke oraz prace z rodzing biologiczng. Umieszczenie dziecka w systemie pieczy
zastgpczej ma by ostatecznoscia, po wykorzystaniu przez gmine wszystkich mozliwych form
wsparcia rodziny naturalne;.

Stad tez potrzeba opracowania kolejnego, juz trzeciego Powiatowego programu rozwoju
pieczy zastepczej, ktory z uwzglednieniem lokalnych uwarunkowan nakresli kierunki dziatan
w perspektywie 3 — letniej, ktorych gtdéwnym celem bedzie zapewnienie odpowiedniej liczby
miejsc w rodzinnych 1 instytucjonalnych formach opieki zastgpczej, rozwoj dziatan
wspomagajacych 1 wspierajacych rodzinng piecze zast¢pcza oraz rozwijanie wspolpracy z
wlasciwymi gminami w celu umozliwienia powrotu dzieci do rodzin naturalnych.

Program opracowany
przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Migdzyrzeczu



II. POWIAZANIE PROGRAMU Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI
POWIATU MIEDZYRZECKIEGO

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w powiecie migdzyrzeckim na lata
2016 — 2025 jest dokumentem programowym okreslajacym kierunek prowadzonej przez
powiat polityki spotecznej. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej jest zgodny z
Powiatowg Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Migdzyrzeckim na
lata 2016-2025 przyjeta Uchwatg Nr XXIV.117.16 Rady Powiatu Miedzyrzeckiego z dnia 24
sierpnia 2016 r. W wymienionej strategii jednym z gldéwnych celow strategicznych jest
wspieranie systemu opieki nad dzieckiem 1 rodzing. Niniejszy dokument jest programem
wdrazajagcym wymieniony cel. Program jest zgodny z Wojewo6dzkim Programem Wspierania
Rodziny 1 Systemu Pieczy Zastepcze] przyjetym Uchwala Nr XXVI/371/16 Sejmiku
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 19 grudnia 2016 roku.

III. CHARAKTERYSTYKA PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE
MIEDZYRZECKIM

Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziecku
opieki 1 wychowania przez rodzicéw. Piecze zastgpcza organizuje powiat.
Piecza zastepcza zapewnia:

1) prace z rodzing umozliwiajaca powr6t dziecka do rodziny lub gdy jest to
niemozliwe - dazenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku
mozliwosci przysposobienia dziecka - opieke 1 wychowanie w srodowisku
zastepczym,

2) przygotowanie dziecka do:

a) godnego, samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia,

b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,

C) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych 1 spotecznie
akceptowanych kontaktow z rodzing 1 rowiesnikami, w celu tagodzenia
skutkow doswiadczania straty i1 separacji oraz zdobywania umiejetnosci
spotecznych;

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych 1 kulturalno-rekreacyjnych.

Piecza zastepcza jest sprawowana w formie:
1) rodzinne;j;
2) instytucjonalnej.

1) Rodzinna piecza zastepcza to czasowa forma sprawowania opieki nad dzieckiem, ktora
trwa nie dluzej niz do momentu uzyskania przez to dziecko petnoletnosci. Jest ustanawiana w
sytuacji, kiedy rodzice biologiczni nie mogg zapewni¢ swoim dzieciom opieki i wychowania.
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Osoba, ktora osiggneta petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej moze pozostaé w niej
za zgoda rodzicow zastepczych, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 25 roku zycia pod
warunkiem, ze uczy si¢ w formach wskazanych w ustawie. Formami rodzinnej pieczy
zastgpczej jest rodzina zastepcza 1 rodzinny dom dziecka.

Formy rodzinnej pieczy zastgpcze;j:

1. Rodzina zastepcza:

» spokrewniona (tworza ja malzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku
matzenskim, bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),

» niezawodowa (tworza ja malzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku
matzenskim, niebedacy wstgpnymi lub rodzefstwem dziecka 1 moze w niej przebywac
nie wigcej niz 3 dzieci),

» zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna (tworza ja matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku
matzenskim, niebedacy wstgpnymi lub rodzefstwem dziecka 1 moze w niej przebywac
nie wigce] niz 3 dzieci). W rodzinie zastepczej] zawodowej pelnigcej funkcji
pogotowia rodzinnego umieszcza si¢ dziecko do czasu unormowania sytuacji dziecka
nie dtuzej jednak niz na okres 4 m-cy z mozliwos$cig przedtuzenia do 8 m-cy,

2. Rodzinny dom dziecka (tworza go matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku
matzenskim 1 moze w niej przebywac nie wigcej niz 8 dzieci),

3. Rodziny pomocowe (sprawuja opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzin¢ zastepcza).

2) Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie:
a) placowki opiekunczo-wychowawczej;
b) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;
¢) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placowke opiekunczo-wychowawczg prowadzi powiat lub podmiot, ktoremu powiat zlecit

realizacj¢ tego zadania na podstawie art. 190. Na terenie Powiatu Miedzyrzeckiego jest
prowadzona jedna placéwka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego.

DANE STATYSTYCZNE

Rodzinna piecza zastepcza

Tabela Nr 1: Liczba rodzin zastgpczych 7 matoletnimi dzie¢mi w powiecie migdzyrzeckim
w latach 2015 — 2017

Gmina 2015 2016 2017
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci

rodziny zastepcze spokrewnione i niezawodowe

Bledzew 6 9 7 7 5 8

Migdzyrzecz 21 33 18 27 14 17




Przytoczna 2 2 2 2 1 1
Pszczew 0 0 0 0
Skwierzyna 16 22 13 20 11
Trzciel 7 13 7 14 6

rodzina zastgpcza zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego
Pogotowie Rodzinne w 1 10 1 6 1 5
Rybojadach

rodzinne domy dziecka

Rodzinny Dom Dziecka 1 8 1 9 2 19
Razem 54 97 49 85 40 77

Tabela nr 2. Liczba dzieci 7 powiatu migedzyrzeckiego, ktore zostaly umieszczone w
rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow

Powiat Liczba dzieci
2015 2016 2017
Shubicki 1 0 0
Belchatowski 1 1 0
Choszczenski 1 1 1
Migdzychodzki 2 2 1
Zielonogorski 1 1 1
Gorzow miasto 1 2 2
Poznanski 1 1 1
Kro$nienski O. 2 2 2
Zarski 2 0 0
Poznan miasto 2 0 0
Zielona Goéra miasto 0 1 1
Sulecinski 0 1 1
Torun miasto 0 0 1
Razem 14 12 11
Instytucjonalna piecza zastepcza
Tabela Nr 3. Zestawienie dotyczqce funkcjonowania placowki opiekunczo —
wychowawczej — Dom Dziecka w Skwierzynie
dane 2015 2016 2017
Liczba dzieci z powiatu miedzyrzeckiego 30 28 27
Liczba dzieci z innych powiatow 1 1 1
Razem 31 29 28




Tabela Nr 4. Dzieci przebywajgce w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza
powiatem miedzyrzeckim - porozumienia

Placowka/ Dom Lata/liczba dzieci

Dziecka 2015 2016 2017
Nowa Sél 1 1 1
Wolsztyn 14 12 11
Gubin 5 4 3
Szamotuly 4 7 6
Sulecin 1 1 1
Gorzow Wikp. 1 1 1
Stawa 2 2 3
Przemysl - - 4
Razem 28 28 30

Whioski z analizy pieczy zastepczej w powiecie miedzyrzeckim w latach 2015 — 2017

1. W latach 2015 — 2017 w rodzinnej 1 instytucjonalnej pieczy zastgpczej srednio w roku
przebywalo 157 dzieci z terenu Powiatu Migdzyrzeckiego, z tego 63% w rodzinnej
pieczy zastepczej, a 37% w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Z ogolnej liczby dzieci

poza powiatem przebywato 26% dzieci.

2. Przy malejacej liczbie rodzin zastepczych na terenie powiatu, a jednocze$nie
utrzymujacej si¢ liczbie dzieci umieszczanych poza powiatem — niezbedne jest podjecie
krokoéw w celu wsparcia rozwoju pieczy zastepczej na terenie powiatu migdzyrzeckiego.

3. Ilo$¢ dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo — wychowawczych poza
powiatem migdzyrzeckim ma caly czas tendencje rosngce. W zwigzku z tym koniecznie
nalezy dazy¢ do utworzenia na terenie powiatu placowki opiekunczo — wychowawcze;.
Nalezy tez pamigta¢ o dostosowaniu istniejgcej placoéwki opiekunczo — wychowawcze;j

w Skwierzynie do obowigzujacych standardow.

Przyczyny umieszczania dzieci w pieczy zastepczej sa rozne, wystepujace na terenie
powiatu to: alkoholizm 1 nietrzezwo$¢ rodzicow, niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza
rodzica, uzaleznienia rodzicOw, pozostawienie dziecka tuz po porodzie w szpitalu, przemoc
w rodzinie, porzucenie dziecka, eurosieroctwo, umieszczenie rodzica w zaktadzie karnym,

zgon rodzica, pobyt rodzica w szpitalu, nieletni rodzic, choroba rodzica.



IV. OSOBY USAMODZIELNIANE

Osoba, ktora osiagneta peloletnios¢ w rodzinie zastgpczej, oraz osoba pelnoletnia
opuszczajaca rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng zostaje objeta pomocg majaca na celu jej zyciowe
usamodzielnienie 1 integracje ze S$rodowiskiem. Warunkiem uzyskania pomocy jest
zobowigzanie si¢ do realizacji opracowanego wspolnie z opiekunem indywidualnego planu
usamodzielnienia.
Osoba usamodzielniana moze skorzysta¢ z nast¢pujgcych form pomocy:

e pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie,

e pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki,

e pomoc rzeczowa na zagospodarowanie,

e pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w uzyskaniu

zatrudnienia.

Jednym z najwigkszych probleméw o0s6b usamodzielnianych, opuszczajacych piecze
zastgpcza jest trudno$¢ w uzyskaniu mieszkania i tym samym stworzenia sobie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych. Wychowankowie nie sg w stanie samodzielnie utrzymywac
wynajmowanego mieszkania. Dlatego olbrzymim wsparciem byloby umozliwienie im pobytu
w mieszkaniu chronionym, przynajmniej na czas nauki i uzyskania kwalifikacji zawodowych
pozwalajacych na podjecie zatrudnienia i catkowitego usamodzielnienia.

Usamodzielnianych wychowankdéw cechuje czgsto biernos¢ nieche¢ do zmian w swoim zyciu,
niejednokrotnie zbyt niska motywacja do zdobywania wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych. Okolicznosci te utrudniajg realizacje indywidualnych planow usamodzielnienia.
Dlatego bardzo wazne jest motywowanie usamodzielnianych wychowankéw do
kontynuowania nauki 1 zdobywania dodatkowych kwalifikacji 1 kursow zawodowych, aby
wychowankowie byli odpowiednio przygotowani (zawodowo) do samodzielnego zycia.

Ponizej w Tabeli Nr 6. 1 w Tabeli Nr 7. przedstawiono liczbe usamodzielnianych

wychowankoéw oraz formy pomocy, ktore zostaty im udzielone.

Tabela Nr 6. Usamodzielnieni wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej objeci pomocqg w
latach 2015-2017

Rodzaj pomocy Liczba oséb objetych pomoca
2015 2016 2017
Ogoélem liczba
usamodzielnianych
wychowankow 26 30 28
objetych pomoca,




W tym:

- pomoc pieni¢zna na

kontynuowanie nauki 23 27 26

- poOmocC rz€Czowa na

. 10 7 12
zagospodarowanie

- pomoc pieni¢zna na

S 6 9 14
usamodzielnienie

Analizujac dane zawarte w tabeli nr 6. nalezy wskaza¢, ze najczesciej wybierang forma
wsparcia wychowankéw jest pomoc na kontynuowanie nauki. Po uzyskaniu petnoletniosci
wychowankowie opuszczaja rodziny zastepcze, wracajac przewaznie do rodziny biologiczne;.
Sa tez osoby, ktore decyduja si¢ nadal pozosta¢ w rodzinie zastepczej do czasu ukonczenia
nauki. Wybor ten spowodowany jest m. in. wyzszym $wiadczeniem pieni¢znym, ktoére
rodzina zastgpcza otrzymuje na utrzymanie takiej osoby niz comiesi¢czna pomoc na
kontynuowanie nauki, ktora otrzymuje wychowanek po opuszczeniu rodziny. Niektorzy
wychowankowie korzystaja w tym samym czasie z r6znych form pomocy.

Tabela Nr 7. Usamodzielnieni wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej i z
pomocy spolecznej objeci pomocqg w latach 2015-2017

Rodzaj pomocy Liczba oséb objetych pomoca
2015 2016 2017
Ogoétem liczba
usamodzielnianych
wyphowankow 14 14 15
objetych pomoca,
W tym:
- pomoc pieni¢zna na 9 1 12
kontynuowanie nauki
- pomoc rzeczowa na
. 5 7 5
zagospodarowanie
- pomoc pieni¢zna na
ST 5 9 8
usamodzielnienie

Tabela nr 7. uwzglednia wychowankow instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz
wychowankow opuszczajacych mlodziezowe osrodki wychowawcze oraz zaktady poprawcze.
Podobnie jak w przypadku os6b opuszczajacych rodziny zastgpcze najczescie] wybierang
forma wsparcia jest pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki. Wybor ten moze wynikac z
faktu, ze dla tych osob po opuszczeniu placowki jest to jedyne zrddlo utrzymania. Ponadto
osoby te podejmujac dalsza nauke, zdajg sobie sprawe, ze dzigki wyksztalceniu 1 zdobyciu
kwalifikacji zawodowych maj wigkszg szans¢ na podjecie zatrudnienia i poprawe swojej
sytuacji materialno — bytowe;j.

Niektorzy wychowankowie korzystajg w tym samym czasie z réznych form pomocy.




V.

CELE PROGRAMU

Glownym celem programu jest wspieranie rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Miedzyrzeckim

Cel glowny bedzie realizowany poprzez cele operacyjne:

I.
2.
3.

Promowanie i rozwo6j rodzicielstwa zastepczego.

Rozwéj 1 doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem rodzinnej w pieczy zastepcze;.
Rozwdj 1 utrzymanie poziomu $wiadczonych ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy
zastepcze).

4. Zwiekszenie liczby miejsc w pieczy zastepcze].

Umozliwienie powrotu dziecka umieszczonego w pieczy zastgpcze] do rodziny
biologiczne;.

Podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug w zakresie pomocy dziecku 1 rodzinie.
Wspieranie usamodzielnienia pelnoletnich wychowankéw pieczy zastepcze;.

Ponizej Tabela Nr 8. zawiera informacje, jak realizowac cele operacyjne aby osiggna¢ cel

glowny.
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Tabela Nr 8. Realizacja celu glownego poprzez realizacje celow operacyjnych

Cele operacyjne

Realizacja celow

Realizator, Partner
termin realizacji

Wskazniki

Cel glowny

WSPIERANIE ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE MIEDZYRZECKIM

Cel operacyjny 1

I.

Systematyczne informowanie o idei rodzinnych form

PCPR, Poradnia

1. Liczba podjetych inicjatyw,

Promowanie i rozwdj pieczy zastepczej w celu pozyskiwania kandydatow na | Psychologiczno- 2. Liczba 0s6b pozyskanych w
rodzicielstwa rodziny niezawodowe i zawodowe Pedagogiczna, ramach naboru,
zastepczego 2. Prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji | psycholog, pedagog, 3. Liczba os6b objetych
rodziny zastgpczej zawodowej i niezawodowej gminy, media kwalifikacja, liczba wydanych
3. Kwalifikowanie i opiniowanie kandydatow do opinii,
petnienia funkcji rodziny zastepczej 2018-2020 4. Liczba 0sob
4. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia przeszkolonych,
funkcji rodziny zastepczej 5. Liczba inicjatyw
5. Inicjatywy integracyjne integracyjnych
Cel operacyjny 2 1. Tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej, a w PCPR, Policja, Poradnia | 1.Liczba utworzonych rodzin
Rozwoj i szczegolnosci zawodowych 1 niezawodowych rodzin Psychologiczno — zawodowych i
doskonalenie systemu zastepczych. Pedagogiczna, OPS, niezawodowych
opieki nad dzieckiem | 2. Wzmacnianie psychologiczno — pedagogiczne pedagodzy szkolni, 2.Liczba szkolen i warsztatow
w rodzinnej pieczy istniejacych rodzin zastepczych poprzez organizowanie | wychowawcy, 3.Liczba zorganizowanych
zastepczej profesjonalnych szkolen i warsztatow. psycholog, pedagog, grup wsparcia i liczba 0sob
3. Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzicow zastepczych | radca prawny bioragcych w nich udziat

w ramach, ktorej nastepuje:
1) wzajemny kontakt rodzin z terenu catego
powiatu
2) wymiana informacji, dos§wiadczen i porad
3) przeprowadzenie zaje¢ 1 poradnictwa

2018- 2020

4.Liczba zaje¢ podnoszacych
umiej¢tnosci wychowawcze
5.Liczba zaproszonych
specjalistow

6.Liczba udzielonych porad i
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podnoszacego umiejetnosci wychowawcze
4) zapraszanie przedstawicieli instytucji
waznych w procesie ustanawiania rodziny
4. Zorganizowanie systemu wsparcia w ramach rodzin
pomocowych
5. Poradnictwo prawne w szczeg6lnosci w zakresie prawa
rodzinnego
6. Poradnictwo pedagogiczne
7. Umacnianie wspotpracy z koordynatorami rodzinne;j
pieczy zastepczej
8. Finansowanie wynagrodzen, dodatkow i §wiadczen,
dofinansowan i pozostatych, o ktérych mowa w
ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej z uwzglednieniem mozliwosci finansowych
powiatu

konsultacji

7.Liczba rodzin pomocowych,
liczba umieszczen w
rodzinach pomocowych
8.Liczba rodzin, ktore zglosily
si¢ o udzielenie porad
prawnych i pedagogicznych
9.Liczba zatrudnionych
koordynatorow

10.Liczba i kwota
wyplaconych swiadczen

Cel operacyjny 3
Rozwdj i1 utrzymanie
poziomu
$wiadczonych ushig
w zakresie
instytucjonalnej
pieczy zastepczej

1. Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej —
Dom Dziecka w Skwierzynie.

2. State monitorowanie zachodzacych proceséw i
podejmowanie inicjatywy w celu wprowadzenia zmian
w funkcjonowaniu placowki.

3. Szkolenie kadr w zakresie wprowadzenia
nowoczesnych, specjalistycznych i dostosowanych do

Dyrektorzy placowek
opiekunczo-
wychowawczych w
uzgodnieniu z
Wojewoda, Powiatem i
PCPR

1.Liczba placowek opiekunczo
— wychowawczych
$wiadczacych ushigi na
poziomie obowigzujacego
standardu.

2.Liczba pracownikow
placowki op.-wych. bioragcych

zachodzacych zmian form pracy z dzieckiem i rodzing | 2018-2020 udzial w szkoleniu.
Cel operacyjny 4 1.Zwigkszanie liczby rodzin zastepczych zawodowych i Powiatem i PCPR 1.Liczba zawartych umow z
Zwigkszenie liczby rodzinnych domow dziecka. uzgodnieniu z rodzinami zast¢pczymi
miejsc w pieczy 2.Zwigkszenie liczby miejsc w instytucjonalnej pieczy Wojewoda, zawodowymi i rodzinnymi
zastepczej zastepczej aby dzieci z powiatu nie byly umieszczane w domami dziecka.
innych powiatach. 2018 -2020 2.Liczba nowych miejsc w

instytucjonalnej pieczy
zastepcze;j.
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Cel operacyjny 5
Umozliwienie
powrotu dziecka

. Nawigzanie wspolpracy z asystentami rodziny lub

pracownikami socjalnymi OPS.
Opracowanie przez asystenta rodziny we wspolpracy

PCPR, OPS,
koordynatorzy, asystenci
rodziny, specjalisci,

1.Liczba opracowanych i
realizowanych planéw pracy z
dzieckiem.

umieszczonego w cztonkami rodziny, koordynatorem rodzinnej pieczy pedagodzy szkolni 2.Liczba planéw pracy z
pieczy zastepczej do zastepczej planu pracy z rodzing, ktory jest rodzing biologicznych.
rodziny biologicznej skoordynowany z planem pomocy dziecku 2018-2020

umieszczonemu w pieczy zastepcze;.

. Umozliwienie udzielenia wsparcia psychologiczno —

pedagogicznego rodzinom biologicznym, ktore podjety

wspolprace z asystentem rodziny w celu powrotu

dziecka do rodziny.
Cel operacyjny 6 Podnoszenie poziomu wiedzy w zakresie problematyki | PCPR, OPS, 1.Liczba szkolen
Podnoszenie jakosci pieczy zastepczej, poprzez udzial w szkoleniach 1 koordynatorzy, asystenci | finansowanych ze srodkoéw

$wiadczonych ustug
w zakresie pomocy
dziecku i rodzinie

samoksztalcenie koordynatoréw.

Organizowanie spotkan z gminami w celu
wypracowania systemu wspotpracy w zakresie
realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze;j.

Organizowanie indywidualnych spotkan
koordynatorow i asystentow w celu opracowania
wspoélnych dziatan w indywidualnych przypadkach.
Objecie koordynatorow poradnictwem, ktdére ma na
celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

rodziny, ROPS, firmy
szkoleniowe

2018-2020

powiatu.

2.Liczba wilasnych inicjatyw
pracownikow w zakresie
samoksztalcenia.

3.Liczba spotkan z gminami.
4.Liczba indywidualnych
spotkan koordynatorow i
asystentow.

5.Liczba ofert skierowanych
do koordynatorow w zakresie
poradnictwa.
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Cel operacyjny 7
Wspieranie
usamodzielnienia
petoletnich
wychowankow pieczy
zastepczej

Realizowanie Programu usamodzielnienia
wychowankow pieczy zastepczej powiatu
miedzyrzeckiego — ,,Bezpieczne schody w dorostos$¢”
Wsparcie finansowa i rzeczowe osob
usamodzielnianych

Pomoc osobom usamodzielnianym w uzyskaniu lokalu
mieszkalnego z zasobow gminy

Wspieranie 0sob usamodzielnianych w aktywnym
uczestniczeniu w zyciu spolecznym, kontynuowaniu
nauki i uzyskaniu kwalifikacji zawodowych
Organizowanie wsparcia szkoleniowego
ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji
zyciowych 1 umiejetnosci spoteczno — zawodowych
umozliwiajacych powrét do zycia spotecznego, w tym
powrot na rynek pracy i aktywizacje zawodowa 0sob
usamodzielnianych

Wsparcie specjalistyczne os6b usamodzielnianych —
konsultacje psychologiczne, konsultacje prawne

PCPR, OPS, NGO, PUP,

placowki opiekunczo-
wychowawcze,
opiekunowie
usamodzielnienia

2018-2020

1.Liczba wychowankow
objeta wsparciem w ramach
Programu

2.Liczba i kwota $wiadczen
przekazanych wychowankom
na ich wniosek

3.Liczba zlozonych wnioskow
na przydziat mieszkania
4.Liczba zorganizowanych
szkolen

5. Liczba grup wsparcia i
samopomocowych oraz liczba
uczestnikow

6.Liczba konsultacji
specjalistycznych
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VI.

ZAKLADANE REZULTATY PROGRAMU

Tabela Nr 9. Rezultaty

Osiggniecie rezultatu

ZagrozZenia w osiggnigciu rezultatu

Zwigkszenie dostgpnosci informacji na temat
rodzicielskiej pieczy zastepczej 1 promocja
rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Zbyt niskie srodki finansowe na zlecenie
ustugi.

Udoskonalenie istniejgcego systemu
rodzinnej pieczy poprzez dzialania
systemowe , w tym system szkolen, wsparcia
1 poradnictwa (wsparcie otrzymuja dzieci
oraz mlodziez umieszczona w pieczy
zastepczej oraz ich rodzice zastepczy)

Brak wspotudzialu w rozwigzywaniu trudne;j
sytuacji zyciowej, w szczegdlnosci rodzin
spokrewnionych.

Odmowa udzialu w organizowanych
dziataniach profilaktycznych.

Zapewnienie opieki dzieciom
niepelnosprawnym, w tym noworodkom w
zawodowych rodzinach zastgpczych

Do chwili obecnej brak kandydatéw do
prowadzenia specjalistycznych zawodowych
rodzin zastepczych.

Rozwéj rodzinnych form pieczy zastgpczej, a
w szczegdlnosci wzrost ilosci rodzin
zawodowych 1 niezawodowych.

Zbyt mala liczba kandydatow na rodzicow
zastgpczych lub ich brak.

Zwigkszenie liczby miejsc w instytucjonalne;j
pieczy zastepczej.

Brak srodkow finansowych na tworzenie
nowych placowek, niestabilne przepisy
prawne.

Wzrost liczby dzieci powracajacych do
rodzin biologicznych.

Odmowa wspolpracy rodzicéw
biologicznych z asystentem rodziny.

Brak informacji o miejscu pobytu rodzicow
biologicznych.

Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom
usamodzielnianym oraz zwigkszenie
wsparcia w realizacji indywidualnych
programdw usamodzielnienia, w tym
poprzez wsparcie rzeczowe 1 finansowe.

Niska motywacja 0sob usamodzielnianych,
nieche¢¢ do zmian w zyciu, biernos¢.

Wzmocnienie procesu aktywizowania osob
usamodzielnianych do uczestnictwa w zyciu
spotecznym, kontynuowania nauki,
uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz
podejmowania pracy.

Bierno$¢ osob usamodzielnianych, brak
motywacji.
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VII. COROCZNY LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH DLA
POWIATU MIEDZYRZECKIEGO

Rodzina zastepcza zawodowa powstaje poprzez podpisanie umowy ze Starosta.
1. Obligatoryjnie (w ramach limitu) w przypadku wniosku rodziny zastepczej
niezawodowej, ktora:
1) spethia warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j
2) posiada opinie koordynatora
3) posiada co najmniej 3 letnie doswiadczenie jako rodzina zastgpcza lub
prowadzacy rodzinny dom dziecka
2. Fakultatywnie (w ramach limitu), w przypadku wniosku rodziny zastepczej
niezawodowej, ktora:
1) spethia warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j
2) posiada opinie koordynatora.

Tabela nr 10. Zaktadany limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2018-2020

rok liczba rodzin
2018 3

2019 3-4
2020 3-4

VIII. ADRESACI PROGRAMU

Adresatami Programu s3:

e dzieci przebywajace w pieczy zastepczej,

e rodziny zastgpcze oraz osoby prowadzace rodzinne domy dziecka,

e rodziny biologiczne dzieci umieszczonych w rdznych formach pieczy zastepczej,

e usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej oraz opiekunowie
usamodzielnienia,

e kandydaci do pehienia funkcji rodzinnych form pieczy zastepczej,

e PCPR i organizator rodzinnej pieczy zastepcze],

e Dom Dziecka.
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IX. REALIZATORZY/ PARTNERZY PROGRAMU

Brak odpowiedniego wsparcia instytucjonalnego, rozproszenie podmiotéw realizujacych
pomoc dziecku 1 rodzinie, brak jasnych mechanizmoéw wspolpracy na poziomie gminnym i
powiatowym , ze stuzbami sgdowymi, instytucjami opiekunczymi, stanowi powazne
zagrozenie dla procesu odbudowy rodzin naturalnych. Zwigkszenie efektywnosci
podejmowanych dziatan jest mozliwe tylko w przypadku kompleksowego
spojrzenia na problemy rodziny i podjecia systemowych rozwigzan, dzigki ktérym rodzina
uzyska potrzebng pomoc. Istotnym elementem programu jest zwigkszenie $wiadomosci i
zaangazowania instytucji z Powiatu Migdzyrzeckiego, ktére moga aktywnie wesprze¢ rodziny
zastgpcze w wypehianiu ich funkcji. Dlatego tez w ramach podejmowanych dziatan,
konieczna jest wspdtpraca z podmiotami majagcymi wplyw na reintegracje rodziny, w tym z:

e osrodkami pomocy spotecznej na terenie powiatu migdzyrzeckiego,

e Sadem Rejonowym w Migdzyrzeczu - 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich,

e Powiatowym Urzedem Pracy w Miedzyrzeczu,

e Osrodkiem Adopcyjnym w Gorzowie Wlkp.,

e Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze,

e Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Miedzyrzeczu i w Skwierzynie,

e placowkami stuzby zdrowia,

e organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.

X. ZRODLO FINANSOWANIA PROGRAMU

Srodki finansowe na dziatania zaplanowane w Powiatowym programie rozwoju pieczy
zastepczej na lata 2018 — 2020 pochodzi¢ beda z;

e budzetu powiatu migdzyrzeckiego,

e budzetu panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan wiasnych,
e budzetu panstwa na finansowanie realizacji zadan zleconych,

e funduszy europejskich,

e innych programow 1 grantow.
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XI. MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

Monitorowanie Powiatowego Programu Pieczy zastepczej w Powiecie Migdzyrzeckim na lata
2018-2020 odbywac si¢ bedzie na podstawie corocznej sprawozdawczos$ci z realizowanych
celow. Informacje te przedkladane beda Zarzadowi Powiatu 1 Radzie Powiatu w corocznym
sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miedzyrzeczu w
sprawozdaniu z efektow pracy.

Zestawienie potrzeb w zakresie sytemu pieczy zastepcze] bedzie przedkladat
Zarzadowi Powiatu Dyrektor PCPR wraz ze zlozonym projektem budzetu.

Program ma charakter otwarty i1 bedzie podlegal zmianom w zaleznosci od
pojawiajacych si¢ potrzeb.
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