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WPROWADZENIE 

 

Zgodnie z art. 30a ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2019 poz. 511) zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia 

radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu 

powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów  i  strategii, 

uchwał rady powiatu i budżetu obywatelskiego. Działając na podstawie art. 30a ust. 3 ustawy 

rada powiatu może określić w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu. 

W odniesieniu do raportu za rok 2018 r. Rada Powiatu Międzyrzeckiego nie skorzystała 

z powyższego uprawnienia. Raport został przygotowany w oparciu o wytyczne wskazane  

w ustawie. 

 

 

 

Przedłożony raport składa się z następujących części: 

 

Część I – Podstawowe dane dotyczące Powiatu Międzyrzeckiego. 

Część II – Realizacja polityk, programów i strategii. 

Część III – Realizacja zadań powiatu, wraz z informacją o realizacji polityk, programów  

i strategii dotyczących tych zadań. 

Część IV – Realizacja uchwał Rady Powiatu Międzyrzeckiego.  

Część V – Ogólne podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w Międzyrzeczu. 
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CZĘŚĆ I – PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE POWIATU 

MIĘDZYRZECKIEGO 

 

Organem stanowiącym i kontrolnym powiatu jest Rada Powiatu Międzyrzeckiego. Organem 

wykonawczym powiatu jest Zarząd Powiatu w Międzyrzeczu. Powiatową administrację 

zespoloną stanowią: 

1) starostwo powiatowe; 

2) powiatowy urząd pracy, będący jednostką organizacyjną powiatu; 

3) jednostki organizacyjne stanowiące aparat pomocniczy kierowników powiatowych 

służb, inspekcji i straży. 

Powiat ma osobowość prawną. Oznacza to, że jednostka samorządu terytorialnego jest 

odrębnym podmiotem prawa obejmującym sferę prawa cywilnego oraz sferę prawa 

publicznego. Powiat wykonuje określone ustawami zadania publiczne w imieniu własnym  

i na własną odpowiedzialność. Samodzielność powiatu podlega ochronie sądowej. Ochrona 

sądowa oznacza zarówno sądownictwo administracyjne jak i sądownictwo cywilne. 

Wewnętrzny ustrój powiatu, w tym strukturę organizacyjną i tryb pracy jego organów określa 

Statut Powiatu Międzyrzeckiego. Zarząd powiatu wykonuje zadania powiatu przy pomocy 

starostwa powiatowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu. Jednostki organizacyjne  

w celu wykonywania zadań powiatu tworzy, przekształca i likwiduje oraz wyposaża  

w majątek rada powiatu. Organizację i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych 

powiatu określają regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarząd powiatu, chyba że 

przepisy odrębne stanowią inaczej. 

 

Skład Zarządu Powiatu w Międzyrzeczu w roku 2018: 

od 1 stycznia 2018 r. – do 22 listopada 2018 r.: 

 

Imię i nazwisko 
Funkcja w Zarządzie 

Powiatu 

Grzegorz Gabryelski  Starosta Międzyrzecki 

Rafał Mikuła Wicestarosta  

Zofia Plewa 
Członek Zarządu 

Etatowy 

Dariusz Orzeszko Członek Zarządu 

Ferdynand Sańko Członek Zarządu 
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od 23 listopada 2018 r. – do 31 grudnia 2018 r.: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Powiatowe jednostki organizacyjne są jednostkami budżetowymi w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Publiczny zakład opieki 

zdrowotnej jest prowadzony w formie spółki prawa handlowego posiadającej osobowość 

prawną. Muzeum jest współprowadzone z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego  

i posiada osobowość prawną. 

 

Wykaz jednostek organizacyjnych Powiatu Międzyrzeckiego funkcjonujących w 2018 r. 

 

JEDNOSTKI  BUDŻETOWE: 

 

1.  Starostwo Powiatowe w Międzyrzeczu 

2.  Powiatowy Urząd Pracy w Międzyrzeczu 

3.  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Międzyrzeczu 

4. Zarząd Dróg Powiatowych w Międzyrzeczu 

5. Liceum Ogólnokształcące im. Heliodora Święcickiego w Międzyrzeczu 

6. Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu 

7. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Międzyrzeczu 

8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Międzyrzeczu 

9. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Skwierzynie 

10. Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Skwierzynie 

11. Dom Pomocy Społecznej  w Międzyrzeczu 

12. Dom Pomocy Społecznej  „Leśna Polana” w Jasieńcu  

13. Dom Pomocy Społecznej  w Rokitnie nr 58 

14. Dom Pomocy Społecznej  w Rokitnie nr 38 

15. Dom Pomocy Społecznej  w Skwierzynie 

Imię i nazwisko 
Funkcja w Zarządzie 

Powiatu 

Agnieszka Olender Starosta Międzyrzecki 

Zofia Plewa Wicestarosta  

Roman Nowak Członek Zarządu  

Dariusz Orzeszko Członek Zarządu 

Zbigniew Świątek Członek Zarządu 
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16. Powiatowy Ośrodek Wsparcia „Razem raźniej” w Skwierzynie 

 

JEDNOSTKI  ORGANIZACYJNE – POWIATOWA OSOBA PRAWNA – SPÓŁKA PRAWA 

HANDLOWEGO : 

 

17. Szpital Międzyrzecki Sp. z o.o. w Międzyrzeczu  

 

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE – SAMORZĄDOWA INSTYTUCJA KULTURY 

WSPÓŁPROWADZONA PRZEZ MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO ORAZ 

POWIAT MIĘDZYRZECKI POSIADAJĄCA OSOBOWOŚĆ PRAWNĄ: 

 

18. Muzeum Ziemi Międzyrzeckiej im. Alfa Kowalskiego w Międzyrzeczu 

 

Działalność powiatu podlega nadzorowi z punktu widzenia legalności. Nadzór nad 

działalnością powiatu sprawuje Prezes Rady Ministrów oraz Wojewoda Lubuski, a w zakresie 

spraw finansowych – Regionalna Izba Obrachunkowa w Zielonej Górze.  

 

Powiat Międzyrzecki położony jest w północno-wschodniej części Województwa 

Lubuskiego, graniczy z sześcioma powiatami: gorzowskim, sulęcińskim, świebodzińskim, 

strzelecko-drezdeneckim. międzychodzkim i nowotomyskim.  

W skład Powiatu Międzyrzeckiego wchodzi sześć jednostek terytorialnych: Międzyrzecz, 

Skwierzyna i Trzciel mające status miasta i gminy oraz Bledzew, Przytoczna i Pszczew 

będące gminami wiejskimi. 

 

Dane statystyczne 

Według danych Urzędu Statystycznego w Zielonej Górze w roku 2018 (stan na dzień 30 

czerwca 2018 r.): 

1) obszar powierzchni geodezyjnej Powiatu Międzyrzeckiego obejmował 1388 km
2
; 

2) ludność ogółem w Powiecie Międzyrzeckim wynosiła 58105. 
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CZĘŚĆ II – REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

 

W Powiecie Międzyrzeckim w 2018 r. obowiązywały następujące uchwały dotyczące polityk, 

programów i strategii: 

1) uchwała Nr III.14.14 z dnia 29 grudnia 2014 r. w sprawie przyjęcia Program 

usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2014-2032; 

2) uchwała Nr XLIII.252.14 z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie Strategii Rozwoju 

Oświaty Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2014-2018;  

3) uchwała Nr XII.66.15 z dnia 30 września 2015 r. w sprawie powiatowego 

programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli  

i porządku publicznego;  

4) uchwała Nr XXI.105.16 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie przyjęcia do 

realizacji „Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

ochrony ofiar przemocy w rodzinie w powiecie międzyrzeckim na lata 2016-

2025”; 

5) uchwała Nr XXI.106.16 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie przyjęcia 

Powiatowego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2016-

2025 w powiecie międzyrzeckim; 

6) uchwała Nr XXIV.117.16 z dnia 24 sierpnia 2016 r. w sprawie przyjęcia 

Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Międzyrzeckim na lata 2016-2025; 

7) uchwała Nr XXX.148.17 z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie przyjęcia ,,Planu 

rozwoju sieci dróg powiatowych w Powiecie Międzyrzeckim na lata 2016-2020”;  

8) uchwała Nr XXXIV.171.17 z dnia 6 czerwca 2017 r. w sprawie przyjęcia 

Programu Aktywności Lokalnej Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2017-2020; 

9) uchwała Nr XXXIX.195.17 z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie uchwalenia 

“Programu współpracy Powiatu Międzyrzeckiego z organizacjami pozarządowymi 

i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2018”; – ES 

10) uchwała Nr XLVI.233.18 z dnia 6 czerwca 2018 r. w sprawie przyjęcia Programu 

Ochrony Środowiska dla Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-2021  

z perspektywą na lata 2022-2025; 

11) uchwała Nr 64.2018 Zarządu Powiatu z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie 

przyjęcia do realizacji „Powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej  

w Powiecie Międzyrzeckim na lata 2018-2020”; 
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12) uchwała Nr III.14.18 z dnia 17 grudnia 2018 r. w sprawie przyjęcia „Programu 

Opieki nad Zabytkami Powiatu Międzyrzeckiego” na lata 2018- 2021.  

 

Realizacja polityk, programów i strategii 

 

1. Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2014-2032. 

 

Program usuwania azbestu z terenu powiatu międzyrzeckiego został opracowany na 

podstawie gminnych programów usuwania azbestu, a podstawą do ich opracowania były 

inwentaryzacje wyrobów zawierających azbest. Głównym beneficjentem zewnętrznych źródeł 

finansowania są gminy i to one rozliczają się  z otrzymanych środków. Gromadzenie  

i przetwarzanie informacji z inwentaryzacji wyrobów zawierających azbest odbywa się 

poprzez dostęp do Bazy Azbestowej prowadzonej przez  Ministerstwo Przedsiębiorczości  

i Technologii. Stanowi jedno z narzędzi monitorowania realizacji zadań wynikających  

z Programu Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032. Z obiektów jednostek, których 

właścicielem jest Powiat Międzyrzecki, w latach 2016-2018 usunięto wszystkie wyroby 

zawierające  azbest. 

 

2. Strategia Rozwoju Oświaty Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2014-2018. 

 

9.1. Cel strategiczny: Podnoszenie jakości kształcenia, wychowania i opieki w szkołach oraz 

w placówkach oświatowych 

Organizacja szkoleń, staży i praktyk  dla uczniów Centrum Kształcenia Zawodowego  

i Ustawicznego, Specjalnego Ośrodka Szkolono-Wychowawczego w ramach projektów 

unijnych  realizowanych przez Powiat oraz szkołę. 

9.2. Cel strategiczny: Wyrównywanie szans edukacyjnych wszystkich uczniów 

Realizacja zadania obywa się głównie poprzez indywidualne nauczanie oraz wsparcie dla 

uczniów o potrzebach specjalnych oraz wsparcie ucznia poprzez doradztwo zawodowe. 

9.3. Cel strategiczny: Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy i aspiracji 

młodzieży 

Oferta edukacyjna spełnia zapotrzebowanie zarówno uczniów jak i rynku pracy. 

9.4. Cel strategiczny: Reorganizacja sieci i modernizacja bazy placówek oświatowych. 

Działania przełożone na lata 2019-2020 w ramach projektu systemowego.  
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9.5. Cel strategiczny: Aktywny udział w realizacji programów Unii Europejskiej oraz 

programów innych instytucji na rzecz rozwoju edukacji.  

Realizacja projektów: 

„Modernizacja kształcenia zawodowego w Powiecie Międzyrzeckim” – kontynuacja. 

„Utworzenie nowych miejsc przedszkolnych dla dzieci z obszaru Gminy Międzyrzecz w tym 

wsparcie dla przedszkola prowadzonego przez Powiat Międzyrzecki.” 

Program pilotażowy MON dla klas mundurowych. 

 

3. Powiatowy program zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego. 

 

Zgodnie z art. 38a ust. 1, ust. 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 R. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445, z późn. zm.), w dniu 15 czerwca 2015 r. utworzona 

została Komisja Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego Powiatu Międzyrzeckiego na lata 

2015-2018. Komisja składała się z 9 osób. 

W okresie sprawozdawczym głównym zadaniem było monitorowanie oraz ocena 

funkcjonowania  jednostek działających na rzecz poprawy bezpieczeństwa i porządku 

publicznego, poprawy  bezpieczeństwa sanitarno-epidemiologicznego, przeciwdziałaniu 

patologiom społecznym, wzrostu bezpieczeństwa w szkołach i placówkach oświatowo - 

wychowawczych, wzrostu poczucia bezpieczeństwa w miejscach publicznych i zamieszkania, 

poprawy bezpieczeństwa w ruchu drogowym, poprawy przed zagrożeniami przeciw 

pożarowymi i ratownictwa, bezpieczeństwa w sieci internetowej, przeciwdziałaniu 

bezrobociu. Sprawowanie nadzoru i koordynacji wspólnych działań samorządów lokalnych, 

policji, inspekcji weterynaryjnej, straży pożarnej, szkół i placówek oświatowych, organizacji 

pozarządowych, mieszkańców powiatu, mediów oraz innych podmiotów i instytucji  

w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa publicznego mieszkańcom powiatu. 

 

Jednostki działające w Powiecie Międzyrzeckim realizujące swoje zadania w zakresie 

bezpieczeństwa to: 

1) Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Międzyrzeczu; 

2) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Międzyrzeczu; 

Lubuski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny w Gorzowie Wlkp.; 

3) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Międzyrzeczu; 

4) Komenda Powiatowa Policji w Międzyrzeczu. 
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Ad. 1.  

 

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Międzyrzeczu realizował zadania wynikające  

z ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej. Jako zadania priorytetowe w 2018 r. potraktowano: 

Utrzymanie bezpieczeństwa publicznego w zakresie chorób zakaźnych zwierząt - głównie 

ASF, HPAI, Aujeszkiego, ebb, gruźlicy brucelozy, wścieklizny, włośnicy. 

Zadanie to realizowano przez prowadzenie monitorowania chorób zakaźnych zwierząt, 

natychmiastowe podejmowanie właściwych działań w przypadku otrzymania zgłoszeń 

podejrzeń choroby zakaźnej, prowadzenie akcji informacyjno- szkoleniowej. Przeprowadzono 

280 kontroli urzędowych w obszarze ochrony zdrowia zwierząt, a przebadano łącznie 1654 

szt. wszystkich gatunków. Pod kontrolą weterynaryjną w roku 2018 były 523 gospodarstwa, 

głównie to hodowcy zwierząt przeznaczonych do produkcji żywności. W 2018 roku  

w powiecie międzyrzeckim nie było ognisk chorób zakaźnych zwierząt zwalczanych z urzędu 

w tym ASF, HPAI. Ważnym zadaniem było również prowadzenie działań związanych  

z zagrożeniem wystąpienia afrykańskiego pomoru świń. 

W związku z niekorzystną sytuacją epizootyczną w Polsce w zakresie tej choroby 

prowadzono działania  informacyjno - szkoleniowe, monitoring padłych dzików, dzików 

podejrzanych odstrzelonych. Nie było podejrzeń ASF u świń. W zakresie zapobiegania ASF 

nawiązano ścisłą współpracę z Zarządem Okręgowym Polskiego Związku Łowieckiego  

w Gorzowie Wlkp. W roku 2018 przeprowadzono odstrzał sanitarny 219 dzików na terenie 

powiatu. Ponadto przeprowadzono 151 kontroli bio - asekuracji gospodarstw utrzymujących 

świnie. 

Nie stwierdzono zachorowań ludzi z powodu włośnicy, natomiast stwierdzono 4 

przypadki włośnicy u dzików. 

W 2018 r. w powiecie  międzyrzeckim nie stwierdzono zachorowań ludzi z powodu złej 

jakości zdrowotnej żywności produkowanej w nadzorowanych zakładach. 

Odnotowano poprawę sytuacji w zakresie przestrzegania praw zwierząt. 

W roku 2018 w gospodarstwach utrzymujących zwierzęta podczas planowanych kontroli 

stwierdzono uchybienia, były to przypadki nieprzestrzegania praw zwierząt, głównie psów, 

ale tez zwierząt gospodarskich. Przypadki nieprawidłowości dotyczyły głównie zaniedbań 

właścicieli w stosunku do zwierząt. Po stwierdzeniu nieprawidłowości zastosowano nakaz 

usunięcia nieprawidłowości bądź kierowano do organów ścigania. 

Nieprawidłowości zgłaszane przez sąsiadów świadczą o dużej wrażliwości społeczeństwa, 

towarzystw działających na rzecz ochrony zwierząt. Odnotowano bardzo dobrą współpracę ze 

Stowarzyszeniem „ Zwierzaki Niczyje” ze Skwierzyny. 
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Odnotowano dobrą współprace z gminami w zapewnieniu opieki bezdomnym zwierzętom.  

W zakresie zapewnienia bezpieczeństwa publicznego w zakresie pasz i utylizacji 

skontrolowano 52 gospodarstwa, przy czym w 14 stwierdzono uchybienia. Poziom 

nieprawidłowości od kilku lat utrzymuje się na zbliżonym poziomie. 

W  2018 r.   Powiatowy Inspektorat Weterynarii sprawował w prawidłowy i skuteczny sposób 

nadzór nad bezpieczeństwem publicznym. Wynikiem tego było nie odnotowanie zagrożenia 

publicznego. Największym mankamentem w działalności Inspekcji był brak  zainteresowania 

pracą przez lekarzy weterynarii. Brakiem zainteresowania są nieatrakcyjne uposażenia 

finansowe. 

 

Ad. 2  

 

Zadaniem wiodącym Inspekcji Sanitarnej jest zapobieganie i zwalczanie chorób 

zakaźnych realizowanych w oparciu o założenia ustawy z dnia 14 marca 1985 r. 

o Państwowej Inspekcji Sanitarnej. Sytuację epidemiologiczną chorób zakaźnych w powiecie 

międzyrzeckim w roku 2018 można uznać za korzystną. 

Nie stwierdzono żadnego przypadku zachorowania na wirusowe zapalenie wątroby typu B. 

Natomiast zachorowania na zapalenie wątroby typu C zanotowano 6 przypadków,  

2 przypadki zachorowań typu A. Nie ustalono ich źródeł zakażenia. 

Zachorowania szerzące się drogą pokarmową takie jak dur brzuszny, dury rzekome, zatrucia 

pokarmowe jadem kiełbasianym i gronkowce w roku 2018 nie wystąpiły na naszym terenie. 

Natomiast  zanotowano 4 przypadki zatrucia pokarmowego Salmonellą. Wszystkie przypadki 

hospitalizowano. Wykryto i zarejestrowano 6 nosicieli pałeczki Salmonella. Natomiast nie 

wystąpiło ognisko zachorowań wywołane pałeczką Salmonella. 

Wśród 2 dzieci odnotowano zakażenia jelitowe wywołane przez E.coli. Inne bakteryjne 

zakażenia jelitowe wywołane przez Campylobacter wystąpiło i zostało odnotowane w 11 

przypadkach. Wszystkie przypadki hospitalizowano. 9 zachorowań wystąpiło w mieście, a 2 

na terenie wiejskim. Zachorowania wystąpiły wśród dzieci w wieku do 4 lat. Wszystkie 

zachorowania hospitalizowano. 

Wirusowe zakażenia jelitowe wywołane przez rotawirusy zarejestrowano w 35 

przypadkach, odnotowano zwiększenie zachorowań w stosunku do roku 2017. Wszystkie 

przypadki hospitalizowano. 4 przypadki odnotowano jako wirusowe zakażenie jelitowe 

wywołane przez norowirusy, wśród dzieci w wieku 1 i 4 lat. Przypadki hospitalizowane  

i  stwierdzone badaniami laboratoryjnymi. 
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W roku 2018 odnotowano ogółem 94 przypadki zachorowań na wirusowe zakażenie jelitowe. 

93 przypadki hospitalizowano. Biegunka i zapalenie żołądkowo jelitowe o prawdopodobnym 

zakaźnym pochodzeniu wystąpiła w 262 przypadkach, w tym u dzieci do 2 lat zarejestrowano 

50 przypadków. Zanotowano 1 przypadek zachorowania na zapalenie opon mózgowych. 

Chorobę stwierdzono u dorosłego mężczyzny, zapalenie wirusowe opon mózgowych 

odnotowano u 4 letniego chłopca. Oba przypadki były hospitalizowane. 

W roku 2018 nie stwierdzono i nie zarejestrowano żadnego zachorowania na chorobę 

odzwierzęcą. Zastosowano u 6 osób szczepienia przeciw wściekliźnie. We wszystkich 

przypadkach ukończono pełen cykl szczepień. 

W roku 2018 zarejestrowano 26 zachorowań na boreliozę, stwierdzone przypadki 

stanowią spadek w stosunku do roku minionego /46-w 2017/. 

Zachorowania na choroby objęte programem szczepień ochronnych w naszym powiecie  

w 2018 roku nie wystąpiły /różyczka, świnka, krztusiec/. 

Wykryto 1 zakażenie wirusem HIV. Zostało zgłoszone na podstawie dodatniego wyniku 

badania laboratoryjnego. 

W ocenianym okresie nastąpił wzrost zachorowań na płonicę, odnotowano aż 79 

przypadków. 

Odnotowano wzrost zachorowań na ospę wietrzną bo aż 204 przypadki do 151 w roku 2017. 

Na bieżąco monitorowano zachorowania na grypę, stwierdzono 3562 przypadki. 

Prowadzony jest obowiązkowy rejestr zachorowań na gruźlicę. PSSE prowadzi powiatowy 

rejestr zachorowań. Zanotowano 4 przypadki. Chorzy są pod opieką Poradni Chorób Płuc. 

PSSE na terenie powiatu opieką szczepień ochronnych objętych jest 10577 dzieci  

i młodzieży do lat 19. Szczepienia ochronne wykonywane są w 19 punktach. W 15 punktach 

w Niepublicznych Zakładach Opieki Zdrowotnej, jeden w Domu Pomocy Społecznej,  

jeden w Ambulatorium w  Międzyrzeczu i jeden w Ambulatorium MSWiA. 

Program szczepień obowiązkowych utrzymuje się na poziomie 80-85% zaszczepionych dzieci 

w podlegających rocznikach. 63 dzieci nie jest objętych ochronnym szczepieniem z powodu 

ich odmowy przez opiekunów. W naszym powiecie rośnie grupa rodziców tzw. 

antyszczepionkowych. 

Stan sanitarny placówek służby zdrowia na terenie powiatu w 2018 r. jest poddawany ciągłej 

działalności kontrolno-represyjnej. Liczba obiektów pod nadzorem wynosi 118, zaplanowano 

kontrole w 81 obiektach, a skontrolowano 78 obiektów. Ilość  kontroli w tych obiektach 

wykonano łącznie w całym 2018 r. – 155. Wydano 29 decyzji, w tym 21 decyzji 

merytorycznych i 8 decyzji płatnicznych. 
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Sekcja Epidemiologii sprawuje nadzór nad obiektami służby zdrowia w zakresie warunków 

jakimi powinny odpowiadać pod względem fachowym i sanitarnym pomieszczenia  

i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą. W obiektach służby zdrowia 

przeprowadzano bieżące kontrole sanitarne, kontrole sprawdzające, kontrole kompleksowe 

szpitali oraz kontrole skuteczności procesu sterylizacji. 

Skontrolowano 27 autokarów w 100% sterylizacji skutecznych i wydano 3 zalecenia 

pokontrolne. 

Sytuację epidemiologiczną dotyczącą chorób zakaźnych w powiecie międzyrzeckim 

ocenić należy ogólnie jako korzystną. Zachorowania zakaźne nie notowano jako wzrostowe, 

utrzymywały się na podobnym poziomie. Spadła liczba zachorowań  zatruć pokarmowych. 

Odnotowano wzrost zachorowań na neuroinfekcje oraz wirusowe zakażenie jelitowe. Nastąpił 

wzrost zachorowań na płonicę, odnotowano spadek zachorowań na boreliozę. 

W celu poprawy epidemiologicznej prowadzony jest  bieżący nadzór epidemiologiczny nad 

chorymi oraz osobami z kontaktu z chorymi, prowadzony jest nadzór sanitarny nad zakładami 

opieki zdrowotnej świadczącymi usługi medyczne. 

PSSE prowadzi  działalność edukacyjną dot. profilaktyki chorób zakaźnych, wykorzystując 

miejsca placówek służby zdrowia, strony internetowe PSSE, w prasie lokalnej. 

W ramach nadzoru sanitarnego przestrzegania zasad i wymagań higieniczno 

zdrowotnych  

w zakresie higieny komunalnej a zwłaszcza wody do spożycia, czystości powietrza  

w pomieszczeniach przeznaczonych do pobytu ludzi, gleby, wód i innych elementów 

środowiska objęto kontrolą 264 obiekty. 

Zaplanowano w 2018 r. 183 kontrole, wykonano 167, w 16 przypadkach była ona niemożliwa 

z powodów obiektywnych/likwidacja obiektu, zawieszona działalność, obiekt nieczynny. 

Ponadto wykonano 47 kontroli pozaplanowych. 

W zakresie nadzoru nad jakością wody  pobrano 158 próbek wody przeznaczonej do spożycia 

przez ludzi, 212 próbek wody ciepłej, oraz 11 próbek z pływalni. 

Po dokonaniu 8 kontroli  na 10 zaplanowanych w obiektach użyteczności publicznej 

niestwierdzono zastrzeżeń i nieprawidłowości w stanie sanitarno – technicznym. 

Pływalnie kryte - 1 obiekt istniejący na naszym terenie działał w roku sprawozdawczym 

prawidłowo, nie stwierdzono zanieczyszczeń, woda była przydatna do kąpieli. 

Inne jednostki organizacyjne objęte nadzorem – środowiskowy dom pomocy społecznej – 

również działa prawidłowo, posiada dobry stan sanitarny. 

W placówkach zapewniających całodobową opiekę tj. noclegownie, hotele, motele 

oraz inne obiekty świadczące usługi hotelarskie /obiekty hotelarskie, ośrodki wczasowe, 



13 
 

miejsca biwakowe, obiekty agroturystyczne/, na 27 obiektów dokonano 17 kontroli i nie 

stwierdzono pod względem sanitarno - technicznym zastrzeżeń. Placówki zostały ocenione 

jako dobre. 

W obiektach użyteczności publicznej w liczbie 93,  do których zaliczane są zakłady 

fryzjerskie, kosmetyczne, zakłady tatuażu, zakłady odnowy biologicznej, dokonano  

67 lustracji i kontroli. Obiekty oceniono jako dobre. 

W roku 2018 około 95% mieszkańców powiatu korzystało z wody z wodociągów 

publicznych i lokalnych. Na 52 funkcjonujące urządzenia do zaopatrzenia w wodę w tym 

42 wodociągi zbiorowego zaopatrzenia i 6 przedsiębiorstw wodociągowo kanalizacyjnych. 

Uzdatnianie wody odbywa się w 39, w których jakość wody była zgodna z ocena jako 

dostateczna i dobra. Stwierdzono przekroczenia najwyższych dopuszczalnych dla parametrów 

mikrobiologicznych: bakterii gr. Coli, parametrów fizykochemicznych: mętność, żelazo 

mangan. W 2018  roku Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny wydał 250 ocen jakości 

wody. 

Nie odnotowano zgłoszeń nieporządnych mających związek z pogorszeniem jakości wody. 

Nie stwierdzono chorób i zatruć wodozależnych. Systematycznie remontowane  

i modernizowane są obiekty dostarczające mieszkańcom wodę do spożycia. W powiecie 

powiększa się ilość zorganizowanych kąpielisk. Kąpieliska spełniają wymagania sanitarne  

a jakość wody klasyfikowana jest jako doskonała. 

Funkcjonujące obiekty użyteczności publicznej klasyfikowane są do obiektów w dobrym 

stanie  sanitarnym. W grupie obiektów dobrych i bardzo dobrych są obiekty hotelarskie, oraz 

w znacznej części zakłady kosmetyczne, fryzjerskie, odnowy biologicznej. 

W roku 2018 pracownicy sekcji Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku 

nadzorowali 597, w tym 61 gospodarstw rolnych z produkcją pierwotną. 

Przeprowadzono 365 kontroli sanitarnych, wydano 93 decyzje merytoryczne i 44 decyzje 

zatwierdzenia zakładu. Stan sanitarny zakładów utrzymuje się na jednakowym poziomie  

w porównaniu do lat ubiegłych. Po wdrożeniu zasad dobrej praktyki higienicznej i systemu 

HACCP zakłady złej jakości zniknęły z rynku. Do najczęściej występujących uchybień 

zaliczyć należy: brak bieżącej dokumentacji kontroli wewnętrznej, zły stan techniczny 

pomieszczeń, sprzedaż przeterminowanej żywności, zły stan sanitarny zakładu. 

Przeprowadzone kontrole wykazały na ogół poprawę stanu sanitarnego obiektów. 

Na terenie powiatu funkcjonowało 188 zakładów żywienia zbiorowego, z tego 43 restauracje  

i 79 smażalni, pijalni piwa, 66 obiektów prowadzących stołówki w zakładach służby zdrowia, 

placówkach oświatowych, domach opieki i ośrodkach wypoczynku. Po przeprowadzonych 69 
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kontrolach, w tym 36 w placówkach oświatowych, stwierdzono w większości przypadków 

zadawalający stopień dostosowania do obowiązujących rozporządzeń. 

Na podstawie zawartego w 2008 roku porozumienia pomiędzy Państwowym 

Wojewódzkim Inspektorem Sanitarnym w Gorzowie i Lubuskim Lekarzem Weterynarii  

w Zielonej Górze z przedstawicielami Inspekcji Weterynaryjnej w Międzyrzeczu  

przeprowadzono 3 kontrole dotyczące zabezpieczenia przed wystąpieniem ognisk ASF, oceny 

warunków przechowywania i gospodarki odpadami w zakładach żywienia zbiorowego. 

Kontrola nie wykazała nieprawidłowości. Jedna kontrole wspólna przeprowadzono  

w wielkopowierzchniowym sklepie. Nieprawidłowości nie wykazano w zakresie sprzedaży 

żywych ryb. 

Do wspólnych działań na rzecz zdrowej produkcji owoców miękkich w gospodarstwach  

rolnych przyłączyły się: służby Głównego Inspektoratu Ochrony Roślin i Nasiennictwa, 

Główny Inspektor Jakości Handlowej Artykułów Rolno – Spożywczych, Główny Inspektor 

Ochrony Środowiska czego dowodem było przeprowadzenie 6 kontroli gospodarstw rolnych. 

Podjęte wspólne działania na rzecz właściwej produkcji żywności należy ocenić pozytywnie  

i jest potrzeba jej kontynuacji. 

Nadzorem objęte są również zakłady zatrudniające pracowników.  

Skontrolowano 55 zakładów zatrudniających 3405 osób, w których przeprowadzono 66 

kontroli. Wynikiem tego było wydanie 14 decyzji administracyjnych nakazujących likwidację 

31 czynników szkodliwych w środowisku pracy. 16 zakładów pracy skontrolowano pod 

względem istnienia substancji rakotwórczych w środowisku pracy. Przeprowadzono 17 

kontroli. Żadnej decyzji nie wydano. 

Nadzorem objęto łącznie 44% wszystkich zaewidencjonowanych  jednostek. Najczęstszymi 

uchybieniami był brak badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia i środowiska. 

Podobnie jak w latach poprzednich nacisk kładziono na profilaktykę tytoniową, sprawdzano 

przestrzeganie ustawy o ochronie zdrowia. 

Do zadań PPSSE należy nadzór nad higieną środowiska, stanem higieniczno- sanitarnym 

pomieszczeń w placówkach oświatowych. Na 74  placówki oraz 52 turnusy wypoczynku 

letniego przeprowadzono 124 kontrole. W wyniku których wydano 16 decyzji nakazujących 

wykonanie obowiązków, 21 decyzji płatniczych oraz wystosowano 4 wystąpienia 

pokontrolne. Ich stan techniczno - sanitarny nie budził zastrzeżeń. 

Na 16  placówek wychowania przedszkolnego, przeprowadzono 24 kontrole. Najczęstsze 

nieprawidłowości to niewłaściwe natężenie oświetlenia brak osłon na grzejnikach. 

W porównaniu do lat ubiegłych odnotowano polepszenie warunków technicznych na placach 

zabaw. 
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Lubuski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny w Gorzowie Wlkp. sprawuje nadzór 

nad podmiotami, dla których organem prowadzącym i założycielskim jest powiat.  

Są to: Domy Pomocy Społecznej w Jasieńcu, w Międzyrzeczu, w Rokitnie 38, Rokitnie 58,  

w Skwierzynie Muzeum Ziemi Międzyrzeckiej im. Alfa Kowalskiego, Szpital Międzyrzecki 

Sp. z. o. o., Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu, Dom 

Dziecka w Skwierzynie, Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy w Międzyrzeczu, 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Międzyrzeczu i Skwierzynie. 

Warunki pobytu dzieci i młodzieży w skontrolowanych placówkach oświatowych nie budziły 

zastrzeżeń. Błędy ujawnione w jadłospisie w Domu Dziecka,  zalecono zlikwidować poprzez 

podjęcie stosownych działań w celu poprawy żywienia. W Muzeum wydano 1 decyzję 

administracyjną z zakresu nieprawidłowości higieny pracy. W DPS w Jasieńcu, z uwagi na 

przekroczenia dopuszczalnej wartości parametrów mętności i żelaza w wodzie  oraz bakterii  

z grupy coli z instalacji wewnętrznej, wydano zalecenie. 

Kontrola przeprowadzona w Szpitalu Międzyrzeckim wykazała nieprawidłowości w zakresie 

epidemiologii, higieny pracy, higieny komunalnej i higieny radiacyjnej. W związku z tym 

LPWIS w Gorzowie zobowiązał placówkę do usunięcia nieprawidłowości we  wskazanym 

terminie. 

 

Ad. 3.  

 

Analizując działania podjęte na naszym terenie przez Komendę Powiatową 

Państwowej Straży Pożarnej w Międzyrzeczu należy zanotować zmniejszenie ilości zdarzeń 

do 987 w 2018 r. Notuje się zmniejszenie zdarzeń o 79. Na ogólną ilość zdarzeń, jakie miały 

miejsce w powiecie, pożarów było 344, miejscowych zagrożeń 566, a 77 było fałszywych 

alarmów. 

Zadania te realizowane są przez  kadrę z KPPSP w ilości 49 etatów zawodowych. Kadra 

zasilana jest członkami OSP, których na terenie powiatu czynnych jest 27 i działających  

w Krajowym Systemie  Ratownictwa Gaśniczego 12 jednostek. 

Na łączną ilość 39 jednostek przypada 1261 członków. W powiece międzyrzeckim jednostki 

OSP dysponują 59 pojazdami/lekkie gaśnicze-17 szt. gaśnicze średnie – 30 szt., gaśnicze 

ciężkie -5 szt., samochody specjalne – 7 szt. 

Przeprowadzono inspekcję gotowości operacyjnej JRG – wszystkie służby oceniono 

pozytywnie, nie wniesiono żadnych uwag do sprzętu będącego w podziale bojowym. Sprzęt 

będący na wyposażeniu samochodów ratowniczo gaśniczych był zgodny z kartami 

wyposażenia. Łącznie przeprowadzono 6 inspekcji gotowości bojowych. 
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Wsparcie OSP w czasie akcji ratowniczej jest oceniane jako niezbędne i na wysokim 

poziomie. Na bazie KP PSP  realizowane były szkolenia, w których uczestniczyło 74 druhów. 

Szkolenia te są prowadzone na wysokim poziomie, dlatego też zaangażowanie  strażaków 

ratowników oceniono na poziomie dobrym. 

Zdarzenia ratownicze jakie wydarzyły się w 2018 r. to miejscowe zagrożenia w 57%, a 35% 

to pożary. Zaobserwowano wzrost o 41,5% pożarów, natomiast zanotowano spadek  zagrożeń 

miejscowych o 23,4%. 

Analizując zestawienia miesięczne najwięcej zdarzeń było w miesiącach letnich, miesiące 

wiosenne charakteryzowały się zaistnieniem zagrożeń pożarowych z powodu wypalania traw. 

W gminie Międzyrzecz odnotowano najwięcej zdarzeń, natomiast podobnie jak w latach 

ubiegłych najmniej zdarzeń odnotowano w gminie Bledzew. Analizując przyczyny 

powstawania pożarów najczęstszą przyczyna w ostatnich latach to nieostrożność osób 

dorosłych i zanieczyszczenia przewodów kominowych. 

Niepokojący jest wzrost liczby osób poszkodowanych w zdarzeniach drogowych, o 1 wzrosła 

liczba śmiertelnych zdarzeń oraz do 145 poszkodowanych. 

Strażacy odnotowali szybszy dojazd do miejsc zdarzeń, skrócił się on w 2018 r. o 1 min. i 6 

sekund. Strażacy międzyrzeccy na tle woj. lubuskiego osiągają najlepszy czas dojazdu do 15 

minut, ponieważ dojazd w czasie pokonują w 96% analizując wszystkie wyjazdy. 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej pozyskała środki finansowe w kwocie 

20 000,00 zł z Powiatu Międzyrzeckiego na zakup pralnic, środków pralniczych, detergentów, 

suszarki bębnowej. Cała inwestycja opiewała na kwotę 56 088,00 zł. Ponadto od samorządów 

/Powiatu Międzyrzeckiego, Gminy Przytoczna i Miasta i Gminy Skwierzyna/ otrzymała 

dodatkowe wsparcie finansowe w kwocie 23 000,00 zł  do inwestycji doposażenia komendy 

w zestaw ciężkich żaroodpornych ubrań. Główne wsparcie było przez WFOŚiGW w Zielonej 

Górze. Cała inwestycja opiewała na kwotę 34 100 zł. 

Z rezerwy celowej za kwotę 265 tysięcy zł dokonano zakupów niezbędnych na 

przeciwdziałanie i usuwanie skutków klęsk żywiołowych. 

Dla jednostek OSP KP PSP przekazała sprzęt na łączną wartość 91 879,00 zł. 

W roku 2018 przeprowadzono 81 kontroli, w czasie których skontrolowano 201 obiektów. 

Przy dobrym  sprzęcie i  kadrze z wysokimi  kwalifikacjami oraz pełnym wsparciu OSP kadra 

zawodowa PSP daje gwarancję niesienia pomocy w ratownictwie na najwyższym poziomie. 

Służby pełnione są na najwyższym poziomie, czego dowodem jest wysoka ocena poziomu 

wyszkolenia i przygotowania ratowników do prowadzenia działań ratowniczo – gaśniczych 

przeprowadzona przez Zespół Kontrolny Lubuskiego Komendanta Wojewódzkiego PSP  

w Gorzowie Wlkp. podczas inspekcji gotowości bojowej JRG w dniu 26.04.2018 r. 
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Ponadto strażacy z JRG brali czynny udział w innych wydarzeniach i przedsięwzięciach jak: 

w szkołach i ośrodkach wychowawczych na terenie Powiatu „Kręci mnie bezpieczeństwo”, 

„Kreci mnie bezpieczeństwo nad wodą”, Biesiada w SP 2 w  Międzyrzeczu - „Kręci mnie 

bezpieczeństwo”, w Ośrodku Szkolno - Wychowawczym w Międzyrzeczu pokaz sprzętu” 

Gminny Turniej Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych w Wyszanowie, obsługa zawodów 

gminnych OSP, Zabezpieczenia Przystanku Woodstock Kostrzyn n/Odrą, Święto Warty  

w Skwierzynie, Święto Obry i Paklicy w Międzyrzeczu. W ciągu całego roku strażacy 

uczestniczyli, jako instruktorzy w szkoleniach organizowanych przez KP PSP dla strażaków 

ratowników OSP/szkolenia podstawowe oraz specjalistyczne z zakresu ratownictwa 

technicznego. 

 

Ad. 4.  

 

W roku 2018 odnotowano w powiecie międzyrzeckim wzrost przestępczości ogółem.  

Z 1110 przypadków w 2017 r. do 1236  zdarzeń, w tym potwierdzonych 1047 a 800 

wykrytych. Policja może natomiast zanotować dobry wynik potwierdzający wysoką 

wykrywalność, bo aż 76,3%. W kategorii przestępczości kryminalnej wszczęto 913 

postępowań tj. o 158 więcej w stosunku do roku ubiegłego. Liczba stwierdzonych czynów 

również została zwiększona o 82 przestępstwa. 

Wykrywalność tych przestępstw jest na poziomie 72,3% tj. na 913 zanotowanych, 

potwierdzonych 812 i 588 wykrytych. 

Komenda Powiatowa Policji w Międzyrzeczu w skuteczności wykrywania przestępstw należy 

do jednej z najlepszych jednostek w garnizonie lubuskim. Przestępstwa ogółem 

wykrywalność w województwie 75,0% w Międzyrzeczu 76,3%, przestępstwa kryminalne   

w województwie 63,1%, a w Międzyrzeczu 72,3%, z 7 kategorii w województwie 40,2%,  

a w KPP w Międzyrzeczu  46,3%. 

W roku 2018 przestępstw narkotykowych stwierdzono o 10 więcej czyli 155, lecz 

wykrywalność jest zadawalająca, gdyż osiągnięto wynik 96,8%. Z podziałem na gminy 

najwięcej zanotowano w Międzyrzeczu, potem w Skwierzynie. 

Bezpieczeństwo w ruchu drogowym  to jedno z głównych zadań Policji. W województwie 

odnotowano spadek liczby wypadków drogowych, natomiast w naszym powiecie ilość 

zdarzeń drogowych utrzymuje się na tym samym poziomie co w roku 2017 i wcześniej tj. 59 

wypadków. Uważamy, że o 59 za dużo. Naszym celem jest to, aby nie dochodziło do zdarzeń 

wcale. 
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Ze skutkiem śmiertelnym odnotowano aż 5 przypadków, a 74 osoby odniosły 

obrażenia. Większość wypadków zaistniała na drogach krajowych aż 19 wypadków.  

W naszym powiecie poprawa dróg ma wpływ na komfort jazdy, natomiast powoduje, że 

kierowcy osiągają wyższą prędkość poprzez co dochodzi do poważniejszych zdarzeń. 

Na S3 doszło do 4 wypadków. Wciąż droga krajowa 24 stanowi zagrożenie, gdyż odnotowuje 

się na niej dużą liczbę wypadków. 

Najbardziej narażeni na szkodę są niechronieni. W 2018 odnotowano z udziałem rowerzystów  

3 wypadki oraz z pieszymi aż 5. 

Największym problemem podczas pracy Policji są kierowcy po spożyciu alkoholu, aż 88 osób 

po spożyciu alkoholu kierowało pojazdami. Obserwuje się wzrost tego przestępstwa, 

ponieważ o 16 kierowców więcej złamało ten zakaz w stosunku do roku poprzedniego. 

Sprawdzono 28318 kierowców za zawartość alkoholu lub działających podobnie. Nałożono 

3305 mandatów za wykroczenia w ruchu drogowym. 

 

Na rok 2018 przyjęto priorytet: 

- zero tolerancji dla osób łamiących przepisy ruchu drogowego, 

- eliminowanie z ruchu drogowego nietrzeźwych, którzy w sposób karygodny nie 

przestrzegają obowiązujących limitów prędkości, 

- zwiększenie efektywności policjantów w służbie poprzez lepsze wykorzystanie sprzętu 

kontrolnego i współpracę w zakresie automatycznego nadzoru nad ruchem rogowym, 

- kształtowanie pozytywnych postaw w ruchu drogowym, w szczególności w zakresie  

korzystania z dróg przez pieszych, 

- prowadzenie wszelkiego rodzaju akcji profilaktycznych, zarówno dla dzieci jak i seniorów, 

- rozdawanie niechronionym elementów odblaskowych i przekazywanie informacji o ich 

znaczeniu. 

 

Aktywność służb prewencji jest znacząca. Dokonano 24012 legitymowania oraz dokonano 

6179 interwencji. 

Z niepokojem zarejestrowano wzrost karty niebieskiej bo założono 122 karty o 9 więcej iż  

w 2017 r. Czas reakcji na zdarzenia jest istotnym wskaźnikiem w zaistniałych  zdarzeniach.  

Czas, jaki miał być osiągnięty został przekroczony, ponieważ na 9,56 minuty osiągnięto 9,42 

minuty w sprawach pilnych, w sprawach i zdarzeniach zwykłych osiągnięto w KPP 13,3 min. 

W naszym powiecie wykorzystywane jest narzędzie, jakim jest krajowa mapa zagrożeń 

bezpieczeństwa. 

Jest to narzędzie do lepszej komunikacji i kontaktu Policji z mieszkańcami.  
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Wskaźnik na poziomie 46,8% jest zadawalający, ponieważ uwrażliwia mieszkańców na złe 

zachowania w środowisku. 

Odnotowano 4 czyny karalne wśród nieletnich. Dostrzegając powagę zagrożenia prowadzono 

wiele działań o charakterze profilaktycznym w ramach szeregu programów profilaktycznych. 

 

Komisja bezpieczeństwa zorganizowała w dniu 29.10.2018 r., wraz z Powiatową Komendą 

Policji, debatę dla młodzieży szkół międzyrzeckich nt. zagrożeń, jakie niosą narkotyki  

i środki odurzające. Debatę zorganizowano w Międzyrzeckim Domu Kultury w Międzyrzeczu 

pt. „Bezpieczni od Uzależnień”, w którym udział wzięli psycholog i terapeuta od uzależnień. 

Debata poprzedzona była projekcją filmu Łukasza Palkowskiego „Najlepszy”. Celem debaty 

było: zdiagnozowanie problemów związanych z zażywaniem przez osoby różnego rodzaju 

środków odurzających, które mają związek i są przyczyną występujących przestępstw 

narkotykowych. Omówienie sposobu realizacji form profilaktyki prowadzonej wśród 

młodzieży. W debacie udział wzięła zaproszona młodzież z Liceum Ogólnokształcącego  

w Międzyrzeczu, Centrum  Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu. 

Łącznie 350 osób uczestniczyło w debacie profilaktycznej, żywo dyskutując na wywołany 

temat. Ponadto uczestnikami byli dyrektorzy i pedagodzy szkół gminy Międzyrzecz oraz 

Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Międzyrzeczu. 

 Resumując należy stwierdzić, że przedsięwzięcia zrealizowane w 2018 r. miały istotny 

wpływ na poprawę porządku publicznego w powiecie międzyrzeckim. Nasze bezpieczeństwo 

zależy od prowadzenia wspólnej polityki i przeciwdziałania zagrożeniom, do czego konieczne 

jest między innymi zmobilizowanie całego potencjału społeczności lokalnej, skoncentrowanie 

wielu rozproszonych działań. 

Realizacja powiatowego Programu wspierana jest finansowo i organizacyjnie przez powiat  

w ramach środków własnych oraz podmiotów realizujących poszczególne zadania: 

 

1. Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony 

ofiar przemocy w rodzinie w powiecie międzyrzeckim na lata 2016-2025; 

2. Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2016- 

2025 w powiecie międzyrzeckim; 

3. Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie  

Międzyrzeckim na lata 2016-2025; 

4. Program Aktywności Lokalnej Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2017-2020; 

5. Powiatowy program rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie Międzyrzeckim na  

lata 2018-2020. 
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Ze względu na przenikanie się zadań określonych w powyższych programach i strategii oraz 

ich wykonywaniem przez jedną jednostkę organizacyjną – Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Międzyrzeczu, ich realizacja w 2018 r. zostaje ukazana zbiorczo. 

 

Środki finansowe na realizowanie działań w 2018 roku pochodziły z: 

- budżetu powiatu, 

- budżetu państwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadań własnych, 

- budżetu państwa na finansowanie realizacji zadań zleconych, 

- budżetu państwa na dofinansowanie ogłaszanych programów, 

- PFRON, 

- Europejskiego Funduszu Społecznego – projekt. 

 

Lp. Realizacja zadań Osiągnięte wskaźniki 

1. Systematyczne informowanie o idei rodzinnych form pieczy 

zastępczej w celu pozyskiwania kandydatów na rodziny 

niezawodowe i zawodowe: 

- uczestnictwo w targach pracy w Międzyrzeczu 

zorganizowanych przez Urząd Pracy w Międzyrzeczu 

- udział pracowników w zebraniach rodziców na terenie 

szkół w celu promowania idei rodzicielstwa zastępczego 

- zorganizowanie stoiska promującego zastępcze 

rodzicielstwo podczas festynu rodzinnego „Czas dla rodziny 

2” 

- delegowanie pism do szkół w powiecie Międzyrzeckim 

promującym rodzicielstwo zastępcze 

- promocja w lokalnej prasie np. w miesięczniku 

„Powiatowa” - umieszczenie informacji na temat 

rodzicielstwa w artykule pod tytułem „Czas dla rodziny 2” 

 

 

 

 

- odbyły się jedne targi 

pracy 

 

- odbyły się 3 spotkania  

 

- odbył się 1 festyn 

 

 

-wysłano 20 listów 

 

-ukazał się jeden artykuł  

 

 



21 
 

2. Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej i niezawodowej 

- systematyczne informowanie o idei rodzinnych form pieczy 

zastępczej, plakaty i ulotki w siedzibie PCPR 

- prowadzenie rozmów wspierających, informujących, 

motywujących dla kandydatów  

 

- 4 plakaty 

- 100 ulotek 

 

- na bieżąco, w miarę 

potrzeb i zainteresowania 

kandydatów 

 

3. Kwalifikowanie i opiniowanie kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej: 

- przeprowadzenie analiz sytuacji osobistej rodzinnej i 

majątkowej kandydatów, do pełnienie funkcji rodziny 

zastępczej 

- badanie predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej, przeprowadzonej przez psychologów 

- kwalifikacja osób gotowych do pełnienia funkcji 

niezawodowej rodziny zastępczej do szkoleń   

- wydanie zaświadczeń kwalifikacyjnych 

 

- przeprowadzono 11 

kwalifikacji kandydatów 

do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej 

- wydano 11 opinii 

 

- 8 osób 

 

- 5 osób 

4. Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej: 

- udział w szkoleniu dla niezawodowych rodzin zastępczych 

- udział w szkoleniu dla zawodowych rodzin zastępczych 

 

 

- 5 osób 

- 3 osoby 

5. Inicjatywy integracyjne: 

- zorganizowanie festynu „Czas dla rodziny 2” przy udziale 

środków unijnych, 

- spotkanie z Mikołajem przy udziale środków unijnych.  

 

- 1 festyn – 220 osób 

 

- 112 osób 

6. Tworzenie rodzinnych form pieczy zastępczej, a w 

szczególności zawodowych i niezawodowych rodzin 

zastępczych: 

- utworzenie rodzin zastępczych zawodowych, 

- podpisanie umów z rodzinami zastępczymi zawodowymi, 

- utworzenie rodzin zastępczych niezawodowych. 

 

 

 

- 2 rodziny 

- 2 umowy                                                           

- 2 rodziny  
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7. Wzmacnianie psychologiczno – pedagogiczne istniejących 

rodzin zastępczych poprzez organizowanie profesjonalnych 

szkoleń i warsztatów: 

- uczestniczenie w wykładzie dotyczącym problemów 

emocjonalnych i rozwojowych dzieci adoptowanych  

w Gorzowie Wlkp., 

- uczestniczenie w wykładzie dotyczącym problematyki FAS 

oraz związanymi z nim trudnościami rozwojowymi u dzieci- 

Gorzów Wlkp., 

- udział w konferencji dotyczącej dzieci adoptowanych  

w Zielonej Górze, 

 

 

 

 

 

- 5 rodzin 

 

- 4 rodziny 

 

- 1 rodzina 

8. Zorganizowanie spotkań grup wsparcia dla rodzin 

zastępczych z terenu Powiatu Międzyrzeckiego w ramach 

której odbyły: 

1) Wzajemny kontakt rodzin z terenu całego powiatu 

2) Wymiana informacji, doświadczeń i porad 

3) Przeprowadzenie zajęć i poradnictwa podnoszącego 

umiejętności wychowawcze 

- 23 rodziny 

9.  Zorganizowanie systemu wsparcia dla rodzin zastępczych 

podczas urlopu, poprzez wsparcie rodzin pomocowych 

- 3 rodziny 

 

10. Prowadzenie porad prawnych w zakresie prawa rodzinnego  - 6 rodzin 

11. Prowadzenie poradnictwa pedagogicznego - 45 rodzin 

12. Systematyczna współpraca koordynatorów z rodzinami 

zastępczymi i specjalistami: 

- wizyty w rodzinach 

- rozmowy 

- wsparcie 

- pomoc w rozwiązywaniu problemów 

- rozmowy telefoniczne 

- udział w spotkaniach z rodzinami biologicznymi 

- 3 koordynatorów 

13. Świadczenia dla rodzin zastępczych w tym: 

 

 - świadczenia jednorazowe na pokrycie kosztów związanych 

z przyjęciem dziecka do rodziny zastępczej; 

1.010.940,33 zł 

( 1174 świadczenia) 

21 340,00 zł 

( 20 świadczeń ) 
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 - świadczenia na pokrycie kosztów związanych  

z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń 

mających wpływ na jakość sprawowanej opieki; 

- dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem 

zamieszkania dziecka; 

 - świadczenie na remont; 

 

Wynagrodzenia dla prowadzących rodzinne domy dziecka: 

Wynagrodzenia dla osób zatrudnionych do pomocy wraz  

z pochodnymi w RDD: 

Całoroczne koszty utrzymania RDD - koszty utrzymania 

domu jednorodzinnego, w którym prowadzone są RDD: 

Wynagrodzenie dla prowadzących zawodowe rodziny 

zastępcze wraz z pochodnymi:  

 

Wynagrodzenia dla osób zatrudnionych do pomocy wraz  

z pochodnymi w zawodowych rodzinach zastępczych: 

 

Koszty utrzymania domów jednorodzinnych, w których 

prowadzone są 2 zawodowe rodziny zastępcze: 

Koszty utrzymania domu jednorodzinnego, w którym 

prowadzone było Pogotowie Rodzinne: 

 

Ilość przyznanych świadczeń dodatku wychowawczego 

500+: 

Kwota wydana ogółem dodatku wychowawczego  500+ dla 

rodzin zastępczych: 

Ilość przyznanych świadczeń 300+: 

Kwota przyznanych świadczeń: 

 

15 348,00 zł 

( 8 świadczeń ) 

 

7 000,00 zł 

( 17 świadczeń) 

10.000,00 zł 

( 1 świadczenie ) 

52.720,80 zł 

19 448,76 zł 

 

23 975, 50 zł 

 

44.733,93 zł 

 

 

19.195, 33 zł 

 

 

7.256,36 zł 

 

5.929,78 zł 

 

 

942 

 

445.182,00 zł 

 

66 

19.800,00 zł 

14. 

 

 

 

Prowadzenie placówki opiekuńczo – wychowawczej – Dom 

Dziecka w Skwierzynie: 

 

Dom Dziecka w Skwierzynie: 

Na koniec roku  2018 przebywało 26 dzieci.  

1 placówka opiekuńczo – 

wychowawcza 

20 osób zatrudnionych w 

PO-W,  w tym 14 osób 

zajmujących się opieką i 
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W ciągu roku Dom Dziecka opuściło 13 wychowanków  

w tym 7 usamodzielniło się, 2 dzieci przeniesiono do innego 

Domu Dziecka, 4 dzieci przeniesiono do Rodzinnego Domu 

Dziecka. 

wychowaniem   

15. 

 

 

 

Stałe monitorowanie zachodzących procesów  

i podejmowanie inicjatywy w celu wprowadzenia zmian  

w funkcjonowaniu placówki: 

 

1. Szkolenie kadr w zakresie wprowadzenia 

nowoczesnych, specjalistycznych i dostosowanych do 

zachodzących zmian form pracy z dzieckiem  

i rodziną: 

2. Szkolenie „Przemoc seksualna wobec dzieci i rozwój 

seksualności u dzieci i młodzieży” 

3. Seminarium „Lubuska rodzina w dobie przemian. 

Współczesne wyzwania i perspektywy rozwoju”. 

4. Szkolenie „Akademia zarządzania” 

 

 

 

 

 

 

- 10 osób 

 

 

- 10 osób 

 

- 2 osoby 

 

- 2 osoby 

16. 

 

 

Przeprowadzenie remontu i reorganizacji w Domu Dziecka w 

Skwierzynie. 

Mając na uwadze poprawę warunków bytowych 

wychowanków i pracowników Domu Dziecka w budżecie 

Domu na 2018 r. zabezpieczono również środki finansowe na 

wykonanie kosztorysu i projektu budowlanego związanego  

z koniecznością modernizacji sieci centralnego ogrzewania 

budynku głównego Domu w kwocie 33 210,00 zł 

Występuje potrzeba utworzenia mieszkania chronionego dla 

usamodzielnianych wychowanków, jednak brak jest zasobów 

lokalowych na ten cel. Przy Domu Dziecka  

w Skwierzynie funkcjonuje mieszkanie dla pełnoletnich 

wychowanków tego Domu, tzw. mieszkanie usamodzielnień. 

 

 

 

33 210,00 zł 

17. 

 

 

Poszukiwanie możliwości tworzenia nowych placówek 

opiekuńczo-wychowawczych w celu zapewnienia miejsc na 

terenie własnego powiatu. Zwiększenie liczby miejsc w 

instytucjonalnej pieczy zastępczej aby dzieci z powiatu nie 

Liczba nowych miejsc  

w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej –  14  
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były umieszczane w innych powiatach. 

W związku z tym, że w placówkach na terenie innych 

powiatów przebywa obecnie 41 dzieci stan taki utrzymuje się 

od 6 lat a wydatki ponoszone przez powiat na ich opiekę  

i wychowanie wyniosły w 2018r. 2 020 016,78 zł. nadal 

widzimy celowość tworzenia nowej placówki na terenie 

powiatu międzyrzeckiego. 

Wstępny przewidywany koszt budowy nowego domu 

dziecka szacowany jest na kwotę 3 116 462,59 zł netto. 

W 2018 r. zabezpieczono środki finansowe na wykonanie 

projektu budowlanego, dotyczącego budowy nowej placówki 

dla 14 wychowanków wraz z zagospodarowaniem terenu  

w kwocie 60 000 zł. 

18. Umożliwienie powrotu dziecka do rodziny biologicznej: 

- współpraca z asystentami rodziny lub pracownikami 

socjalnymi OPS 

- opracowanie przez asystenta rodziny we współpracy  

z członkami rodziny, koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z 

planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastępczej 

- wsparcie psychologiczno – pedagogiczne rodzinom 

biologicznym, które podjęły współpracę z asystentem 

rodziny w celu powrotu dziecka do rodziny. 

OPS-y na terenie Powiatu 

 

-  34 plany 

 

 

 

-  6 rodzin 
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19. Podnoszenie poziomu wiedzy w zakresie problematyki 

pieczy zastępczej, poprzez udział w szkoleniach  

i samokształcenie Zespołu pieczy zastępczej: 

 

- uczestniczenie w wykładzie dotyczącym problematyki FAS 

oraz związanymi z nim trudnościami rozwojowymi u dzieci 

który odbył się w Gorzowie Wlkp. 

- uczestniczenie w szkoleniu pt.” Akademia zarządzania”  

w Międzyrzeczu 

- uczestniczenie w konferencji szkoleniowej  

w Zakopanem, poruszane zagadnienie: - ochrona danych 

osobowych 

- zmiany do ustawy o systemie wspierania rodziny 

- wykład dziecko jako ofiara i świadek przemocy 

- uczestniczenie w konferencji pt.” miej to  

z głowy, czyli jak dbać o kondycje zdrowia psychicznego”  

- samokształcenie, kontynuowanie studiów pedagogicznych  

i psychologicznych. 

 

 

 

 

- 4 pracowników 

 

 

- 3 pracowników 

 

- 4 pracowników 

 

 

- 1 osoba 

 

 

 

- 2 osoby 

 

20. Organizowanie indywidualnych spotkań koordynatorów  

i asystentów w celu opracowania wspólnych działań  

w indywidualnych przypadkach. 

35 spotkań 

21. Objęcie koordynatorów poradnictwem, które ma na celu 

zachowanie i wzmocnienie kompetencji oraz 

przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego. 

Indywidulane konsultacje 

z psychoterapeutą 

- 4 pracowników 

22. Wsparcie finansowe i rzeczowe osób usamodzielnianych  

z rodzinnej formy pieczy zastępczej 

 

W 2018r. wśród wychowanków w rodzinach zastępczych 

proces usamodzielnienia rozpoczęły 4 osoby, 4 z nich 

podjęło dalszą naukę. 

- na kontynuację nauki  

23 osób - 97 922,86 zł 

- na usamodzielnienie 13 

osób - 54 837,00 zł 

- na zagospodarowanie 

14 osób - 26 501,00 zł 

Razem: 179 260,86 zł 

23. Wsparcie finansowa i rzeczowe osób usamodzielnianych w 

instytucjonalnej formie pieczy zastępczej 

 

- na kontynuację nauki 

dla 12 osób 23 423,19 zł 

- na usamodzielnienia dla 
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W 2018r. opuściło placówki 11 osób, które osiągnęły w nich 

pełnoletność  w tym 8 osób pełnoletnich opuściło Dom 

Dziecka w Skwierzynie. 5 osób po opuszczeniu placówki 

kontynuowały naukę, pozostałe osoby podjęły prace lub są 

zarejestrowane w PUP. 

5  osób 30 887,00 zł 

- na zagospodarowania 

dla 5  osób 7 885,00 zł                               

RAZEM: 62 195,19 zł 

 

24. Pomoc osobom usamodzielnianym z rodzinnej pieczy 

zastępczej w uzyskaniu mieszkania socjalnego z zasobów 

gminnych 

- 4 osoby  

25. Pomoc osobom usamodzielnianym z instytucjonalnej pieczy 

zastępczej w uzyskaniu mieszkania socjalnego z zasobów 

gminnych. 

-  1 osoba 

 

 

26. Udział pełnoletnich wychowanków z instytucjonalnej  

i rodzinnej pieczy zastępczej w projekcie ,, Uwierz w siebie, 

możesz więcej’’: 

- wsparcie specjalistyczne, 

- udział w warsztatach kompetencji społecznych  

i życiowych, 

- spotkania z doradcą zawodowym, 

- szkolenia zawodowe, 

- uzyskanie prawa jazdy kat. B, 

- autoprezentacja, dbanie o estetykę otoczenia, higiena 

osobista itp.  

-18 osób  

  

27. Udzielenie wsparcia specjalistycznego osobom 

usamodzielnianym 

–konsultacje psychologiczne, konsultacje prawne  

- 3 osoby 

28. Udziela  specjalistycznej pomocy i wsparcia osobom 

dotkniętym przemocą i pozostającym w rodzinie. 

Liczba osób objętych 

pomocą w formie 

poradnictwa  - 18 w tym: 

- psychologicznego 10 

- prawnego 4 

- socjalnego 10 

- rodzinnego 5 
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29. Udziela i zapewnia pomoc i wsparcie osobom dotkniętym 

przemocą i zmuszonym do opuszczenia dotychczasowego 

miejsca zamieszkania poprzez zapewnienie bezpiecznego 

schronienia w Ośrodku Interwencji Kryzysowej – 10 miejsc. 

Liczba osób dotkniętych 

przemocą w rodzinie, 

które skorzystały z miejsc 

całodobowych: 

- 8 osób, w tym 5 dzieci 

- 2 ofiary handlu ludźmi:  

30. Współpracuje z pracownikami ośrodków pomocy społecznej, z Zespołami 

Interdyscyplinarnymi ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, kuratorami sądowymi, 

policją, w zakresie wymiany informacji, wspólnych działań na rzecz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

31. Ewidencjonuje instytucje, które realizują oferty dla osób stosujących przemoc w rodzinie, 

a w szczególności programy korekcyjno-edukacyjne i do dnia 15 lipca każdego kolejnego 

roku, w wersji papierowej i elektronicznej przesyła zaktualizowane informacje, 

zawierające dane teleadresowe do Prezesa Sądu Rejonowego, Prokuratury Rejonowej, 

Komendanta KPP oraz wchodzącym w obręb powiatu gminom. 

32. Realizuje zadanie z zakresu administracji rządowej tj. program oddziaływań korekcyjno-

edukacyjny dla osób stosujących przemoc w rodzinie. W 2018r. ww. oddziaływania 

odbyły się w Areszcie Śledczym w Międzyrzeczu. Do programu przystąpiło 13 

osadzonych, program ukończyło 11. Wysokość środków finansowych otrzymanych na 

ww. cel z dotacji rządowej wyniósł 10.152 zł.  

 Realizacja zadań Osiągnięte wskaźniki 

33. Wspieranie i motywowanie osób 

niepełnosprawnych do podnoszenia 

wykształcenia poprzez udzielanie 

dofinansowań do nauki na poziomie wyższym 

w ramach Pilotażowego Programu Aktywny 

Samorząd. 

 

 28 osób - kwota wypłaconych 

dofinansowań – 54.367,25 zł 

 

34. Realizacja projektów dotyczących aktywizacji 

społecznej i zawodowej osób 

niepełnosprawnych współfinansowanych z 

Unii Europejskiej i w ramach projektów 

resortowych oraz PFRON. 

 

W roku 2018 25 osób 

niepełnosprawnych wzięło udział w 

projekcie „ Uwierz w siebie, możesz 

więcej”. Poprzez projekt  

niepełnosprawni zwiększyli swoje 

umiejętności społeczne, 1 osoba 

założyła działalność gospodarczą a 3 
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osoby podjęły zatrudnienie. 3 osoby 

zdobyły prawo jazdy kat. B.  

35. Działania umożliwiające zwiększenie dostępu 

do komputera w ramach Pilotażowego 

Programu Aktywny Samorząd. 

8 osób - kwota wypłaconych 

dofinansowań: 46.946,99 zł 

36. Działania mające na celu informowanie  osób 

niepełnosprawnych. 

w formie pisemnej odpowiadając na 

korespondencję, mailowo, strona bip, 

tablica informacyjna w siedzibie PCPR. 

Większość informacji, udzielanych 

osobom niepełnosprawnym 

przekazywana jest ustnie podczas wizyt 

w siedzibie PCPR. 

37. Wsparcie finansowe w zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych na otwartym rynku 

-staże, szkolenia  

Środki PFRON 

W 2018 r. w Uchwale Rady Powiatu 

Międzyrzeckiego Nr. XLIV.227.18 z 

dnia 28.03.2018 r. przeznacza się środki 

PFRON na Aktywizację Zawodową 

osób niepełnosprawnych 100.000 zł - 

rzeczywiście wykorzystano 93. 

960,53zł 

38. Likwidacja barier funkcjonalnych 

(architektonicznych, w komunikowaniu się i 

technicznych) – finansowane w całości ze 

środków PFRON w ramach zadań powiatu, 

przy udziale własnym wnioskodawcy.  

- Architektoniczne - 8 osób na kwotę 

53.011,00 zł 

- techniczne – 5 osób  na kwotę 

26.868,00 zł 

- w komunikowaniu się – 7 osób na 

kwotę 12.854,00 zł 

39. Likwidacja barier transportowych – 

finansowane ze środków PFRON w ramach 

Pilotażowego Programu Aktywny Samorząd, 

przy udziale własnym wnioskodawcy. 

2 osoby na kwotę 5185,00 zł 

40. Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze - 

– finansowane w całości ze środków PFRON  

w ramach zadań powiatu, przy udziale 

własnym wnioskodawcy. 

7 osób na kwotę 11.202,00 zł   
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41. Umożliwienie udziału osób niepełnosprawnych 

w turnusach rehabilitacyjnych. 

113 osób na kwotę 107.206,00 zł 

 

42. Udzielanie wsparcia z dziedziny sportu, 

kultury, rekreacji i turystyki. 

- liczba wniosków zrealizowanych 7 na 

kwotę 9.100,00 zł  

43. Kontynuacja współpracy z trzecim sektorem i 

wolontariatem, w tym tworzenie partnerstw.  

W ramach realizowanego projektu 

unijnego. 

 

Program Aktywności Lokalnej skierowany jest do mieszkańców Powiatu Międzyrzeckiego 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym m.in.: 

 rodzin zastępczych; 

 rodzin i osób z problemami opiekuńczo-wychowawczymi; 

 osób niepełnosprawnych i ich opiekunów; 

 rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych i placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych; 

 pełnoletnich wychowanków opuszczających rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo-

wychowawcze; 

 ofiar przemocy domowej; 

 dzieci przebywających w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo-

wychowawczych; 

 młodzieży opuszczającej młodzieżowe ośrodki wychowawcze i socjoterapii oraz 

zakłady poprawcze; 

 osób opiekujących się osobami niepełnosprawnymi; 

oraz osób z ich bezpośredniego otoczenia, znających ich potrzeby, udzielających a również 

wymagających wsparcia. 

           Głównym celem Programu jest społeczny rozwój poprzez aktywizowanie i integrację 

lokalnej społeczności ze szczególnym uwzględnieniem grup zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

           W roku 2018 r. zgodnie z harmonogramem realizowanego projektu „Uwierz w siebie, 

możesz więcej” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego – Lubuskie 2020, Osi 

priorytetowej 7. Równowaga społeczna dla Działania 7.2 Programy aktywnej integracji 

realizowane przez powiatowe centra pomocy rodzinie odbyły się dwa działania o charakterze 

środowiskowym: 

 festyn  „Czas dla rodziny 2”, w którym wzięło udział około 220 osób, 

 „Spotkanie z Mikołajem, w którym wzięło udział 112 osób. 
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Ponadto 108 osób będących w 2018 roku uczestnikami projektu „Uwierz w siebie, możesz 

więcej” skorzystało z pracy socjalnej prowadzonej przez pracowników socjalnych PCPR oraz 

usług aktywnej integracji realizowanej poprzez: instrumenty aktywizacji zawodowej, 

instrumenty aktywizacji społecznej, instrumenty aktywizacji edukacyjnej 

        Źródłem finansowania powyższych przedsięwzięć były środki Unii Europejskiej i środki 

budżetu powiatu międzyrzeckiego. 

 

W 2018 r. Powiatowy Urząd Pracy w Międzyrzeczu realizował następujące zadania 

wskazane w Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Międzyrzeckim na lata 2016-2025: 

 

Cel strategiczny: Promocja zatrudnienia i rynek pracy. 

 

Cel operacyjny 1. 

Zwiększenie kompetencji zawodowych i społecznych osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

 

Realizowany poprzez: 

 

1. Szkolenia indywidualne dla każdej osoby bezrobotnej, która chce powrócić na rynek pracy 

po podniesieniu swoich kwalifikacji lub przekwalifikowaniu. Staże zawodowe podnoszące 

umiejętności zawodowe i społeczne osób bezrobotnych, także tych zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. 

 

2. Spotkania grupowe w ramach poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy - 

informowanie osób bezrobotnych o formach wsparcia, promocja aktywnych form 

przeciwdziałania bezrobociu. 

 

Wskaźniki: 

1. Liczba zrealizowanych szkoleń 35 (w tym: 5 osób poniżej 30 roku życia, 5 osób powyżej 

50 roku życia, 5 osób niepełnosprawnych, 10 osób długotrwale bezrobotnych, 6 osób bez 

kwalifikacji zawodowych, 6 osób bez doświadczenia zawodowego).  

Liczba zrealizowanych staży 356 (w tym: 173 osoby poniżej 30 roku życia, 29 osób powyżej 

50 roku życia, 5 osób niepełnosprawnych, 63 osoby długotrwale bezrobotne). 
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2. Liczba spotkań informacyjnych i porad grupowych udzielonych w ramach doradztwa 

zawodowego 24 porady grupowe (142 osoby) oraz 23 informacje grupowe (127 osób). 

Łącznie z zajęć grupowych skorzystało 269 bezrobotnych podczas 47 spotkań grupowych. 

 

Cel operacyjny 2. 

Łagodzenie skutków bezrobocia i aktywizacja lokalnego rynku pracy. 

 

Realizowany poprzez: 

 

1.Wsparcie informacyjne, doradcze i szkoleniowe dla osób gotowych rozpocząć działalność 

gospodarczą. Poradnictwo indywidualne, doradzanie (specjalista ds. aktywizacji zawodowej), 

spotkania grupowe.  

 

2. Kampanie informacyjne - 16.11.2018 w ramach Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości 

w PUP osoby zainteresowane mogły korzystać z profesjonalnego wsparcia specjalistów – 

stoisko Urzędu Miasta i Gminy, ZUS, Urzędu Skarbowego, PUP, przedstawiciela Punktu 

Informacji Europejskiej, czy Targi Pracy – 20.06.2018 r. 

 

3. Prowadzenie działań z zakresu doradztwa zawodowego – realizacja ciągła! 

 

4. Współpraca między OPS a PUP (organizowanie robót publicznych). 

 

Wskaźniki: 

1. Liczba spotkań i informacji udzielanych osobom chcącym rozpocząć działalność 

gospodarczą – 23, informacje grupowe (127 osób) - poruszany m. in. temat działalności 

gospodarczej. 

2. Liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych promujących przedsiębiorczość  

i aktywne narzędzia pracy - 3 kampanie. 

3. Liczba wspólnych działań wypracowanych pomiędzy ośrodkami pomocy społecznej  

a urzędem pracy skierowanych do osób w trudnej sytuacji socjalnej (roboty publiczne -16 

osób, świadczenia integracyjne w ramach podpisanych porozumień z CIS -  40 osób). 

 

Cel operacyjny 3. 

Wsparcie działań wzmacniających rozwój ekonomii społecznej. 
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1. Wsparcie w tworzeniu i organizacji nowych podmiotów ekonomii społecznej. 

2. Wspieranie działań promocyjnych.  

 Doradca zawodowy PUP jest czynnym przedstawicielem PUP w pracach Komisji 

Oceny Wniosków o bezzwrotne wsparcie finansowe  (Lubuski Ośrodek Wsparcia 

Ekonomii Społecznej). 

 Spotkania członków partnerstwa. 

 CIS 

 

Wskaźniki: 

1. Liczba utworzonych podmiotów ekonomii społecznej – nowe brak. Działające na terenie 

powiatu międzyrzeckiego - 7. 

2. Liczba działań promocyjnych i edukacyjnych upowszechniających w opinii publicznej ideę 

i główne założenia ekonomii społecznej - Targi Pracy, spotkania członków partnerstwa. 

 

Cel strategiczny: Integracja społeczna i zawodowa osób z niepełnosprawnościami 

Aktywizacja osób z niepełnosprawnościami: 

1. Współpraca z warsztatem terapii zajęciowej np. zajęcia komputerowe. 

2. Poradnictwo grupowe i indywidualne. 

3. Aktywizacja osób niepełnosprawnych (staże, dotacje, szkolenia, doposażenia 

stanowiska pracy, prace interwencyjne). 

4. Udzielanie informacji. 

 

 

Wskaźniki: 

1. Liczba działań mających na celu zwiększenie szans edukacyjnych młodzieży  

w dostępie do studiów wyższych – 13 spotkań z uczniami szkół, m.in. osób  

z niepełnosprawnościami. 

2. Liczba działań umożliwiających dostęp do komputera i internetu dla osób  

z niepełnosprawnością – poradnictwo grupowe „Przyjazny komputer” – 2 porady grupowe. 

3. Liczba działań podejmowanych przez współpracujące ze sobą instytucje, organizacje 

pozarządowe i inne podmioty na rzecz osób z niepełnosprawnościami – 5. 

4. Kwota środków przeznaczona na wsparcie finansowe w zatrudnieniu osób  

z niepełnosprawnościami na otwartym rynku pracy (w 2018 roku PUP wykorzystał kwotę 

94.083,83). 
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5. Liczba działań mających na celu informowanie osób z niepełnosprawnościami  

o przysługujących im prawach i uprawnieniach (dotyczy każdej osoby niepełnosprawnej 

zarejestrowanej w PUP w Międzyrzeczu – na dzień 31 grudnia 2018 roku było to 129 osób). 

6. Liczba udzielonych dofinansowań do likwidacji występujących barier, w tym 

transportowych -0.  

 

6. Plan rozwoju sieci dróg powiatowych w Powiecie Międzyrzeckim na lata 

2016-2020. 

 

W roku 2018 planowano: 

 

1. Przebudowę drogi 1354F na odcinku Brójce - Stary Dwór (opracowanie dokumentacji  

i roboty budowlane) - wyłoniono wykonawcę, podpisanie umowy z wykonawcą nastąpi po 

podpisaniu umowy z Wojewodą Lubuskim na dofinansowanie zadania w ramach Programu 

przebudowy dróg lokalnych. 

2. Przebudowę drogi 1355F w miejscowości Panowice (roboty budowlane) - zrealizowano  

w roku 2017. 

3. Przebudowę mostu w Międzyrzeczu (opracowanie dokumentacji) 1213F - przesunięto na 

rok 2019 ze względu na brak środków na ten cel w roku 2018. 

4. Przebudowę mostu w Szumiącej (roboty budowlane) 1268F - realizacja w roku 2019 

(wyłoniono wykonawcę i podpisano umowę, termin zakończenia robót październik 2019). 

5. Przebudowę mostu w Żółwinie (opracowanie dokumentacji) 1328F - zlecono wykonanie  

w roku 2018, dokumentacja w trakcie opracowania wraz z uzyskaniem wszelkich zgód  

i pozwoleń umożliwiających rozpoczęcie inwestycji. 

 

7. Program współpracy Powiatu Międzyrzeckiego z organizacjami 

pozarządowymi  

i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2018. 

 

Program współpracy jest uchwałą organu stanowiącego jednostki samorządu 

terytorialnego – podstawowym dokumentem, który zawiera zasady współpracy pomiędzy 

władzami samorządowymi a działającymi na danym terenie organizacjami pozarządowymi. 

Rada Powiatu uchwałą NR XXXIX.195.17 z dnia 30 listopada 2017 roku (Dz. Urz. Woj. Lub. 

poz. 2659) uchwaliła program współpracy Powiatu Międzyrzeckiego z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2018.  
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Głównym celem Programu było budowanie partnerstwa pomiędzy powiatem,  

a sektorem pozarządowym służące rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkańców oraz 

wzmacnianiu roli aktywności obywatelskiej w rozwiązywaniu lokalnych potrzeb. Program 

określał cele, zasady, formy współpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres  

i sposób realizacji programu jak również zaplanowaną wysokość środków przeznaczonych na 

jego realizację. 

 Współpraca powiatu międzyrzeckiego z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2018 roku odbywała się na zasadach 

subsydiarności, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności oraz uczciwej konkurencji  

i jawności. Polegała ona na promowaniu przez samorząd powiatowy działalności organizacji,   

tworzeniu jej dobrego wizerunku, udzielaniu przez samorząd wsparcia finansowego  

w trybie otwartego konkursu ofert oraz poza finansowego poprzez korzystanie z sali 

konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Międzyrzeczu, na organizowaniu spotkań, szkoleń  

i konferencji związanych z realizacją zadań publicznych, wspólne konsultowanie  

z organizacjami aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej 

organizacji z wykorzystaniem zasady dialogu społecznego, bieżącej wymiany  

i przekazywaniu informacji, która odbywała się poprzez publikację na stronie internetowej 

powiatu międzyrzeckiego, za pośrednictwem lokalnej prasy oraz drogą elektroniczną. 

  W programie Współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2018 przewidziano, że 

priorytetowymi zadaniami publicznymi do realizacji w 2018 roku będą zadania  

w następujących obszarach: 

 W obszarze ochrony i promocji zdrowia,  

 W obszarze turystyki i krajoznawstwa, 

 W zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

 W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 

 W zakresie działalności organizacji pozarządowych,  

 W zakresie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 

prawnej społeczeństwa. 

 

Głównym wskaźnikiem osiągnięcia zakładanych celów jest ilość przeprowadzonych 

konkursów, złożonych ofert, jakości realizacji zadań, miejsce realizacji zadania powinno być 

na terenie powiatu i na rzecz jego mieszkańców, ilość osób uczestniczących w zadaniu, grupa 

docelowa, kwoty dofinasowań, terminowość złożenia sprawozdań, liczby niezrealizowanych 

umów, jakość wykonania zadania). 
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W odpowiedzi na ogłoszenie Zarządu Powiatu o otwartym konkursie ofert wpłynęło 17 ofert. 

Po analizie formalnej i merytorycznej komisja rekomendowała Zarządowi przyznanie 

środków na realizację 12 zadań w następujących dziedzinach: 

 W zakresie ochrony i promocji zdrowia 2 zadania na kwotę 1.700,00 zł, 

 W zakresie turystyki i krajoznawstwa nie przyznano dotacji (złożona oferta mało 

merytoryczna, adresowana do bardzo wąskiej grupy osób), 

 W zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 5 zadań na 

kwotę 9.000,00 zł, 

 W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 5 zadań na kwotę 

12.000,00 zł, 

 W zakresie działalności organizacji pozarządowych – unieważnienie konkursu, nie 

wpłynęła żadna oferta, 

 W zakresie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 

prawnej społeczeństwa 60.725,88 zł dotacja rządowa. Powierzenie do prowadzenia 

punktu NPP z siedzibą w Skwierzynie przez organizację HONESTE VIVERE  

z siedzibą w Warszawie. 

Ogółem na realizację zadań publicznych w formie wsparcia w roku 2018 Powiat 

Międzyrzecki przeznaczył kwotę 22.700,00 zł. Kwota zaplanowana w budżecie powiatu 

wynosiła 32.500,00 zł.  

Główne założenia programu zostały osiągnięte. Ogłoszono jeden konkurs ofert, wszystkie 

organizacje sprawozdały się w terminie, określona została grupa docelowa poszczególnych 

zadań, zadania odbywały się na terenie powiatu i na rzecz jego mieszkańców, wszystkie 

zadania zostały zrealizowane, nie było zwrotu przyznanych dotacji. Organizacje doceniają 

wsparcie ze strony samorządu, choć zawsze podkreślają, że są to zbyt niskie kwoty, jednakże 

muszą również zrozumieć, że jest to uzależnione od kondycji finansowej Jednostki 

Samorządu Terytorialnego. Rośnie też świadomość organizacji do prawidłowego rozliczenia 

się z przyznanych środków, jak i wykonania zadań na bardzo wysokim poziomie. Coraz 

chętniej korzystają z tego rodzaju wsparcia. Zwiększa to ich aktywność i  konkurencję  

wśród składanych ofert konkursowych. Daje to możliwość większej partycypacji społecznej 

oraz realizacji oddolnej inicjatywy. Służy to budowaniu lepszego partnerstwa i współpracy 

pomiędzy powiatem a sektorem pozarządowym. Partnerstwo daje możliwości realizacji zadań 

przez różne stowarzyszenia w zależności od struktury, zasobów  rzeczowych i ludzkich oraz 

statutowym obszarom  działania. Stwarza to podstawy do faktycznego budowania partnerstwa 

połączonego z efektywnością działań. 
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8. Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-

2021 z perspektywą na lata 2022-2025. 

 

Zdecydowana większość zadań przewidzianych w Programie była realizowana 

(kontynuowana) również w poprzednim okresie sprawozdawczym 2014-2015. Wiele zadań 

zostało przesuniętych na kolejne lata lub są w trakcie realizacji. Ponadto część z nich nie 

zostało zrealizowanych ze względów finansowych, jak również nie określono kolejnego 

terminu ich podjęcia. 

Informacje z dostępnych dokumentów: 

Liczba dni z przekroczeniami 24 – godzinnego poziomu dopuszczalnego dla pyłu PM10 –  

w Międzyrzeczu przekroczenie w roku 2016 wynosi 48 dni (Aktualizacja Programu Ochrony 

Powietrza  dla strefy lubuskiej – 2017). 

Liczba mieszkańców narażonych na hałas drogowy w związku z eksploatacją drogi 

ekspresowej S3 w poniżej określonych porach (dane WIOŚ, Delegatura w Gorzowie Wlkp.): 

Pora dzienno – wieczorno – nocna: 

 narażanie na hałas 55-60 dB – 1520 mieszkańców, 

 narażanie na hałas 60-65 dB – 568 mieszkańców. 

Pora nocna: 

 narażanie na hałas 55-60 dB – 999 mieszkańców, 

 narażanie na hałas 60-65 dB – 166 mieszkańców. 

Udział lasów w powierzchni ogółem wynosi 54%. 

Stan ekologiczny jezior i rzek (dane Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska, 

Delegatura w Gorzowie Wlkp.).  

Rzeki: 

 Obra – m. Trzciel – zły stan ekologiczny (2016), 

 Obra – m. Skwierzyna – umiarkowany potencjał ekologiczny (2016), 

 Obra – m. Międzyrzecz – zły stan ekologiczny (2016), 

 Czarna Woda – m. Trzciel – umiarkowany stan ekologiczny (2016), 

 Paklica – m. Międzyrzecz – umiarkowany stan ekologiczny (2016), 

 Obra – most na drodze Trzciel-Pszczew – zły stan ekologiczny (2016), 

 Obra – m. Międzyrzecz – zły stan ekologiczny (2016), 

 Męcinka – m. Przytoczna – umiarkowany stan ekologiczny (2016), 

 Jeziorna- dopływ do jez. Kursko – umiarkowany stan ekologiczny (2016), 

 Warta – m. Skwierzyna – słaby potencjał ekologiczny (2017), 

 Obra – m. Gorzyca – słaby potencjał ekologiczny (2016). 
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Jeziora: 

 Głębokie (k. Międzyrzecza) – bardzo dobry stan ekologiczny (2017), 

 Chłop – umiarkowany stan ekologiczny (2016), 

 Lubikowskie – bardzo dobry stan ekologiczny (2016), 

 Rokitno – dobry stan ekologiczny (2016), 

 Paklica – m. Międzyrzecz – umiarkowany stan ekologiczny (2016), 

 Szarcz – dobry stan ekologiczny (2016), 

 Kursko – słaby stan ekologiczny (2016), 

 Bukowieckie – słaby stan ekologiczny (2015), 

 Pszczewskie – maksymalny potencjał ekologiczny (2015). 

Liczba zgłoszonych i  załatwionych spraw dotyczących wykroczeń z zakresu ochrony  

środowiska  w 2018 r.  wynosi 14. 

 

9. Program Opieki nad Zabytkami Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018- 2021. 

Ze względu na fakt podjęcia uchwały w dniu 17 grudnia 2018 r. w roku 2018 nie 

przewidziano do realizacji żadnych zadań w ramach tego programu. 
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CZĘŚĆ III 

REALIZACJA ZADAŃ POWIATU, WRAZ Z INFORMACJĄ O REALIZACJI 

POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII DOTYCZĄCYCH TYCH ZADAŃ 

 

Finanse powiatu 

 

W dniu 20 grudnia 2017 r. Rada Powiatu Międzyrzeckiego uchwaliła budżet powiatu 

na 2018 r., w którym określono dochody w wysokości 73.807.339,00 zł, wydatki  

w wysokości 78.949.815,00 zł oraz deficyt budżetowy w wysokości 5.142.476,00 zł. 

W toku realizacji budżetu powiatu wprowadzono zmiany dokonane przez Radę 

Powiatu i Zarząd Powiatu, które zmniejszyły pierwotnie ustalone dochody o kwotę 45.998,91 

zł, wydatki o kwotę 1.704.772,91 zł oraz zmniejszyły deficyt o kwotę 3.483.702,00 zł. 

Ostatecznie plan po zmianach w zakresie dochodów ustalono na kwotę 73.761.340,09 zł,  

a wydatków na 77.245.042,09 zł. Realizacja dochodów wyniosła 73.068.204,53 zł, co stanowi 

99,06% w stosunku do planu, a wydatków 73.309.470,47 zł tj. 94,91%.  

Wykonanie dochodów bieżących wyniosło 94,09% w stosunku do realizacji 

dochodów ogółem tj. 68.751.143,03 zł, natomiast dochodów majątkowych  4.317.061,50 zł, 

co stanowi 5,91% w stosunku do realizacji dochodów ogółem. 

 Dochody z tytułu środków unijnych i zagranicznych na plan po zmianach w kwocie 

2.751.743,00 zł zrealizowano w 77,50% tj. w kwocie 2.132.629,64 zł.  

Wykonanie wydatków bieżących wyniosło 64.398.082,52 zł, co stanowi 87,84%  

w stosunku do wydatków ogółem, w tym wydatków na wynagrodzenia i składki od nich 

naliczane 41.017.857,49 zł, co stanowi 55,95% w stosunku do zrealizowanych wydatków 

ogółem.  

Wydatki na obsługę długu powiatu na plan po zmianach 341.424,00 zł wykonano na 

kwotę 329.185,89 zł tj. w 96,42%. 

W 2018 roku powiat nie ponosił wydatków z tyt. udzielonych poręczeń i gwarancji. 

Wydatki majątkowe zrealizowano na kwotę 8.911.387,95 zł, co stanowi 12,16%  

w stosunku do wykonanych wydatków ogółem. 

Wydatki na programy z udziałem środków unijnych i zagranicznych na plan po 

zmianach 3.069.398,00 zł wykonano w 63,10% tj. w kwocie 1.936.666,84 zł.  

W powiecie zrealizowano następujące projekty ze środków zewnętrznych: 

1) utworzenie nowych miejsc przedszkolnych dla dzieci z obszaru Gminy Międzyrzecz, 

w tym wsparcie dla przedszkola prowadzonego przez Powiat Międzyrzecki; Działanie 
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8.1 – 253.870,50 zł, kwota zewnętrznego finansowania: 233.826,69 zł, zaś wkład 

własny wynosił 20.043,81 zł;   

2) „Modernizacja kształcenia zawodowego w powiecie międzyrzeckim.”; Działanie  8.4 

– 956.507,92 zł, kwota zewnętrznego finansowania: 845.540,67 zł, zaś wkład własny 

wynosił 110.967,25 zł;  

3) „Uwierz w siebie, możesz więcej.”; Działanie 7.2 – 726.288,42 zł, kwota 

zewnętrznego finansowania: 686.998,02 zł, zaś wkład własny wynosił 39.290,40 zł. 

Wykonanie budżetu za 2018 rok zakończyło się deficytem w kwocie 241.265,94 zł. 

Przychody z tyt. kredytów w 2018 r. wyniosły 3.201.230,00 zł natomiast wolne środki, 

o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych, wyniosły 

2.027.761,11 zł, ogółem przychody zrealizowano w kwocie 5.228.991,11 zł na plan 

5.157.235,00 zł, co stanowi 101,39%. 

Rozchody budżetu wyniosły 1.673.533,00 zł i zostały zrealizowane w 100%  

w stosunku do planu. Rozchody dotyczą spłat kredytów oraz wykupów papierów 

wartościowych. 

Zobowiązania na koniec 2018 roku wyniosły 14.369.858,06 zł, co stanowi 19,67%  

w stosunku do wykonanych dochodów ogółem, w tym zobowiązania wymagalne 0 zł. 

Zobowiązania dotyczą zaciągniętych kredytów oraz emisji obligacji. 

Średni dług na mieszkańca powiatu na koniec 2018 roku wyniósł 247,65 zł.  

Dochody w przeliczeniu na 1 mieszkańca wynosiły 1.259,28 zł, natomiast wydatki  

w przeliczeniu na 1 mieszkańca wyniosły 1.263,43 zł. 

Wykonanie budżetu na koniec 2018 r. spełnia wymogi określone przepisami art. 242 

ust. 2 i 3 ustawy o finansach publicznych – uzyskano nadwyżkę operacyjną brutto (dochody 

bieżące - wydatki bieżące). Powiat spełnił, także wymogi wynikające z normy art. 243 ustawy 

o finansach publicznych w zakresie możliwości spłaty zobowiązań finansowych.   

 

 

Edukacja publiczna 

 

W roku szkolnym 2017/2018 Powiat Międzyrzecki prowadził następujące jednostki 

oświatowe: 

1.  Liceum Ogólnokształcące im. Heliodora Święcickiego w Międzyrzeczu ( LO) 

2.  Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu (CENTRUM) 

w skład, którego wchodzą:  
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- Technikum nr 1 im. Stanisława Staszica w Międzyrzeczu, kształcące w zawodzie 

technik ekonomista i technik organizacji reklamy (T1) 

-  Technikum nr 2 im. generała Augusta Emila Fieldorfa „Nila”,  kształcące  

w zawodzie technik budownictwa, technik logistyk, technik informatyk, technik 

spedytor, (T2), 

-  Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych (LOdD) 

- Branżowa Szkoła I stopnia w tym klasy Zasadniczej  Szkoły Zawodowej im. 

generała Augusta Emila Fieldorfa „Nila”(ZSZ) kształcąca w zawodach: monter 

zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, kucharz, sprzedawca, murarz- 

tynkarz, fryzjer, rzeźnik, ślusarz, mechanik pojazdów samochodowych, piekarz, 

operator urządzeń skrawających, cukiernik, wędliniarz. 

3. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Międzyrzeczu 

(SOSW), w skład którego wchodzą:  

- przedszkole specjalne, 

- szkoła podstawowa specjalna, 

- gimnazjum specjalne,  

- Branżowa Szkoła I stopnia w tym klasy zasadniczej szkoły zawodowej specjalnej 

kształcąca w zawodzie kucharz,  

- szkoła przysposabiająca do pracy,  

- punkt filialny w Rokitnie i w Szarczu. 

4. Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną w Międzyrzeczu (PPP-M). 

5. Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną w Skwierzynie (PPP-S). 

Powiat Międzyrzecki przekazuje również dotacje podmiotowe dla publicznych jednostek 

systemu oświaty prowadzonych przez Wojewódzki Zakład Doskonalenia Zawodowego  

w Gorzowie dla Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Trzcielu w skład, którego wchodzą: 

zasadnicza szkoła zawodowa i technikum. 

Ponadto Powiat Międzyrzecki przekazywał dotacje podmiotowe dla niepublicznych jednostek 

systemu oświaty. Są to: 

1. Policealne Studium ACADEMICA w Międzyrzeczu. 

2. Policealna Szkoła Zawodowa „ AWANS” w Międzyrzeczu. 

3. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Trzcielu. 
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Organizacja szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat 

Międzyrzecki. 

Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach ponadgimnazjalnych prowadzonych przez 

powiat międzyrzecki. Dane z Systemu Informacji Oświatowej. 

 

 

Nazwa 

szkoły 

 

 

Pełnozatrudnieni 

 

Niepełnozatrudnieni 

 

Liczba osób 

 

Liczba etatów 

  

 Liczba osób 

 

Liczba etatów 

Stan na 

10.09.2

017  

Stan na 

10.09.2

018 

Stan na  

10.09.2

017 

Stan na  

10.09.2

018 

Stan na 

10.09.2

017 

Stan na 

10.09.2

018 

Stan na 

10.09.2

017 

Stan na 

10.09.2

018 

LO 13 16 13 16 8 6 5,32 3,12 

CENTR

UM  
46 47 46 47 13 10 5,65 5,02 

SOSW 51 51 51 51 5 3 2,44 1,77 

Razem 

 
110 114 110 114 26 19 13,41 9,91 

 

Kadra nauczycielska według stopnia awansu zawodowego. 

 Dane z Systemu Informacji Oświatowej. 

 

Nazwa 

szkoły 

 

Liczba nauczycieli 

Stażyści Kontraktowi Mianowani Dyplomowani 

Stan na 

01.09.2

017 

Stan na 

10.09.2

018 

Stan na 

01.09.2

017 

Stan na 

10.09.2

018 

Stan na 

01.09.2

017 

Stan na 

10.09.2

018 

Stan na 

01.09.2

017 

Stan na 

10.09.2

018 

 LO 1 1 0 0 3 5 17 16 

CENTR

UM 
2 1 7 4 9 13 41 39 

SOSW 3 1 3 4 18 19 32 30 

PPP-M 0 1 0 2 0 0 10 11 

PPP-S 0 0 0 0 2 2 4 5 

Razem 6 4 10 10 32 39 104 101 
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Uczniowie w szkołach i placówkach oświatowych  

Uczniowie klas pierwszych publicznych szkół ponadgimnazjalnych – stan na 10.09.2018 

 

 

Rok  

szkolny 

 

Liczba uczniów klas pierwszych szkół ponadgimnazjalnych 

 

 

LO 
 T1 

 

T2 

LO DLA 

DOROSŁYCH 

ZSZ  

w 

CENTRUM 

ZSZ  

w 

SOSW 

Szkoła 

przysposabiająca 

do pracy w 

SOSW 

2018/2019 61 44 70 20 46 6 4 

 

Liczba uczniów w szkołach prowadzonych przez powiat międzyrzecki– stan na 

10.09.2018 

 

Nazwa szkoły/placówki 
Rok szkolny 

2018/2019 

 LO 199 

 T 1 215 

 T 2 239 

BSIst. (w CENTRUM) 79 

ZSZ (w CENTRUM) 36 

LO dla dorosłych (w CENTRUM) 35 

Przedszkole Specjalne 23 

Szkoła Podstawowa Specjalna 57 

Punkt Filialny w Rokitnie 2 

Punkt Filialny w Szarczu 2 

Gimnazjum Specjalne 13 

ZSZ Specjalna/ Branżowa Szkoła 

 I Stopnia 
3/13 

Trzyletnia Szk. Przysp. do Pracy 11 
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Liczba uczniów w szkołach dotowanych przez powiat – stan na 30.09.2018 

Nazwa szkoły/placówki  
Rok szkolny  

2018/ 2019 

LO dla Dor. Międzyrzeczu 

-WZDZ 
 61 

T. w Trzcielu - WZDZ  0 

ZSZ Trzciel -WZDZ  43 

Policealna  Szkoła 

Zawodowa „Awans” 
 15 

Policealne Studium 

ACADEMICA 
 88 

RAZEM  207 

 

Wskaźniki  Liceum Ogólnokształcącego im. Heliodora Święcickiego w Międzyrzeczu – 

stan na 10.09.2018 

Rok  

szkolny 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie 

na oddział 

Etaty  

nauczycieli 

na oddział 

Uczniowie 

na etat 

nauczycielski 

Uczniowie 

na etat 

administracji 

Uczniowie 

na etat 

obsługi 

 

2018/2019 7 28,43 2,73 10,41 53,07 49,75 

 

Wskaźniki Centrum  Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu  

- stan na 10.09.2018 

Rok  

szkolny 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie 

na oddział 

Etaty  

nauczycieli 

na oddział 

Uczniowie 

na etat 

nauczycielski 

Uczniowie 

na etat 

administracji 

Uczniowie 

na etat 

obsługi 

 

2018/2019 

 
24 23,71 2,13 11,16 119,78 71,12 

 

SOSW - internat 28 

RAZEM  953/13 
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Struktura zawodów, w których kształcono uczniów – stan na 10.09.2018 

Szkoła Kierunek/ zawód 
Liczba uczniów  

2018/2019 

 

 

 

 

CENTRUM 

Technik ekonomista 95  

Technik organizacji 

reklamy 
120 

Technik budownictwa 24 

Technik logistyk 87 

Technik informatyk  67 

Technik spedytor 61 

Kucharz 9 

Cukiernik 0 

Fryzjer 15 

Sprzedawca  14 

Piekarz 2 

Mech.poj.sam. 18 

Monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w 

budownictwie 

30 

Operator obrabiarek 

skrawających 
3 

Elektryk 10 

Ślusarz 6 

Stolarz 4 

Murarz-tynkarz 2 

Wędliniarz 0 

Monter sieci instalacji i 

urządzeń sanitarnych  
0 

Lakiernik 1 

SOSW  
Kucharz 16 

Ogrodnik  0 
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Wskaźniki Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego im. Marii Konopnickiej w 

Międzyrzeczu – stan na 10.09.2018 

Przedszkole 

Rok szkolny 
Liczba 

uczniów 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie na 

oddział 

2018/2019 23 5 4,6 

 

Szkoła Podstawowa 

Rok szkolny 
Liczba 

uczniów 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie 

na oddział 

2018/2019 57 10 5,7 

 

Gimnazjum 

Rok szkolny 
Liczba 

uczniów 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie 

na oddział 

2018/2019 13 1 13 

 

Szkoła przysposabiająca do pracy 

Rok szkolny 
Liczba 

uczniów 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie 

na oddział 

2018/2019 11 2 5,5 

 

Zasadnicza szkoła zawodowa 

Rok szkolny 
Liczba 

uczniów 

Liczba 

oddziałów 

Uczniowie 

na oddział 

2018/2019 16 3 5,3 

 

Działalność poradni psychologiczno-pedagogicznych – (PPP) 

Powiat Międzyrzecki prowadzi dwie poradnie psychologiczno-pedagogiczne:  

w Międzyrzeczu oraz w Skwierzynie. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Międzyrzeczu 

obejmuje swym zasięgiem działania gminy: Międzyrzecz, Trzciel i Pszczew. Teren Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Skwierzynie obejmuje gminę Skwierzyna, Przytoczna  

i Bledzew. 
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Działalność diagnostyczna 

Rodzaje diagnoz PPP-M PPP-S 

Psychologiczna 487 162 

Pedagogiczna 350 146 

Logopedyczna 38 49 

Lekarska  0 

Rehabilitanta 15 54 

Związana z wyborem 

kierunku kształcenia i 

zawodu 

0 1 

 

Pomoc udzielana nauczycielom, rodzicom i wychowawcom 

Forma pomocy 

PPP-M PPP-S 
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Treningi (liczba osób)           

Warsztaty (liczba osób)   33     29 9  

Terapia rodzin (liczba 

rodzin) 
       2   

Udział w radach 

pedagogicznych (liczba 

spotkań) 

      4    

Prelekcje, wykłady 

(liczba spotkań) 
  5    4 4  2 

Inne (liczba osób) 27 41 18   14     

 

Pomoc bezpośrednia udzielana dzieciom i młodzieży 

Forma pomocy PPP-M PPP-S 

Zajęcia korekcyjno- 2 2 
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kompensacyjne 

Terapia logopedyczna 24 (WWR) 7 

Terapia psychologiczna  

w tym psychoterapia 
30 36 

Socjoterapia  0 

Terapia dla zagrożonych 

uzależnieniem 
 0 

Ćwiczenia rehabilitacyjne  35 

Inne zajęcia o charakterze 

terapeutycznym – wczesne 

wspomaganie rozwoju dziecka 

22 29 

Zajęcia grupowe prowadzone w 

szkołach i placówkach 

oświatowych 

355 157 

Mediacje 1 0 

Inne formy pomocy indywidualnej 9 16 

Indywidualne porady zawodowe 

na podstawie badań 
 45 

Porady bez badań 145 11 

 

PPP Międzyrzecz 

            Poradnia obejmuje działalnością diagnostyczną dzieci od urodzenia do 25 roku życia. 

Posiada szeroki wachlarz metod diagnostycznych oraz specjalistów w różnych dziedzinach. 

Dzięki temu dokonuje wielopłaszczyznowych diagnoz, w których oprócz rozpoznania znajdują 

się zalecenia do pracy w domu i szkole. Szeroką gamę sanowi także paleta zajęć prowadzonych 

w szkołach zarówno dla uczniów, rodziców jak i nauczycieli. Również na terenie poradni 

prowadzone są różnego rodzaju zajęcia terapeutyczne, w których uczestniczą dzieci od 

urodzenia (w ramach wczesnego wspomagania rozwoju) do końca nauki w szkole 

ponadgimnazjalnej. Dużym zainteresowaniem cieszy się także terapia EEG Biofeedback,  

w której wzięło udział 14 dzieci – 168 spotkań. 

Na bieżąco poradnia współpracuje z przedszkolami, szkołami, PCPR, OPS, Komendą 

Powiatową Policji, Sądem, Szpitalem Dla Nerwowo i Psychicznie Chorych – oddział  

o wzmocnionym zabezpieczeniu sądowym i Gminną Komisją do Spraw Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych. Na terenie poradni funkcjonuje punkt konsultacyjny dla rodzin 

uzależnionych i ofiar przemocy.  
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PPP Skwierzyna 

           Zgodnie z zapotrzebowaniem środowiska lokalnego, Poradnia podejmuje działania na 

rzecz dzieci, młodzieży, rodziców, nauczycieli: 

 prowadzenie diagnozy na terenie poradni, przedszkoli, szkół, Katolickiego Ośrodka Terapii  

i Wychowania Młodzieży „Anastasis” w Strychach oraz w miejscu zamieszkania dziecka 

niepełnosprawnego (wykorzystanie w diagnostyce nowych narzędzi badawczych), 

 prowadzenie przesiewowych badań platformą do badań zmysłów (program „Słyszę”  

i „Widzę”), 

 podejmowanie interwencji terapeutycznych na terenie Domu Dziecka (zaburzenia 

adaptacyjne, zaburzenia zachowania), 

 udzielanie poradnictwa w obszarach zaburzeń mowy, trudności rodzinnych i wychowawczych 

oraz wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 

 udział w mediacjach szkoła-rodzic, rodzice-nauczyciel, dziecko-rodzic, 

 poszerzenie oferty pomocy w ramach wczesnego wspomagania rozwoju poprzez 

wprowadzenie nowych metod i form terapii, 

 doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz umiejętności wychowawczych w ramach szkoleń i warsztatów, 

 prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla pedagogów i psychologów szkolnych, 

 udział w pracach Zespołu Interdyscyplinarnego oraz grupach roboczych „Niebieska Karta”, 

 wydawanie orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego, zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych, nauczania indywidualnego oraz indywidualnego przygotowania 

przedszkolnego, 

 wydawanie orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego oraz opinii o potrzebie wczesnego 

wspomagania rozwoju dla dzieci z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera  dla Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Międzyrzeczu, 

 wydawanie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, innych opinii oraz 

informacji o wynikach diagnozy, 

 wspomaganie przedszkoli, szkół i placówek, 

 współpraca z kuratorami sądowymi, koordynatorem ds. rodzin zastępczych, pracownikami 

socjalnymi, asystentami rodzin, 

Ponadto poradnia w Międzyrzeczu prowadzi 3 punkty konsultacyjne w Zespołach Szkół: 

w Brójcach, Pszczewie i Trzcielu. 
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 współpraca z lekarzami (pediatra, psychiatra, neurolog, laryngolog), członkowie zespołu 

orzekającego, konsultanci, 

 współpraca ze Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Międzyrzeczu,    

 współpraca ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Autystycznym „Dalej Razem” w Zielonej 

Górze, 

 współpraca z centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp.,  

 współpraca z lokalnym samorządem,  

 współpraca z WOM w Gorzowie Wlkp. oraz ODN w Zielonej Górze. 

   

Ponadto Poradnia wzbogaca bibliotekę poradni o literaturę fachową, z której korzystają nie 

tylko pracownicy naszej placówki ale również nauczyciele, rodzice i studenci. 

 

 STAN TECHNICZNY I WYPOSAŻENIE SZKÓŁ I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH      

 

Liceum Ogólnokształcące 

Konieczne jest dokończenie remontu wnętrza budynku Liceum Ogólnokształcącego 

(wymiana instalacji: elektrycznej, c.o., wodnej, ściekowej; remont schodów, docieplenie 

stropów ostatniej kondygnacji, wymiana posadzek. 

- naprawa wadliwego wykonania ścian działowych na zapleczu sali gimnastycznej, 

- wykonanie nowego ogrodzenia działki 49/2 i 41/1 (otrzymana od Gminy Międzyrzecz  

w trwały zarząd) , 

- wybudowanie boiska sportowego na placu szkolnym.  

 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

Budynek przy ulicy Marcinkowskiego 26 

Stan przygotowania szkoły (sprawdzono w ostatnim tygodniu sierpnia 2018 roku), był 

zadowalający, jednakże zły stan techniczny  dachu na budynku warsztatów i szkoły wymaga 

remont i doraźne naprawy nie są w stanie rozwiązać problemu.  

Remontu a właściwie modernizacji wymaga duża sala gimnastyczna. Niezbędny jest również 

remont toalet chłopięcych na I piętrze oraz toalet nauczycieli. 

Remontu wymagają korytarze w budynku szkoły. 

Niezbędna jest termomodernizacja budynku szkoły jak i warsztatów.  

Szkoła jest ośrodkiem egzaminacyjnym posiadającymi uprawnienia CKE do przeprowadzania 

egzaminów w 17 kwalifikacjach- egzaminy odbywają się w ciągu roku szkolnego  
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w zależności od kwalifikacji w różnych terminach (sesja czerwiec/lipiec, sesja 

wrzesień/październik, sesja styczeń/luty). W zależności od kwalifikacji egzaminy przyjmują 

różną formę pisemną - papierową, pisemną - elektroniczną, praktyczną - z wykonaniem, 

praktyczną bez wykonania (obliczeniowo/projektową),  praktyczną z dokumentacją.  

Posiada 2 pracownie dla technika logistyka i spedytora, pracownię dla technika informatyka, 

pracownię dla technika budownictwa, wyposażone w komputery i odpowiednie 

oprogramowanie. Dla klas Branżowej Szkoły I stopnia w zawodzie monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w budownictwie przygotowane są dwie pracownie do zajęć praktycznych , 

sukcesywnie wyposażane i wzbogacane w miarę możliwości w odpowiedni sprzęt i narzędzia, 

które niestety szybko zużywają się i wymagają ciągłego doposażenia. 

 

Budynek przy ul. Libelta 4 

Stan budynku jest dobry, remonty wykonywane są na bieżąco. Pilnego remontu 

wymaga sala gimnastyczna (wymiana okien, ocieplenie ścian, zaplecza sportowego, wymiana 

grzejników, a przede wszystkim niezbędny jest remont dachu. Cieknie w kilku miejscach, 

nawet przy niewielkich opadach. 

Dobra baza do kształcenia zawodowego w obu zawodach. Dwie pracownie ekonomiczne, 

pracownia organizacji reklamy i sala symulacyjna wyposażone są w odpowiedni sprzęt  

i oprogramowanie, który to sprzęt zużywa się i w najbliższym czasie będzie do uzupełnienia, 

czy też wymiany. Szkoła posiada status ośrodka egzaminacyjnego OKE w 4 kwalifikacjach  

(do dwóch zawodów).  

 

Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 

           Budynki SOSW są w dobrym stanie technicznym. Aktualne są przeglądy instalacji 

odgromowej, elektrycznej, wentylacyjnej, grzewczej. Wyposażenie w sprzęt i pomoce 

dydaktyczne jest dobre. 

 

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w  Międzyrzeczu 

            Zrealizowano zaplanowany remont poradni we współpracy z Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Międzyrzeczu. Odmalowano wszystkie gabinety, toalety  

i korytarz. Poradnia posiada wyposażenie (meble, komputery, sprzęt do terapii, pomoce 

dydaktyczne, terapeutyczne oraz szeroką gamę testów psychologicznych, pedagogicznych  

i logopedycznych), tak by należycie realizować zadania wynikające z przepisów Prawa 

Oświatowego. 
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Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Skwierzynie 

            Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Skwierzynie została doposażona  

w niezbędne testy do diagnozy (zakupiono nowe wystandaryzowane i znormalizowane 

narzędzia diagnostyczne) oraz pomoce do terapii. Konieczne jest jeszcze doposażenie poradni 

w komputery wraz z oprogramowaniem. Ponadto konieczny jest remont gabinetu. 

 

Koszty związane z realizacją zadań oświatowych 

Oświata w ostatnich latach stała się sferą życia publicznego, za którą samorządy 

ponoszą coraz większą odpowiedzialność. Niestety, środki, jakie JST otrzymują na ten cel  

z budżetu państwa są zdecydowanie niewystarczające. W dużym stopniu do takiego stanu 

rzeczy przyczynia się polskie prawodawstwo, które sprawia, że organy prowadzące w coraz 

większym stopniu są ograniczone w możliwościach prowadzenia własnej polityki oświatowej. 

 W powiecie międzyrzeckim nakłady finansowe na oświatę nigdy nie zostały 

ograniczone do wysokości subwencji oświatowej, jaka przekazywana jest z budżetu państwa. 

Mimo to, ze względu na ograniczone możliwości finansowe samorządu, struktura wydatków 

jest dosyć powtarzalna. Przede wszystkim zabezpieczane są wynagrodzenia pracowników 

pedagogicznych, administracji i obsługi wydatki bieżące na utrzymanie obiektów (opał, 

energia, różne opłaty). Brakuje środków na doposażenie szkół, remonty i modernizacje.  

Ze względu na finanse, należy pamiętać, że cykl dydaktyczny (rok szkolny) nie pokrywa się  

z cyklem finansowym (rokiem budżetowym). Każdy rok szkolny zaczyna się w innym roku  

budżetowym niż się kończy i niezwykle istotnym zagadnieniem związanym  

z funkcjonowaniem oświaty jest kwestia części oświatowej subwencji ogólnej, jaką otrzymuje 

organ prowadzący na prowadzenie zadań oświatowych. Od wielu lat jednostki samorządu 

terytorialnego zwracają uwagę na problem niewystarczalności subwencji oświatowej. Należy 

przy tym zaznaczyć, że precyzyjne wyodrębnienie tych wydatków na zadania oświatowe, 

które powinny być finansowane subwencją oświatową jest praktycznie niemożliwe. 

Konstrukcja aktów prawnych dotyczących oświaty jest skonstruowana w sposób 

uniemożliwiający jednoznaczną identyfikację zadań, jakie powinny zostać sfinansowane 

przez państwo w ramach subwencji oświatowej.  
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WYNIKI EGZAMINU MATURALNEGO 

  

Liceum Ogólnokształcące 

Do klas trzecich uczęszczało w bieżącym roku szkolnym 75 uczniów. Wszyscy 

ukończyli szkołę i przystąpili do egzaminu maturalnego w maju 2018r. Trzy osoby nie zdały 

egzaminu z matematyki i przystąpiły do poprawki w sierpniu, którą zdały dwie spośród nich. 

Tym samym zdawalność w naszej szkole wyniosła 99% (średnia krajowa dla liceów 

ogólnokształcących 90%, średnia w województwie lubuskim 89%, dla wszystkich typów 

szkół w kraju 79%). 

Wyniki z egzaminów obowiązkowych były w tym roku wyższe niż w latach ubiegłych 

– wszystkie przedmioty osiągnęły stanin 7 (wysoki). 

Wśród egzaminów zdawanych na poziomie rozszerzonym lepiej w tym roku wypadły 

przedmioty humanistyczne. Na szczególna uwagę zasługuje egzamin z języka polskiego – 

szkoła uzyskała średni wynik 79%, co daje drugą pozycję w województwie (przed 

renomowanymi liceami gorzowskimi) – egzamin ten zdawało 42% absolwentów - stanin 9 

(najwyższy). Pozostałe przedmioty: język angielski, historia – stanin 7 (wysoki), geografia, 

wiedza o społeczeństwie – stanin 8 (bardzo wysoki). Przedmioty matematyczno –

przyrodnicze (matematyka, biologia, chemia, fizyka) osiągnęły stanin 6 (wyżej średni). 

 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

Do egzaminu przystąpiło 68(33+35) uczniów, egzamin maturalny zdało 55 uczniów, 

co stanowi 80,88 %. 

Po poprawkach - 90,5% 

 

TECHNIKUM nr 1 w zawodzie technik ekonomista i technik organizacji reklamy 

Do egzaminu maturalnego przystąpiło 33 absolwentów, czyli ci, którzy ukończyli szkołę 

(dwoje uczniów nie ukończyło szkoły ma poprawkę z matematyki w sierpniu). 

Na egzamin z jednego przedmiotu nie stawiła się jedna uczennice. 

W sesji majowej egzamin maturalny zdało 26 maturzystów.  

W sesji poprawkowej egzamin zdało 29 maturzystów 

Zdawalność w maju: 78,78% 

Zdawalność po sesji poprawkowej: 89,6% 

Zdawalność z przedmiotów pisemnych obowiązkowych: 

 Język polski – 100,00% 

 Matematyka – 87,10 % 
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 Język angielski –100% 

 Język niemiecki – 100,00% 

Zdawalność z przedmiotów ustnych obowiązkowych: 

 Język polski – 100,0% 

 Język angielski –100,0% 

 Język niemiecki – 100,0 % 

 

TECHNIKUM NR 2 ul. Marcinkowskiego 26 

Do egzaminu maturalnego przystąpiło 35 absolwentów, czyli ci, którzy ukończyli 

szkołę. 

W sesji majowej egzamin maturalny zdało 29 maturzystów.  

Po sesji poprawkowej egzamin maturalny zdało 32 maturzystów.  

Zdawalność w maju: 83% 

Zdawalność pop poprawkach: 91,4% 

Zdawalność z przedmiotów pisemnych obowiązkowych: 

 Język polski – 100,00% 

 Matematyka – 91,40 % 

 Język angielski –100% 

 Język niemiecki – 100% 

Zdawalność z przedmiotów ustnych obowiązkowych: 

 Język polski – 100,0% 

 Język angielski –100,0% 

 Język niemiecki – 100,0 % 

 

WYNIKI EGZAMINU POTWIERDZAJĄCEGO KWALIFIKACJE ZAWODOWE 

 

CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO 

TECHNIKUM NR 1 

Zawód Kwalifikacja Ilość 

uczniów 

zdających 

Ilość 

uczniów, 

którzy zdali 

% 

zdawalności 

Wynik w 

okręgu OKE 

Poznań 

Technik  

organizacji 

reklamy 

A. 27 

 

 

15 13 86,67 81,7 
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A. 26 

 

30 23 76,67 66,2 

Technik  

ekonomista 

A. 36 

 

18 16 88,88 76,1 

A. 36 

 

24 22 91,66 85,9 

 

TECHNIKUM NR 2 

Zawód Kwalifikacja Ilość 

uczniów 

zdających 

Ilość 

uczniów, 

którzy zdali 

% 

zdawalności 

Wynik % w 

okręgu OKE 

Poznań 

Technik  

logistyk 

A.30 

 

20 17 85,1 73,8 

A.31 

 

19 16 84,2 86,3 

A.32 

 

41 22 53,7 71,4 

Technik  

spedytor 

A.28 

 

 

12 10 83,3 75,6 

Technik 

budownictwa 

B.18 

 

9 9 100 94,9 

B.30 7 7 100 76,5 

 

B.33 

9 4 44,4 69,9 

Technik  

informatyk 

E.13 

 

12 8 66,7 65,7 

 

 

ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA  

Zawód Kwalifikacja 

Ilość 

uczniów 

zdających 

Ilość 

uczniów, 

którzy zdali 

% 

zdawalności 

Wynik w 

okręgu 

OKE 

Poznań 
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Sprzedawca A.18 3 3 100 74,3 

Monter 

zabudowy i robót 

wykończeniowych 

w budownictwie 

B.6 

 
15 11 73 54,9 

B.7 

 
11 11 100 76,7 

 

EGZAMINY W ZSZ ORGANIZOWANE PRZEZ IZBĘ RZEMIEŚLNICZĄ  

W GORZOWIE WLKP. 

Egzaminy czeladnicze 

 

 

 WYKONANIE ZA ROK 2018 

 

Budżety szkół i poradni  

Liceum Ogólnokształcące - 2 072 230,00 zł 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Międzyrzeczu - 6 550 699,00 zł  

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego – 5 411 978,00 zł  

Poradnia Psychologiczno- Pedagogicznej w Skwierzynie - 606 904,00 zł  

Poradnia Psychologiczno- Pedagogicznej w Międzyrzeczu - 845 021,00 zł  

 

Dotacje 

PZS „AWANS” – 35 088,00 zł 

Policealne Studium ACADEMICA – 294 642,00 zł 
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Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych - 52 984,00 zł 

Szkoła Branżowa I Stopnia ( WZDZ Gorzów) – 332 852,00 zł  

 

Promocja i ochrona zdrowia 

 

Na terenie powiatu funkcjonują trzy podmioty lecznicze Samodzielny Publiczny 

Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych, dla którego organem prowadzącym jest Urząd 

Marszałkowski Województwa Lubuskiego, Szpital im. R. Śmigielskiego  

w Skwierzynie należący do Grupy Nowy Szpital oraz Szpital Międzyrzecki spółka  

z ograniczoną odpowiedzialnością ze 100 % udziałem Powiatu Międzyrzeckiego.  

Szpital Międzyrzecki Sp. z.o.o. powstał w trybie przepisów Ustawy o działalności 

leczniczej oraz na podstawie Aktu Przekształcenia Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością zawartego w akcie 

notarialnym z dnia  10.09.2013 r. Nr 45/14/2013. Celem przekształcenia było przejęcie 

zobowiązań kredytowych zaciągniętych przez SPZOZ i otrzymanie dotacji z Ministerstwa 

Zdrowia na ich spłatę. Do spółki stosuje się przepisy ustawy o działalności leczniczej oraz 

ustawy Kodeks spółek handlowych. Zarząd spółki jest jednoosobowy. Zgodnie z Aktem 

Założycielskim celem działalności spółki jest prowadzenie działalności leczniczej polegającej 

na udzielaniu świadczeń zdrowotnych służących zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu  

i poprawie zdrowia. Do podstawowych zadań spółki należy udzielanie świadczeń 

zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom 

uprawnionym do tych świadczeń w szczególności: 

 Udzielanie stacjonarnych i całodobowych świadczeń zdrowotnych szpitalnych  

w ramach posiadanych specjalności; 

 Udzielanie specjalistycznych ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych w ramach 

posiadanych specjalności, w tym wykonywanie badań diagnostycznych przez zakłady 

i pracownie diagnostyczne; 

 Udzielanie pomocy w nagłych wypadkach i zachorowaniach w ramach ratownictwa 

medycznego; 

 Udzielanie świadczeń z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej; 

 Udzielanie świadczeń z zakresu rehabilitacji leczniczej; 

 Udzielanie świadczeń zdrowotnych z zakresu opieki paliatywno-hospicyjnej w domu 

pacjenta, pielęgniarskiej opieki domowej długoterminowej, domowego leczenia 

tlenem; 

 Prowadzenie działalności mającej na celu promocje zdrowia; 
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 Wykonywanie badań diagnostycznych przez pracownie diagnostyczne i laboratorium 

analityczne; 

 Uczestniczenie w kształceniu osób wykonujących zawód medyczny, w tym ułatwianie 

podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz prowadzenie informacji; 

 Realizacja zadań z zakresu obronności wynikających z postanowień ustawy  

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczpospolitej Polskiej. 

Spółka może również prowadzić działalność gospodarczą, ale jej prowadzenie nie może 

ograniczać podstawowego przedmiotu działalności spółki. 

Do realizacji swoich celów i zadań Szpital Międzyrzecki sp. z.o.o. prowadzi 

przedsiębiorstwa o nazwie: 

 Szpital im. Pięciu Braci Międzyrzeckich w Międzyrzeczu; 

 Centrum Opieki Ambulatoryjnej w Międzyrzeczu. 

 

Stan usług Szpitala Sp. z.o.o w 2018 roku kształtuje się następująco
1
: 

 

Liczba miejsc na oddziałach oraz średnie wykorzystanie  

Oddział Łóżka Leczeni Wypisani Osobodni 

Wewnętrzny 26 1339 1320 7407 

Chirurgiczny 25 1024 1011 4661 

Ortopedyczny 15 902 895 2935 

Położnictwo 12 405 400 1903 

Ginekologia 14 429 427 943 

Anestezjologii i 

Intensywnej 

Terapii 

5 107 103 1141 

Dziecięcy 25 1216 1206 4295 

Rehabilitacja 18 246 246 5118 

Szpitalny 

Oddział 

Ratunkowy 

7 4329 4328 168 

Razem 147 9997 9936 28571 

   

 

                                                           
1
 Dane pochodzą ze Szpitala sp. z.o.o z dnia 9.05.2019 przesłane drogą elektroniczną na prośbę Starosty 

Międzyrzeckiego pismo ES.0232.22.2019.AG 
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Oddział 

Średnie 

wykorzystanie 

łóżek 

Średni pobyt 

chorego 

Przelotowość (osoby leczone 

podzielone przez łóżka w danym 

oddziale) 

Wewnętrzny 284,88  78,05% 5,53 51,50 chor. 

Chirurgiczny 186,44  51,08% 4,55 40,96 chor. 

Ortopedyczny 195,67  53,61% 3,25 60,13 chor. 

Położnictwo 158,58  43,45% 4,70 33,75 chor. 

Ginekologia 67,36  18,45% 2,20 30,64 chor. 

Anestezjologii i 

Intensywnej 

Terapii 

228,20  62,52% 10,66 21,40 chor. 

Dziecięcy 171,80  47,07% 3,53 48,64 chor. 

Rehabilitacja 284,33  77,90% 20,80 13,67 chor. 

Szpitalny 

Oddział 

Ratunkowy 

24,00  6,58% 0,04 618,43 chor. 

 

 Osobodni noworodków 986 

 Średnie wykorzystanie łóżek   194,36        53,25% 

 Średni pobyt chorego 2,86 dni 

 Przelotowość 68,01 chor. 

 

Liczba pacjentów korzystających z ambulatoryjnej opieki specjalistycznej i 

hospitalizacje 

 

Nazwa  Liczba pacjentów 

Hospitalizacja 10 302 

Ambulatoryjna opieka specjalistyczna 45 080 

IPNO(izba przyjęć nocnej i świątecznej 

opieki) i Oddział Rehabilitacji Ruchowej 
7 684 

Fizykoterapia 2 897 

Pracownie Diagnostyczne 5 527 
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Średni czas hospitalizacji 

Jednostka Średni czas pobytu 

Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii 11 dni 6 godz. 

Oddział Chirurgii Ogólnej i Urologii 4 dni 15 godz. 

Oddział Dziecięcy 3 dni 15 godz. 

Oddział Internistyczno-Kardiologiczny 5 dni 14 godz. 

Oddział Neonatologiczny 3 dni 7 godz. 

Oddział Ortopedii i Traumatologii Narządu 

Ruchu 
3 dni 9 godz. 

Oddział Położniczo-Ginekologiczno-

Noworodkowy 
3 dni 11 godz. 

Oddział Rehabilitacji Dziennej 26 dni 11 godz. 

Oddział Rehabilitacyjny 20 dni 20 godz. 

Szpitalny Oddział Ratunkowy 2 godz. 

Cały szpital 3 dni 12 godz. 

 

Czas oczekiwania pacjentów na przyjęcie w Szpitalu Międzyrzeckim Sp. z.o.o.  

 

KOMÓRKA ORGANIZACYJNA TRYB PILNY TRYB STABILNY 

Poradnia Alergologiczna 51 dni 64 dni 

Poradnia Endokrynologiczna 79 dni 276 dni 

Poradnia Kardiologiczna 49 dni 124 dni 

Poradnia Neurologiczna 10 dni 17 dni 

Poradnia Onkologiczna 16 dni 29 dni 

Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc 44 dni 89 dni 

Poradnia Rehabilitacyjna 4 dni 8 dni 

Poradnia Proktologiczna 4 dni 5 dni 

Poradnia Ortopedyczna 34 dni 197 dni 

Poradnia Okulistyczna 2 dni 180 dni 

Poradnia Laryngologiczna 25 dni 112 dni 

Poradnia Urologiczna 4 dni 11 dni 

Oddział Chirurgiczny- operacje 

usunięcia żylaków 
0 dni 7 dni 
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Oddział Chirurgiczny- kolejka ogólna 0 dni 8 dni 

Oddział Wewnętrzny 0 dni 1 dzień 

Oddział Dziecięcy 0 dni 0 dni 

Oddział Położniczo- ginekologiczny 0 dni 0 dni 

Oddział Rehabilitacji Stacjonarnej 4 dni 3 lata 184 dni 

Oddział Rehabilitacji Dziennej 0 dni 4 dni 

Oddział Ortopedyczny- kolejka ogólna 0 dni 21 dni 

Endoprotezoplastyka stawu biodrowego 0 dni 3 lata 71 dni 

Endoprotezoplastyka stawu kolanowego 0 dni 3 lata 86 dni 

Tomograf 12 dni 25 dni 

Endoskopia z gastroskopią 42 dni 55 dni 

Fizykoterapia  15 dni 29 dni 

 

Udzielone świadczenie – fizykoterapia i poradnia rehabilitacyjna – zestawienie 

wykonania świadczeń z umowy: 0405/2002/18 

Nazwa świadczenia Liczba świadczeń 

Lekarska ambulatoryjna opieka 

rehabilitacyjna 
353 

Fizjoterapia ambulatoryjna 2 887 

Lekarska ambulatoryjna opieka 

rehabilitacyjna dla osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

5 

Fizjoterapia ambulatoryjna dla osób o 

znacznym stopniu niepełnosprawności 
9 

 

Udzielone świadczenia okulista, laryngolog, ginekolog ( Pszczew Trzciel) – zestawienie  

wykonania świadczeń z umowy: 0402/0092/18 

Nazwa świadczenia Liczba świadczeń 

Świadczenia w zakresie położnictwa  

i ginekologii 
580 

Świadczenia w zakresie położnictwa  

i ginekologii 
688 
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Pobieranie materiału z szyjki macicy do 

przesiewowego badania cytologicznego- 

zakres skojarzony 

0 

Pobieranie materiału z szyjki macicy do 

przesiewowego badania cytologicznego – 

zakres skojarzony 

0 

Świadczenia zabiegowe w położnictwie   

i ginekologii – zakres skojarzony 
22 

Świadczenia zabiegowe w położnictwie   

i ginekologii – zakres skojarzony 
10 

Świadczenia w zakresie położnictwa  

i ginekologii- diagnostyka onkologiczna 
0 

Świadczenia w zakresie położnictwa  

i ginekologii- diagnostyka onkologiczna 
0 

Świadczenia w zakresie okulistyki 2 687 

Świadczenia zabiegowe w okulistyce- zakres 

skojarzony 
77 

Świadczenia w zakresie otolaryngologii 1560 

Świadczenia zabiegowe w otolaryngologii – 

zakres skojarzony 
237 

 

Udzielone świadczenia psychologiczne -liczba świadczeń w 2018 r. z umowy 

0404/0027/18/II wyniosła 1777 świadczeń. 

 

Udzielone świadczenia – umowa ryczałt i odrębnie finansowane z umowy 

0403/0015/18/PSZ 

 

Nazwa świadczenia Liczba świadczeń 

badania endoskopowe przewodu pokarmowego - 

gastroskopia 
451 

badania endoskopowe przewodu pokarmowego - 

kolonoskopia 
530 

świadczenia w zakresie alergologii 
5156 
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świadczenia w zakresie alergologii-świadczenia 

pierwszorazowe 
325 

świadczenia w zakresie endokrynologii 1620 

świadczenia w zakresie endokrynologii-świadczenia 

pierwszorazowe 
312 

świadczenia w zakresie kardiologii 2756 

świadczenia w zakresie kardiologii-świadczenia 

pierwszorazowe 
485 

świadczenia w zakresie nefrologii dla dzieci 0 

kwalifikowanie do przeszczepu i monitorowanie 

zakwalifikowanych - zakres skojarzony do nefrologii 

dla dzieci 02.1131.001.02 

0 

świadczenia w zakresie nefrologii dla dzieci-

świadczenia pierwszorazowe 
0 

świadczenia w zakresie neurologii 338 

świadczenia w zakresie neurologii-świadczenia 

pierwszorazowe 
91 

świadczenia w zakresie leczenia bólu 679 

świadczenia w zakresie leczenia bólu-świadczenia 

pierwszorazowe 
106 

świadczenia w zakresie onkologii 563 

świadczenia w zakresie onkologii-diagnostyka 

onkologiczna 
54 

świadczenia w zakresie onkologii-świadczenia 

pierwszorazowe 
276 

świadczenia w zakresie onkologii-diagnostyka poza 

pakietem onkologicznym 
649 

świadczenia w zakresie gruźlicy i chorób płuc 2059 

świadczenia w zakresie leczenia gruźlicy i chorób 

płuc-świadczenia pierwszorazowe 
349 

świadczenia w zakresie położnictwa i ginekologii 2690 

pobranie materiału z szyjki macicy do przesiewowego 

badania cytologicznego - zakres skojarzony z 

02.1450.001.02 

0 
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świadczenia zabiegowe w położnictwie i ginekologii-

zakres skojarzony z 02.1450.001.02 
9 

świadczenia w zakresie położnictwa i ginekologii-

diagnostyka onkologiczna 
0 

świadczenia w zakresie położnictwa i ginekologii-

diagnostyka poza pakietem onkologicznym 
1 

świadczenia w zakresie chirurgii ogólnej 5794 

świadczenia zabiegowe w chirurgii ogólnej- zakres 

skojarzony z 02.1500.001.02 
2198 

świadczenia w zakresie chirurgii ogólnej- diagnostyka 

onkologiczna 
0 

świadczenia w zakresie chirurgii ogólnej- diagnostyka 

poza pakietem onkologicznym 
90 

świadczenia w zakresie proktologii 981 

świadczenia zabiegowe w proktologii -zakres 

skojarzony z 02.1506.001.02 
96 

świadczenia w zakresie proktologii-diagnostyka 

onkologiczna 
0 

świadczenia w zakresie proktologii-diagnostyka poza 

pakietem onkologicznym 
5 

świadczenia w zakresie ortopedii i traumatologii 

narządu ruchu 

 

5825 

świadczenia zabiegowe w ortopedii i traumatologii 

narządu ruchu-zakres skojarzony z 02.1580.001.02 
491 

świadczenia w zakresie preluksacji 620 

świadczenia w zakresie urologii 2413 

świadczenia zabiegowe w urologii -zakres skojarzony 

z 02.1640.001.02 
73 

badania tomografii komputerowej (tk) 1332 

świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym - ue 400 

świadczenia w szpitalnym oddziale ratunkowym 4180 

choroby wewnętrzne - hospitalizacja 766 

kardiologia - hospitalizacja 516 
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anestezjologia i intensywna terapia - hospitalizacja 106 

pediatria - hospitalizacja 1202 

neonatologia - hospitalizacja 4 

neonatologia - hospitalizacja - n20, n24, n25 295 

położnictwo i ginekologia - hospitalizacja 520 

położnictwo i ginekologia - hospitalizacja - n01, n20 299 

chirurgia ogólna - hospitalizacja 652 

ortopedia i traumatologia narządu ruchu - 

hospitalizacja 
644 

ortopedia i traumatologia narządu ruchu - 

hospitalizacja - świadczenia endoprotezoplastyki stawu 

biodrowego lub kolanowego (świadczenia 

finansowane odrębnie w psz) 

226 

ortopedia i traumatologia narządu ruchu - 

hospitalizacja - zabiegi endoprotezoplastyki 

(świadczenia sprawozdawane w ryczałcie psz) 

0 

urologia - hospitalizacja 333 

rehabilitacja ogólnoustrojowa w ośrodku/ oddziale 

dziennym 
129 

rehabilitacja ogólnoustrojowa w warunkach 

stacjonarnych 

242 

 

 

tlenoterapia domowa 106 

rehabilitacja ogólnoustrojowa w ośrodku/oddziale 

dziennym dla osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

1 

rehabilitacja ogólnoustrojowa w warunkach 

stacjonarnych dla osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

4 

 

Z uwagi na bardzo trudną sytuację finansową podmiotu leczniczego, Starosta 

Międzyrzecki podjęła decyzję o przeprowadzeniu audytu. Wyłoniony w drodze przetargu 

podmiot specjalizujący się w funkcjonowaniu placówek leczniczych oraz diagnozowaniu ich 
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problemów ma opracować plan naprawczy oraz kolejne etapy działań do dalszego 

funkcjonowania szpitala. 

Powiat, jako JST nie realizował programów zdrowotnych (brak środków 

finansowych). Wspierał natomiast wszelkie kampanie społeczne dotyczące profilaktyki 

zdrowotnej przy współpracy ze szkołami i organizacjami pozarządowymi. 

 

Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

 

Biblioteka powiatowa  

 

Powiat Międzyrzecki na mocy porozumienia zawartego pomiędzy: Zarządem Powiatu        

w Międzyrzeczu reprezentowanym przez: Starostę- Kazimierza Puchana,  Wicestarostę- 

Grzegorza Gabryelskiego a Burmistrzem Międzyrzecza - Tadeuszem Dubickim z dnia                

21 kwietnia 2004 r. w sprawie powierzenia Międzyrzeckiemu Ośrodkowi Kultury                          

w Międzyrzeczu wykonywania zadań powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu 

Międzyrzeckiego,  w roku 2018 przekazał Gminie dotację celową na realizację zadania                 

w kwocie 27 687,00 zł. Dotacja została przeznaczona na: 

1) wynagrodzenie st. kustosza do zadań biblioteki; 

2) zakup książek i starodruków;  

3) szkolenia i warsztaty; 

4) zakup notebooka. 

 

Muzeum Ziemi Międzyrzeckiej im. Alfa Kowalskiego w Międzyrzeczu 

 

W dniu 28 czerwca 2018 r. zawarta została umowa w sprawie prowadzenia, jako 

wspólnej instytucji kultury – Muzeum Ziemi Międzyrzeckiej im. Alfa Kowalskiego, 

pomiędzy: Wiceprezesem Rady Ministrów, Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego  

a Powiatem Międzyrzeckim.  

W ubiegłym roku budżetowym Powiat przekazał do Muzeum dotację podmiotową  

w kwocie 320 000,00 zł, która została wykorzystana na działalność bieżącą instytucji.  

 

Promocja powiatu 

 

Promocja jest jednym z podstawowych instrumentów marketingu i kategorią, która 

funkcjonuje w niemal każdej dziedzinie życia. Według teorii - promocja obejmuje zespół 
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działań i środków, za pomocą których przekazana zostanie na rynek szeroka i wiarygodna 

informacja o ofercie, którą mamy do zaproponowania. Wszelkie przejawy działań 

promocyjnych na rzecz powiatu to jeden z najbardziej efektywnych sposobów wspierania 

regionu w zakresie kreowania jego wizerunku i wypromowania miejsc atrakcyjnych 

inwestycyjnie oraz wzbudzenia zainteresowania wśród turystów.   

Powiat Międzyrzecki, jako jednostka samorządu terytorialnego, nie prowadzi szeroko pojętej 

działalności marketingowej i promocyjnej. Działania promocyjne powiatu polegają na 

zakupie materiałów promocyjnych, folderów, map i ich rozpowszechnianiu podczas udziału  

w imprezach zewnętrznych, umieszczaniu informacji o wydarzeniach na stronie internetowej 

urzędu, wspieraniu organizacji pozarządowych, współpracy z gminami, obejmowaniem 

Patronatem Starosty imprez mających istotne znaczenie dla powiatu, honorowanie osób 

wspierających promowanie powiatu w różnych obszarach działania, jak: sport, kultura, 

działalność dobroczynna lub charytatywna, edukacja, turystyka w kraju i za granicą.  

Kierunek polityki marketingowej jednostki nie został określony w żadnym dokumencie 

strategicznym i na organizację marketingu terytorialnego posiadamy zbyt niskie środki 

finansowe. Podejmowane działania marketingowo-promocyjne mają charakter doraźny, 

bezpośrednio odpowiadają na aktualnie diagnozowane potrzeby. Władze powiatu dostrzegają 

konieczność podejmowania działań promocyjnych. Jest to konsekwencją dynamicznych 

zmian zachodzących w bliższym i dalszym otoczeniu powiatu. Obecnie czynimy starania, aby 

poprawić i wzmocnić wizerunek jednostki. Na działania promocyjne Powiat Międzyrzecki  

w 2018 roku przeznaczył kwotę 39.019,19 zł. 

 

Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

 

W części II raportu opisano realizację Programu współpracy Powiatu Międzyrzeckiego  

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2018.  

 

 

 

 

 

 

https://sip.lex.pl/#/document/17030487?unitId=art(3)ust(3)&cm=DOCUMENT
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Pomoc społeczna 

Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej 

Polityka prorodzinna 

Wspieranie osób niepełnosprawnych 

 

W części II raportu opisano realizację: 

 

1) Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie w powiecie międzyrzeckim na lata 2016-2025; 

2) Powiatowego programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych na lata 2016-2025 

w powiecie międzyrzeckim; 

3) Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Międzyrzeckim na lata 2016-2025; 

4) Programu Aktywności Lokalnej Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2017-2020; 

5) Powiatowego programu rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie Międzyrzeckim na lata 

2018-2020. 

 

Transport zbiorowy i drogi publiczne 

 

Obowiązująca ustawa z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. 

z 2018 r. poz. 2016, z późn. zm.) określa powiat jako organizatora publicznego transportu 

zbiorowego. Do zadań organizatora należy: 

1) planowanie rozwoju transportu; 

2) organizowanie publicznego transportu zbiorowego; 

3) zarządzanie publicznym transportem zbiorowym. 

Zgodnie z w/w ustawą powiat międzyrzecki nie ma obowiązku tworzenia planu 

transportowego. Ponadto obecnie kwestie zbiorowego transportu odbywają się na zasadach 

określonych w ustawie o transporcie drogowym, na podstawie której starosta wydaje 

zezwolenia na wykonywanie regularnego transportu drogowego osób. Do końca 2019 r. 

dotychczas wydane zezwolenia zachowują ważność.  

Na koniec 2018 r. wydanych było 14 zezwoleń na wykonywanie regularnego transportu 

drogowego osób. Łączny przebieg roczny na wszystkich liniach komunikacyjnych w km: 

144.540 km.  

Łączna długość dróg powiatowych wynosi 392,061 km. 

Łączna ilość obiektów mostowych wynosi 23. 
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W roku 2018 wykonano: 

1) przebudowę drogi powiatowej nr 1327F oraz przebudowa drogi powiatowej nr 1330F 

na działkach nr 547, 75, 68/3, 70, 66, 67, 110/1, 546, 110/2, 94, 72, 73, 104 

zlokalizowanych w Lubikowie, gmina Przytoczna – w ramach Programu 

Wieloletniego pod nazwą „Program rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury 

drogowej na lata 2016 – 2019”; 

2) budowę odcinka drogi powiatowej nr 1337F wraz z przebudową skrzyżowania z drogą 

powiatową nr 1335F w Silnej, gmina Pszczew;  

3) dokumentację techniczno-kosztorysową  przebudowy drogi powiatowej nr 1337F  

w miejscowości Silna na działce nr 321/5 w zakresie wykonania odwodnienia 

fragmentu odcinka drogi; 

4) dokumentację techniczno-kosztorysową przebudowy drogi powiatowej nr 1346F  

w miejscowości Święty Wojciech na działce nr 252/7 w zakresie budowy parkingu. 

 

W ramach współpracy z gminami wykonano: 

 

1) Gmina Międzyrzecz: 

- aktualizację dokumentacji techniczno-kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 

1326F w miejscowości Kalsko w zakresie budowy chodnika i przebudowy zjazdów od km 

0+125 do km 0+325 (postępowanie na wykonanie robót budowlanych unieważnione – brak 

ofert na wykonanie robót), 

- aktualizację dokumentacji kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 1345F  

w miejscowości Gorzyca w zakresie budowy chodnika i przebudowy zjazdów – etap II, 

- przebudowę drogi powiatowej nr 1345F w miejscowości Gorzyca w zakresie budowy 

chodnika i przebudowy zjazdów – etap II, 

- dokumentację techniczno-kosztorysową przebudowy drogi powiatowej nr 1341F  

w miejscowości Kursko w zakresie budowy chodnika i przebudowy zjazdów; 

 

2) Gmina Trzciel  

- aktualizację dokumentacji techniczno-kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 

1213F w miejscowości Chociszewo w zakresie budowy chodnika, przebudowy zjazdów oraz 

kanalizacji deszczowej – etap IV od km 0+165 do km 0+395, od km 0+900 do km 0+926 

aktualizację dokumentacji techniczno-kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 1213F 

w miejscowości Chociszewo w zakresie budowy chodnika, przebudowy zjazdów oraz 
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kanalizacji deszczowej – etap IV od km 0+165 do km 0+189, od km 0+230 do km 0+395, od 

km 0+900 do km 0+926 (bez skrzyżowania), 

- przebudowę drogi powiatowej nr 1213F w miejscowości Chociszewo w zakresie budowy 

chodnika, przebudowy zjazdów oraz kanalizacji deszczowej– etap IV od km 0+165 do km 

0+189, od km 0+230 do km 0+395, od km 0+900 do km 0+926 (bez skrzyżowania) 

roboty dodatkowe w postaci 3 szt. ścieków skarpowych oraz wykonanie nowej studni 

betonowej wraz z wpustem ulicznym odprowadzającej wody deszczowe od ciągów 

kanalizacji deszczowej w ramach realizacji zadania pn.” Przebudowa drogi powiatowej nr 

1213F w miejscowości Chociszewo w zakresie budowy chodnika, przebudowy zjazdów oraz 

kanalizacji deszczowej – etap IV od km 0+165 do km 0+189, od km 0+230 do km 0+395, od 

km 0+900 do km 0+926”, 

- remont  chodnika i wjazdu w sąsiedztwie posesji nr 80 w ciągu drogi 1213F oraz  

reprofilacji pobocza na odcinku 130 mb w ciągu drogi 1213F w miejscowości Chociszewo 

aktualizację dokumentacji techniczno-kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 1213F 

w miejscowości Chociszewo w zakresie budowy chodnika, przebudowy zjazdów oraz 

kanalizacji deszczowej – etap IVb - odcinek od km 0+189 do km 0+230 (dot. przebudowy 

skrzyżowania drogi gminnej z drogą powiatową nr 1213F) - (uwzględniając stanowisko 

Gminy Trzciel zrezygnowano z realizacji zadania), 

- aktualizację dokumentacji kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 1358F  

w miejscowości Trzciel od km 0+699 do1+011w zakresie budowy lub przebudowy 

chodników i przebudowy zjazdów oraz kanalizacji deszczowej – etap III, 

- przebudowę drogi powiatowej nr 1358F w miejscowości Trzciel od km 0+699 do1+011 

w zakresie budowy lub przebudowy chodników i przebudowy zjazdów oraz kanalizacji 

deszczowej – etap III, 

- aktualizację dokumentacji techniczno-kosztorysowej przebudowy drogi powiatowej nr 

1358F w miejscowości Trzciel w zakresie budowy, przebudowy i remontu chodników oraz 

przebudowy zjazdów od km 0+475 do km 0+521- strona prawa, od km 0+ 528 do km 0+593 

– strona lewa; 

 

3) Gmina Bledzew (na łączna kwotę 70 995,00 zł) 

- wykonano przebudowę drogi powiatowej nr 1295F w miejscowości Osiecko w zakresie 

budowy chodnika, 

- dokumentację techniczno-kosztorysową  przebudowy drogi powiatowej nr 1295F  

w miejscowości Bledzew ul. Sportowa w zakresie wykonania przebudowy chodnika i zjazdu 

oraz dokonano zgłoszenia budowy/wykonania robót budowlanych nie wymagających 
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pozwolenia na budowę (postępowanie na wykonanie robót budowlanych unieważnione – cena 

oferty znacznie przewyższała kwotę, jaką zamawiający zamierzał przeznaczyć na 

sfinansowanie zadania), 

- opracowano dokumentację techniczno-kosztorysową  przebudowy drogi powiatowej nr 

1295F w miejscowości Osiecko w zakresie wykonania budowy chodnika oraz dokonano 

zgłoszenia budowy/wykonania robót budowlanych nie wymagających pozwolenia na budowę, 

- opracowano dokumentację techniczno-kosztorysową  przebudowy drogi powiatowej nr 

1295F w miejscowości Zemsko w zakresie wykonania przebudowy chodnika i zjazdów  oraz 

dokonano zgłoszenia budowy/wykonania robót budowlanych nie wymagających pozwolenia 

na budowę; 

 

4) Gmina Skwierzyna - aktualizację kosztorysu inwestorskiego zadania pn. „Przebudowy 

drogi powiatowej nr 1349F ul. Rakowiecka w miejscowości Trzebiszewo – etap I  

w zakresie przebudowy nawierzchni wraz z odwodnieniem i budową zjazdów” (postępowanie 

na wykonanie robót budowlanych unieważnione – cena oferty znacznie przewyższała kwotę 

jaką zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zadania); 

 

5) Gmina Przytoczna - aktualizację dokumentacji kosztorysowej przebudowy drogi 

powiatowej nr 1320F w miejscowości Rokitno w zakresie wykonania nawierzchni 

 i przebudowy zjazdów (postępowanie na wykonanie robót budowlanych 

unieważnione – cena oferty znacznie przewyższała kwotę jaką zamawiający zamierzał 

przeznaczyć na sfinansowanie zadania). 

 

Geodezja, kartografia i kataster 

Gospodarka nieruchomościami 

 

Powiat jest członkiem Związku Powiatów Lubuskich, którego zadaniem jest: 

1) kompleksowa modernizacja danych ewidencji gruntów i budynków oraz opracowanie baz 

danych numerycznej mapy ewidencyjnej (EGiB) w celu wymiany tych danych pomiędzy 

ewidencją gruntów i budynków, a innymi rejestrami publicznymi za pośrednictwem 

teleinformatycznego zintegrowanego systemu informacji o nieruchomościach (ZSIN); 

2) utworzenie lub przekształcenie dotychczasowej mapy zasadniczej do baz danych 

numerycznej obiektowej mapy zasadniczej; 
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3) cyfryzacja zbiorów państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz 

udostępnianie ich poprzez portal internetowy uprawnionym podmiotom oraz udostępnianie 

publiczne ogólnych danych ewidencyjnych poprzez GEOPORTAL; 

4) założenie bazy danych geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu (GESUT). 

W roku 2018 trwały przygotowania do realizacji tych zadań, w tym do wyłonienia 

wykonawcy robót geodezyjnych. W zakresie realizacji zadań ZPL, Powiat Międzyrzecki 

zgłosił potrzebę modernizacji danych ewidencji gruntów i budynków dla 9 obrębów 

ewidencyjnych na terenie Gminy Międzyrzecz. 

 

W 2018 r. został uruchomiony Geoportal Powiatu Międzyrzeckiego. Dane 

udostępnione poprzez Geoportal stanowią dostęp do zbiorów usług wyszukania  

i przeglądania, o których mowa w ustawie z dnia 4 marca 2010 r. o infrastrukturze informacji 

przestrzennej dla zbiorów danych przestrzennych prowadzonych przez Starostę 

Międzyrzeckiego. Geoportal składa się z dwóch części. Część pierwsza - publiczna dostępna 

jest dla wszystkich zainteresowanych, druga - w trybie chronionym, w szerokim zakresie 

informacyjnym, udostępniana będzie wykonawcom prac geodezyjnych, a także innym 

podmiotom realizującym zadania publiczne. Dane są udostępniane nieodpłatnie,  

z zachowaniem przepisów o ochronie danych osobowych. Geoportal prezentuje podstawowe 

informacje o działkach położonych na terenie powiatu międzyrzeckiego. Dane, pobierane on-

line z modułu źródłowego w starostwie, przedstawiane są na aktualnej mapie ewidencyjnej  

z dostępem do danych opisowych ewidencji gruntów i budynków. Portal pozwala na 

wizualizacje i nakładanie danych przestrzennych, w celu ich analizy, płynne wyszukiwanie 

działek, pomiar odległości i powierzchni działek, uzyskanie informacji o budynkach. Pozwala 

korzystać z informacji zgromadzonych na serwerach zewnętrznych, umożliwiając m. in. 

dostęp do miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, czy informacji o formach 

ochrony przyrody. Geoportal zawiera warstwy tematyczne, które można oglądać dla 

wybranego terenu, i które można wzajemnie na siebie nakładać w różnych kombinacjach. Na 

przykład na ortofotomapę, czyli najnowsze zdjęcia lotnicze terenu można nałożyć mapę 

ewidencyjną z działkami i budynkami oraz miejscowe plany zagospodarowania 

przestrzennego z ofertami inwestycyjnymi gmin. Korzystając z informacji zawartych  

w geoportalu każdy zainteresowany uzyska aktualną informację o działkach i budynkach na 

terenie powiatu, a inwestor szukający lokalizacji biznesowych otrzyma od ręki - bez kontaktu 

z urzędem - wstępne informacje do podjęcia decyzji. Geoportal służy również do 

internetowego zgłaszania prac geodezyjnych, udostępniania z powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego danych do wykonania prac, przekazywania do zasobu 



73 
 

opracowań z wykonanych prac, a także wnoszenia drogą internetową należnych opłat za 

udostępnione dane. Wykonawcom prac geodezyjnych pozwoli to zmniejszyć ilość wizyt   

w powiatowym ośrodku dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej. W 2018 r. dostęp  

w trybie chronionym posiadało już 30 wykonawców prac geodezyjnych, a także 2 gminy 

(obecnie już wszystkie), Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Międzyrzeczu  

i Zarząd Dróg Powiatowych w Międzyrzeczu w zakresie mapy zasadniczej, Krajowy Ośrodek 

Wsparcia Rolnictwa Oddział w Gorzowie Wlkp. w zakresie mapy ewidencyjnej oraz część 

pracowników Starostwa. 

 

W zakresie gospodarki nieruchomościami w 2018 r. obowiązywały plany 

wykorzystania zasobów Skarbu Państwa i Powiatu Międzyrzeckiego. W odniesieniu do 

nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa, w ramach przydzielonych środków, 

dokonano aktualizacji opłat za wieczyste użytkowanie. W przypadku nieruchomości 

stanowiących własność Powiatu Międzyrzeckiego negatywnie zakończyły się działania 

dotyczące opracowania planu zagospodarowania przestrzennego dla nieruchomości ponad 17 

ha w Bobowicku. Minister Rolnictwa nie wyraził zgody na inne niż rolnicze przeznaczenie 

tych gruntów. W 2018 r. ogłaszano kolejne przetargi na sprzedaż działek, stanowiących 

własność Powiatu Międzyrzeckiego, przeznaczonych pod budownictwo jednorodzinne  

w Trzcielu. Przetargi zakończyły się wynikami negatywnymi. Ogłaszane są kolejne przetargi 

na sprzedaż tych działek. W oparciu o zapisy miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego przeprowadzono podział geodezyjny nieruchomości będącej własnością 

Powiatu w Rokitnie o powierzchni 9,5 ha. Wydzielono m. in. kilkadziesiąt działek 

przeznaczonych do sprzedaży pod budownictwo jednorodzinne. Procedura sprzedaży zostanie 

podjęta po wybudowaniu wodociągu przez gminną spółkę, która w tym celu podjęła 

wymagane działania.  

 

Administracja architektoniczno-budowlana 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2018 r. 
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Gospodarka wodna 

Ochrona środowiska i przyrody 

Rolnictwo, leśnictwo i rybactwo śródlądowe 

 

Od dnia 1 stycznia 2018 r. weszła w życie nowa ustawa – Prawo wodne, która 

znacznie ograniczyła ilość zadań powiatu. Obecnie dotyczą nas jedynie sprawy związane   

z tworzeniem, działalnością, rozwiązywaniem spółek wodnych. 

W części II raportu opisano realizację Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2018-2021 z perspektywą na lata 2022-2025.  

W części II raportu opisano realizację Programu usuwania azbestu i wyrobów zawierających 

azbest z terenu Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2014-2032.  

Zadania z ochrony przyrody to wydawanie decyzji na usuwanie drzew i krzewów - 

wykonywane są corocznie, podobnie jak i rejestracja zwierząt przetrzymywanych oraz 

hodowanych, podlegających ograniczeniom na podstawie umów międzynarodowych. 

Zadania z ustawy o lasach,  polegające na wykonaniu uproszczonych  planów 

urządzania lasów i inwentaryzacji stanu lasów dla osób, które dokonały zalesienia 

wykonywane są sukcesywnie  po ocenie udatności uprawy leśnej i przeklasyfikowaniu gruntu 

na Ls.  Dla pozostałych lasów, niestanowiących własności Skarbu Państwa, dokumenty te 

były opracowane w 2017 i 2018 r i wydane były decyzje administracyjne określające zadania 

gospodarcze do wykonania, wynikające z inwentaryzacji stanu lasu. 

Zadania z zakresu rybactwa śródlądowego realizowane są corocznie, tj. wydawanie 

kart wędkarskich, rejestracja sprzętu pływającego służącego do połowu ryb, wydawanie 

zezwoleń na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzędziami połowowymi więcej niż 

połowy szerokości łożyska wody płynącej, nie zaliczanej do śródlądowych wód żeglownych. 

 

Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli 

Ochrona przeciwpowodziowa, w tym wyposażenie i utrzymanie powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego, przeciwpożarowa i zapobieganie innym nadzwyczajnym 

zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska 

Obronność 

 

W części II raportu opisano realizację powiatowego programu zapobiegania przestępczości 

oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego.  
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W 2018 roku na terenie Powiatu Międzyrzeckiego nie było zagrożenia powodziowego. Plan 

ochrony przed powodzią opracowany i aktualizowany jest na bieżąco. Magazyn 

przeciwpowodziowy Powiatu jak i magazyny przeciwpowodziowe w Gminie Skwierzyna  

i Przytoczna utrzymane w gotowości do użycia. Jednostki organizacyjne podległe Staroście 

oraz inspekcje i straże dobrze przygotowane do działań w przypadku wystąpienia zagrożenia 

życia i zdrowia ludzi oraz środowiska.  

 

Zadania obronne realizowane na bieżąco. W dniach od 5 do 23 maja 2018 r. przeprowadzono 

kwalifikację wojskową. 

 

Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2018 r. 

 

Ochrona prawa konsumenta 

 

W roku 2018 najczęściej konsumenci kontaktowali się  z rzecznikiem telefonicznie 

bądź osobiście, znacznie rzadziej zwracali się korespondencyjnie. Porady dotyczyły  

w głównej mierze możliwości i procedury reklamacji złej jakości towarów i usług, a także 

wyboru pomiędzy uprawnieniami gwarancyjnymi i uprawnieniami wynikającymi z tytułu 

rękojmi. Częstymi przypadkami, z którymi zwracali się konsumenci był „odstąpienie od 

umowy zakupu”, zawieranie umów na odległość, reklamacji obuwia, niewłaściwe wykonanie 

usługi. Niezrozumienie przepisu dotyczącego zwrotu towaru w określonym czasie  

i w nienaruszonym stanie (bez śladu użytkowania) skutkowało w konsekwencji konfliktem 

między konsumentem, a sprzedawcą. Konsumenci otrzymywali także wzory pism, zgłoszeń 

reklamacyjnych, oświadczeń oraz pomoc wypełnianiu pozwów. Wiele z tych spraw zostało 

załatwionych w wyniku telefonicznego wystąpienia rzecznika do sprzedawcy bądź 

przedsiębiorcy.  W roku 2018 udzielono łącznie 332 porad, informacji, wyjaśnień i wystąpień 

w ramach bezpłatnego poradnictwa i informacji prawnej. Problematyka i zakres pomoc  

w redagowaniu pism lub sporządzane były za nich wystąpienia do przedsiębiorców i pozwy 

sądowe; konsument w takich przypadkach składał tylko swój podpis. 
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Nieodpłatna pomoc prawna i edukacja prawna 

 

W 2018 r. Powiat Międzyrzecki realizował zadanie zlecone z zakresu administracji 

rządowej polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej, zgodnie z ustawą  

o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej. W Powiecie Międzyrzeckim działały 

2 punkty nieodpłatnej pomocy prawnej: w Międzyrzeczu, w budynku Starostwa 

Powiatowego oraz w Skwierzynie, w budynku Zakładu Usług Komunalnych - punkt 

prowadzony jest przez organizację pozarządową. W obydwu punktach pomocy udzielają 

adwokaci i radcowie prawni. Nieodpłatnej pomocy prawnej udzielono 536 osobom, w tym 

240 w punkcie prowadzonym jest przez organizację pozarządową.  

 

Utrzymywanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych 

 

W ramach środków przewidzianych w budżecie powiatu jednostki organizacyjne 

wykonywały zaplanowane roboty budowlane. Po raz kolejny nie powiodło się znalezienie 

wykonawcy inwestycji w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego  

w Międzyrzeczu.  Powodem były zbyt duże wartości robót określane przez potencjalnych 

wykonawców.  

 

Raport nie zawiera informacji dotyczących budżetu obywatelskiego, gdyż w roku 2018 

w budżecie powiatu międzyrzeckiego nie przewidziano takiego budżetu. 
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CZĘŚĆ IV 

REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU MIĘDZYRZECKIEGO 

 

W roku 2018 Rada Powiatu podjęła 68 uchwał, w tym 47 w czasie kadencji 2014-2018.  

 

REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU MIĘDZYRZECKIEGO 

W 2018 R. 

 

Lp. Uchwała (nr/data podjęcia/przedmiot) Informacja o realizacji 

 

1 XLII.214.18/31.01.2018/statut Domu 

Pomocy Społecznej w Rokitnie nr 38 

Uchwała została zrealizowana 

2 XLII.215.18/31.01.2018 /likwidacja 

Szkolnego Schroniska Młodzieżowego  

w Międzyrzeczu 

Uchwała została zrealizowana 

3 XLII.216.18/31.01.2018/likwidacja szkoły 

policealnej w Międzyrzeczu 

Uchwała została zrealizowana 

4 XLII.217.18/31.01.2018 /plan kontroli 

Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu 

Międzyrzeckiego na rok 2018 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

5 XLII.218.18/31.01.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

6 XLII.219.18/31.01.2018/zmiana uchwały 

w sprawie ustalenia trybu udzielania  

i rozliczania dotacji dla szkół 

niepublicznych o uprawnieniach szkół 

publicznych prowadzonych na terenie 

powiatu międzyrzeckiego oraz trybu  

i zakresu kontroli prawidłowości ich 

pobrania i wykorzystywania 

Uchwała realizowana w 2018 r.  

i pozostaje w bieżącej realizacji jako akt 

prawa miejscowego 

7 XLIII.220.18/26.02.2018/zmiana uchwały 

Rady Powiatu Międzyrzeckiego w sprawie 

stwierdzenia przekształcenia 

dotychczasowej sześcioletniej Szkoły 

Podstawowej Specjalnej w Międzyrzeczu 

Uchwała została zrealizowana 
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w ośmioletnią Szkołę Podstawową 

Specjalną w Międzyrzeczu 

8 XLIII.221.18/26.02.2018/zmiana uchwały 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia 

dotychczasowej Szkoły Specjalnej 

Przysposabiającej do Pracy  

w Międzyrzeczu w Szkołę Specjalną 

Przysposabiającą do Pracy  

w Międzyrzeczu 

Uchwała została zrealizowana 

9 XLIII.222.18/26.02.2018/zmiana uchwały 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia 

dotychczasowej Specjalnej Zasadniczej 

Szkoły Zawodowej w Międzyrzeczu  

w Branżową Szkołę Specjalną I Stopnia  

w Międzyrzeczu 

Uchwała została zrealizowana 

10 XLIII.223.18/26.02.2018/zamiar 

likwidacji Szkoły filialnej w Rokitnie 

Uchwała niezrealizowana. Realizacja 

nastąpi w 2019 r. 

11 XLIII.224.18/26.02.2018/zamiar 

likwidacji Szkoły filialnej w Szarczu 

Uchwała została zrealizowana 

12 XLIII.225.18/26.02.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

13 XLIII.226.18/26.02.2018/udzielenie 

pomocy finansowej Gminie Międzyrzecz 

Uchwała została zrealizowana w części. 

Sprawa zakończona. 

14 XLIV.227.18/28.03.2018/określenie 

zadań, na które przeznacza się środki 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych  

w 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana 

15 XLIV.228.18/28.03.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

16 XLIV.229.18/28.03.2018/zmiana 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-

2027 

Uchwała została zrealizowana 
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17 XLV.230.18/25.04.2018/zmiana statutu 

Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Razem 

raźniej”  

w Skwierzynie 

Uchwała została zrealizowana 

18 XLV.231.18/25.04.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

19 XLV.232.18/25.04.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

20 XLVI.233.18/6.06.2018/przyjęcie 

Programu Środowiska dla Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2018-2021  

z perspektywą na lata 2022-2025 

Opisano w części II raportu 

 

21 XLVI.234.18/6.06.2018/rozpatrzenia  

i zatwierdzenie sprawozdania finansowego 

Powiatu Międzyrzeckiego wraz ze 

sprawozdaniem  

z wykonania budżetu Powiatu w 2017 r. 

Uchwała została zrealizowana 

22 XLVI.235.18/6.06.2018/absolutorium dla 

Zarządu Powiatu Międzyrzeckiego za 

2017 r. 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

23 XLVI.236.18/6.06.2018/zatwierdzenie 

sprawozdania finansowego Muzeum Ziemi 

Międzyrzeckiej im. Alfa Kowalskiego  

w Międzyrzeczu sporządzonego na dzień 

31 grudnia 2017 r. 

Uchwała została zrealizowana 

24 XLVI.237.18/6.06.2018/likwidacja Szkoły 

filialnej w Szarczu 

Uchwała została zrealizowana 

25 XLVI.238.18/6.06.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

26 XLVI.239.18/6.06.2018/zmiana 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-

2027 
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27 XLVII.240.18/27.06.2018/utworzenie 

Społecznej Straży Rybackiej działającej 

przy Gospodarstwie Rybackim Sp. z o.o.  

z siedzibą przy ul. 30 Stycznia 23  

 Międzyrzeczu 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. W trakcie organizacji 

przez Gospodarstwo Rybackie Sp. z o.o. 

 

28 XLVII.241.18/27.06.2018/prowadzenie 

Muzeum Ziemi Międzyrzeckiej im. Alfa 

Kowalskiego w Międzyrzeczu, jako 

wspólnej instytucji kultury Powiatu 

Międzyrzeckiego  

i Ministra Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego 

Uchwała została zrealizowana 

29 XLVII.242.18/27.06.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

30 XLVII.243.18/27.06.2018/zmiana 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-

2027 

Uchwała została zrealizowana 

31 XLVIII.244.18/29.08.2018/zmiana 

uchwały Nr XLIV.227.18 Rady Powiatu 

Międzyrzeckiego z dnia 28 marca 2018 r. 

w sprawie określenia zadań, na które 

przeznacza się środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana 

32 XLVIII.245.18/29.08.2018/projekt 

uchwały w sprawie zmiany uchwały  

w sprawie dostosowania sieci szkół 

ponadgimnazjalnych  

i specjalnych do nowego ustroju 

szkolnego, wprowadzonego ustawą –

Prawo oświatowe oraz ustalenia sieci szkół 

ponadpodstawowych  

i specjalnych na terenie Powiatu 

Międzyrzeckiego 

Uchwała została zrealizowana 
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33 XLVIII.246.18/29.08.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

34 XLVIII.247.18/29.08.2018/zmiana 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-

2027 

Uchwała została zrealizowana 

35 XLVIII.248.18/29.08.2018/udzielenie 

pomocy finansowej Gminie Przytoczna 

Uchwała została zrealizowana 

 

36 XLIX.249.18/26.09.2018/nadanie tytułu 

honorowego obywatelstwa Powiatu 

Międzyrzeckiego 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

37 XLIX.250.18/26.09.2018/nadanie tytułu 

honorowego obywatelstwa Powiatu 

Międzyrzeckiego 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

38 XLIX.251.18/26.09.2018/nadanie tytułu 

honorowego obywatelstwa Powiatu 

Międzyrzeckiego 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

39 XLIX.252.18/26.09.2018/nadanie tytułu 

honorowego obywatelstwa Powiatu 

Międzyrzeckiego 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

40 XLIX.253.18/26.09.2018/zmiana statutu 

powiatu międzyrzeckiego 

Uchwała została zrealizowana 

 

41 XLIX.254.18/26.09.2018/określenie 

szczegółowych zasad wnoszenia inicjatyw 

obywatelskich, zasad tworzenia komitetów 

inicjatyw obywatelskich, zasad promocji 

obywatelskich inicjatyw 

uchwałodawczych oraz formalnych 

wymogów, jakim muszą odpowiadać 

składane projekty 

Uchwała została zrealizowana 

 

42 XLIX.255.18/26.09.2018/wyrażenie zgody 

na dokonanie darowizny 

Uchwała została zrealizowana – zawarto 

akt notarialny  

43 XLIX.256.18/26.09.2018/zmiana  

w uchwale budżetowej 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 



82 
 

44 XLIX.257.18/26.09.2018/zmiana 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2018-

2027 

Uchwała została zrealizowana 

45 L.258.18/17.10.2018/udzielenie pomocy 

finansowej Gminie Międzyrzecz 

Uchwała została zrealizowana 

 

46 L.259.18/17.10.2018/zmiana w uchwale 

budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

47 L.260.18/17.10.2018/zmiana Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2018-2027 

Uchwała została zrealizowana 

48 I.1.18/22.11.2018/wybór 

Przewodniczącego Rady Powiatu 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

49 I.2.18/22.11.2018 r./wybór 

wiceprzewodniczących Rady Powiatu 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

50 I.3.18/22.11.2018/wybór starosty powiatu Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

51 I.4.18/22.11.2018/wybór wicestarosty 

powiatu 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

52 I.5.18/22.11.2018/wybór członków 

Zarządu Powiatu Międzyrzeckiego 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

53 II.6.18/30.11.2018./wynagrodzenie 

Starosty Międzyrzeckiego 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

54 II.7.18/30.11.2018/zmiana w uchwale 

budżetowej 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

55 II.8.18/30.11.2018/zmiana Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2018 – 2030 

Uchwała została zrealizowana 
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56 III.9.18/17.12.2018/powołanie komisji 

stałych Rady Powiatu, określenia zakresu 

ich działalności oraz składów osobowych 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu. Uchwała została 

zrealizowana. 

57 III.10.18/17.12.2018/powołanie komisji 

rewizyjnej Rady Powiatu 

Realizacja uchwały nie należy do zadań 

Zarządu Powiatu 

58 III.11.18/17.12.2018/uchwalenie 

„Programu współpracy Powiatu 

Międzyrzeckiego  

z organizacjami pozarządowymi  

i podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2019” 

Do realizacji w roku 2019 

 

 

59 III.12.18/17.12.2018/zmiana uchwały Nr 

XLIV.227.18 Rady Powiatu 

Międzyrzeckiego z dnia 28 marca 2018 r. 

w sprawie określenia zadań, na które 

przeznacza się środki Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana 

 

 

60 III.13.18/17.12.2018/zmiana uchwały  

w sprawie dostosowania sieci szkół 

ponadgimnazjalnych i specjalnych do 

nowego ustroju szkolnego, 

wprowadzonego ustawą – Prawo 

oświatowe oraz ustalenia sieci szkół 

ponadpodstawowych i specjalnych na 

terenie Powiatu Międzyrzeckiego 

Uchwała została zrealizowana 

 

 

61 III.14.18/17.12.2018/przyjęcie „Programu 

Opieki nad Zabytkami Powiatu 

Międzyrzeckiego” na lata 2018 – 2021 

Do realizacji w roku 2019 

 

 

62 III.15.18/17.12.2018/zmiana w uchwale 

budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

63 III.16.18/17.12.2018/zmiana Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Międzyrzeckiego na lata 2018 – 2030 
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64 III.17.18/17.12.2018/ustalenie wysokości 

opłat za usunięcie i przechowywanie 

pojazdów oraz wysokości kosztów 

powstałych wskutek wydania dyspozycji 

usunięcia pojazdu, jeżeli odstąpiono od 

usunięcia pojazdu z powodu ustania 

przyczyny jego usunięcia 

Do realizacji w roku 2019 

 

65 IV.18.18/28.12.2018/uchwała budżetowa 

Powiatu Międzyrzeckiego na 2019 rok 

Do realizacji w roku 2019 

 

66 IV.19.18/28.12.2018/uchwalenie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Powiatu Międzyrzeckiego na lata 2019 – 

2032 

Do realizacji w roku 2019 i w latach 

następnych 

 

67 IV.20.18/28.12.2018/zmiana w uchwale 

budżetowej na 2018 r. 

Uchwała została zrealizowana. Opisano 

w części II w zakresie finansów powiatu. 

68 IV.21.18/28.12.2018/ustalenie wydatków 

niewygasających z upływem roku 

budżetowego 

Do realizacji w roku 2019 
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CZĘŚĆ V 

OGÓLNE PODSUMOWANIE DZIAŁALNOŚCI ZARZĄDU POWIATU  

W MIĘDZYRZECZU 

 

Zarząd Powiatu odbył 34 posiedzeń, w tym 27 w czasie poprzedniej kadencji. 

Zarząd Powiatu podjął 133 uchwały, w tym 119 w czasie poprzedniej kadencji.  

 

Przygotowywanie projektów uchwał rady 

 

Przygotowano i skierowano do prac Rady Powiatu 54 projektów uchwał.  

 

Wykonywanie uchwał rady 

 

Opisano w części IV raportu. 

 

Opracowywanie programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju 

 

W 2018 r. nie opracowywano żadnego programu rozwoju w trybie określonym w przepisach 

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. 

 

Gospodarowanie mieniem powiatu 

 

W ramach gospodarowania mieniem powiatu Zarząd podejmował uchwały dotyczące 

przetargów na sprzedaż nieruchomości, na wykonywanie robót budowlanych, wydawał 

decyzje w sprawach trwałego zarządu dla jednostek organizacyjnych powiatu oraz 

przyjmował zawiadomienia z tych jednostek dotyczące wynajmowania, wydzierżawiania lub 

użyczania nieruchomości lub wydawał w tych sprawach zgody, a także przyjmował 

zawiadomienia dotyczące zużytych i zbędnych składników majątku ruchomego. 

 

Wykonywanie budżetu powiatu 

 

Opisano w części IV raportu. 

 

 

https://sip.lex.pl/#/search-hypertext/16799844_art(32)_2?pit=2019-05-13
https://sip.lex.pl/#/search-hypertext/16799844_art(32)_2?pit=2019-05-13
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Zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu 

 

W jednym przypadku powierzono kierowanie powiatową jednostką organizacyjną. 

 

Uchwalanie regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego 

 

Zarząd Powiatu podjął 2 uchwały zmieniające regulamin organizacyjny Starostwa 

Powiatowego w Międzyrzeczu.  

 

 

 


